
 

A B 4-ek Szövetség Szervezeti és Működési Szabályzata (SZMSZ) 

1. Bevezető rendelkezések 

1.1. Jelen Szervezeti és Működési Szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) a B 4-ek 

Szövetség (a továbbiakban: Szövetség) Alapszabályán alapul, annak végrehajtási 

szabályait tartalmazza. 

1.2. Az SZMSZ rendelkezései az Alapszabállyal együtt értelmezendők; eltérés esetén az 

Alapszabály az irányadó. 

1.3. Az SZMSZ különösen a Szövetség szerveinek részletes működési rendjét, az elnökség 

(elnök, alelnök, elnökségi tag) rotációs rendszerét, a felügyelőbizottsági delegálás 

rendjét, valamint az ülések lebonyolításának szabályait tartalmazza. 

1.4. A Szövetség az öt Balaton-térségi város – Balatonfüred, Siófok, Keszthely, Hévíz és 

Zalakaros – együttműködésének intézményes kerete, a visitBalaton együttműködési keret 

alatt, de önálló jogi személyként, egyesületi formában működik. 

2. A Szövetség céljai és működése 

2.1. A Szövetség Alapszabályban meghatározott céljait – különösen az alapító 

önkormányzatok közös érdekeinek képviseletét, a térségi együttműködés erősítését, a 

Balaton régió szereplőivel és a Kormánnyal való egyeztetést – az SZMSZ-ben 

meghatározott szervezeti rendben, az elnökség és a közgyűlés döntései útján valósítja meg. 

2.2. A Szövetség az Alapszabály szerint a céljai megvalósításával közvetlenül összefüggő 

gazdasági tevékenységet is végezhet. 

3. A Szövetség szervei 

3.1. A Szövetség szervei az Alapszabály alapján: 

- közgyűlés, 

- elnökség, 

- felügyelőbizottság. 

3.2. Jelen SZMSZ az elnökség és a felügyelőbizottság rotációs és delegálási rendjét, 

valamint működésük részletes szabályait rendezi. 

4. Az elnökség (ügyvezető szerv) szervezete 

4.1. A Szövetség ügyvezető szerve az elnökség, amely 3 elnökségi tagból álló ügyvezető 

szerv, és dönt mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy az Alapszabály nem utal más 

szerv kizárólagos hatáskörébe. 

 



 

4.2. Az elnökség tagjai: 

a) elnök, 

b) alelnök, 

c) 3. elnökségi tag. 

4.3. Az elnök, az alelnök és a 3. elnökségi tag a Polgári Törvénykönyv szerint a Szövetség 

vezető tisztségviselői. 

4.4. Az elnökség tagjait a Szövetség közgyűlése választja meg az Alapszabályban 

meghatározott időtartamra és módon. 

5. A rotációs rendszer általános szabályai 

5.1. A Szövetség sajátos térségi jellegére tekintettel az elnökségi tisztségek betöltése 

rotációs rendszerben történik, a Balaton térségi együttműködés és egyenrangú részvétel 

biztosítása érdekében. 

5.2. A rotáció célja, hogy az öt alapító önkormányzat – Siófok, Keszthely, Balatonfüred, 

Hévíz és Zalakaros – a Szövetség irányításában kiegyensúlyozottan vegyen részt. 

5.3. A rotáció ciklusonként 1 éves időtartamra szól. A rotációs év a Szövetség üzleti 

évével esik egybe; az első, kivételes rotációs időszakot a jelen SZMSZ külön rendelkezése 

rögzíti. 

5.4. A mindenkori rotációs évben: 

a) az elnöki tisztséget az arra kijelölt önkormányzat gyakorolja; 

b) az alelnöki tisztséget az arra kijelölt önkormányzat gyakorolja; 

c) a fennmaradó három önkormányzat közül kettő 1–1 felügyelőbizottsági tagot delegál, a 

harmadik pedig 1 főt delegál a 3. elnökségi tag tisztségére. 

5.5. A rotáció konkrét sorrendjét és az egyes évekhez tartozó pozíciókat a jelen SZMSZ 

„Rotációs ütemterv” melléklete tartalmazza. 

6. Az elnöki tisztség rotációja 

6.1. Az elnöki tisztséget – a kivételes első időszakot követően – évente felváltva az alábbi 

önkormányzatok adják: 

- Siófok Város Önkormányzata, 

- Keszthely Város Önkormányzata. 

- Balatonfüred Város Önkormányzata, 



 

6.2. Az első, kivételes időszakban az elnöki tisztséget Hévíz Város Önkormányzata által 

delegált személy tölti be 2027. január 31. napjáig, az Alapszabályban rögzített megbízatási 

időtartammal összhangban. 

6.3. 2027. január 31. napját követően az elnöki tisztség rotációja a 6.1. pont szerinti 

sorrendben, – Siófok – Keszthely - Balatonfüred váltakozásával történik, évenként. 

6.4. Az elnöki tisztség betöltésére jogosult önkormányzat a mindenkori rotációs év kezdete 

előtt legalább 30 nappal jelöli ki az elnök személyét, és erről írásban értesíti az elnökséget. 

6.5. Az elnöki jelölésről az érintett önkormányzat képviselő-testülete dönt; a jelölt 

megválasztásáról a Szövetség közgyűlése dönt az Alapszabály szerinti szabályok alapján. 

6.6. Az elnök megbízatása – eltérő közgyűlési döntés hiányában – a rotációs év végéig tart, 

az Alapszabályban meghatározott megszűnési okok fennállása esetén korábban is 

megszűnhet. 

7. Az alelnöki tisztség rotációja 

7.1. Az alelnöki tisztséget évente felváltva az alábbi önkormányzatok adják: 

- Hévíz Város Önkormányzata, 

- Zalakaros Város Önkormányzata. 

7.2. Az első, kivételes időszakban az alelnöki tisztséget Siófok Város Önkormányzata 

által delegált személy tölti be 2027. január 31. napjáig, az Alapszabályban rögzített 

megbízatási időtartammal összhangban. 

7.3. 2027. január 31. napját követően az alelnöki tisztséget évente felváltva Hévíz Város 

Önkormányzata és Zalakaros Város Önkormányzata adja, a „Rotációs ütemterv” 

mellékletben meghatározott sorrendben. 

7.4. Az alelnöki tisztség betöltésére jogosult önkormányzat a rotációs év kezdete előtt 

legalább 30 nappal jelöli ki az alelnök személyét, és erről írásban értesíti az elnökséget. 

7.5. Az alelnöki jelölésről az érintett önkormányzat képviselő-testülete dönt; a jelölt 

megválasztásáról a Szövetség közgyűlése dönt az Alapszabály szerinti szabályok alapján. 

7.6. Az alelnök megbízatása – eltérő közgyűlési döntés hiányában – a rotációs év végéig 

tart, az Alapszabályban meghatározott megszűnési okok fennállása esetén korábban is 

megszűnhet. 

 

8. A 3. elnökségi tag és a felügyelőbizottsági tagok delegálása 

8.1. A mindenkori rotációs évben az elnökség két tagját az elnöki és az alelnöki tisztséget 

betöltő önkormányzat által delegált személyek adják (elnök, alelnök). 



 

8.2. Az adott rotációs évben elnöki és alelnöki tisztséget nem adó három önkormányzat 

közül: 

a) kettő önkormányzat jogosult arra, hogy 1–1 főt delegáljon a Szövetség 

felügyelőbizottságába; 

b) a közgyűlés jogosult 3. felügyelőbizottsági tagot delegálni 

c) a harmadik önkormányzat jogosult arra, hogy 1 főt delegáljon a 3. elnökségi tag 

tisztségére. 

8.3. Hogy az adott rotációs évben az elnöki és alelnöki tisztséget nem adó három 

önkormányzat közül melyik önkormányzat delegál felügyelőbizottsági tagokat, illetve 

melyik delegálja a 3. elnökségi tagot, azt a Szövetség közgyűlése a „Rotációs ütemterv” 

mellékletben rögzíti. 

8.4. A felügyelőbizottsági tagok és a 3. elnökségi tag személyét a delegálásra jogosult 

önkormányzat képviselő-testülete jelöli; a jelöltek megválasztásáról a Szövetség 

közgyűlése dönt az Alapszabályban meghatározott általános szabályok szerint. 

8.5. A felügyelőbizottsági tagok megbízatása az Alapszabályban meghatározott határozott 

időtartamra szól, a felügyelőbizottsági megbízatás megszűnésére az Alapszabály 

rendelkezései irányadóak. 

8.6. A 3. elnökségi tag megbízatása – eltérő közgyűlési döntés hiányában – az adott rotációs 

év végéig tart, az Alapszabály szerinti megszűnési okok fennállása esetén korábban is 

megszűnhet. 

9. Rendkívüli helyzetek a rotációs rendszerben 

9.1. Ha az elnöki vagy alelnöki tisztség betöltésére jogosult önkormányzat a rotációs év 

kezdete előtt 30 nappal nem jelöl személyt, az elnökség köteles erről a Szövetség 

közgyűlését haladéktalanul tájékoztatni. 

9.2. A közgyűlés jogosult felhívni az érintett önkormányzatot új határidő tűzésével a jelölés 

megtételére; ennek eredménytelensége esetén a közgyűlés jogosult – ideiglenes jelleggel – 

más tag önkormányzat által jelölt személyt megválasztani az adott rotációs évre. 

9.3. Ha az elnök, az alelnök vagy a 3. elnökségi tag megbízatása a rotációs év vége előtt 

megszűnik, a jelölésre jogosult önkormányzat jogosult új jelöltet állítani; ennek hiányában 

a közgyűlés a Szövetség zavartalan működése érdekében ideiglenes tisztségviselőt 

választhat az adott rotációs év hátralévő részére. 

9.4. A felügyelőbizottsági tag kiesése esetén a delegáló önkormányzat jelöl új tagot; ennek 

hiányában a közgyűlés jogosult a felügyelőbizottsági tagot megválasztani az Alapszabály 

rendelkezéseinek megfelelően. 

 



 

10. Képviselet és helyettesítés 

10.1. A Szövetség törvényes képviseletét az Alapszabály szerint az elnök látja el. 

10.2. Az elnök képviseleti joga önálló, a képviselet terjedelme általános. 

10.3. Az elnök akadályoztatása esetén a szövetséget az alelnök képviseli önállóan, a 

képviseleti jog terjedelme azonos az elnök képviseleti jogával. Az elnök akadályoztatását 

külön igazolni nem kell. 

 

10.4. Az elnökség tagjai ügyvezetési feladataikat személyesen kötelesek ellátni. 

11. Az elnökség ülései 

11.1. Az elnökség üléseit szükség szerint, de legalább évente egy alkalommal tartja, az 

Alapszabály rendelkezéseivel összhangban. 

11.2. Az elnökségi ülést az elnök hívja össze legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt 

kiküldött meghívóval, elsődlegesen a Szövetség székhelyére, írásban, igazolható módon. 

11.3. Az elnökségi ülésre szóló meghívó tartalmazza a Szövetség nevét, székhelyét, az ülés 

helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat; a meghívót a Szövetség székhelyén és 

honlapján nyilvánosságra kell hozni. 

11.4. Az elnökség határozatait – az Alapszabály és jogszabály eltérő rendelkezése 

hiányában – egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza; az elnökség határozatképes, 

ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint fele jelen van, két 

elnökségi tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat. 

11.5. A határozathozatal során a Ptk.-nak megfelelően kizárt a szavazásból az, aki a 

döntésben személyesen érdekelt, illetve egyéb összeférhetetlenségi ok áll fenn. 

11.6. Az elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni; a jegyzőkönyv tartalmazza a 

határozatok sorszámát, a döntés tartalmát, időpontját, hatályát, valamint a szavazati 

arányokat. Az elnökség határozatait az ülésen kihirdeti és az érintett tagokkal 8 napon belül 

írásban, igazolható módon is közli, a Szövetség honlapján történő közzététellel 

egyidejűleg. 

12. A felügyelőbizottság működése 

12.1. A felügyelőbizottság a Szövetség 3 tagból álló felügyelő szerve; tagjait a közgyűlés 

választja meg az Alapszabályban meghatározott 1 év határozott időtartamra. 

12.2. A felügyelőbizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek 

részt venni; a felügyelőbizottság tagjai az elnökségtől függetlenek, tevékenységük során 

nem utasíthatók. 



 

12.3. A felügyelőbizottság feladat- és hatásköre az Alapszabályban meghatározottak 

szerint az ügyvezetés ellenőrzésére, a Szövetség működésének és gazdálkodásának 

ellenőrzésére terjed ki. 

12.4. A felügyelőbizottság üléseit szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal 

tartja; az ülést a felügyelőbizottság elnöke hívja össze az Alapszabályban foglalt módon. 

12.5. A felügyelőbizottság határozatait – az Alapszabályban foglaltak szerint – egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza; határozatképes, ha a szavazati jogában nem 

korlátozott tagok több mint fele jelen van, két tag jelenléte esetén csak egyhangúlag 

dönthet. 

12.6. A felügyelőbizottság határozatait az ülésen kihirdeti, és az érintett tagokkal 8 napon 

belül írásban, igazolható módon is közli, a határozatoknak a Szövetség honlapján történő 

közzétételével egyidejűleg. 

13. Záró rendelkezések 

13.1. Jelen SZMSZ-t a Szövetség közgyűlése fogadja el, módosításáról is a közgyűlés dönt. 

13.2. Jelen SZMSZ mellékletét képezi a „Rotációs ütemterv”, amely a mindenkori elnöki 

és alelnöki rotációs sorrendet, valamint az egyes önkormányzatokhoz rendelt 

felügyelőbizottsági és 3. elnökségi tagi delegálási rendet tartalmazza. 

13.3. Az SZMSZ-ben nem szabályozott kérdésekben a Szövetség Alapszabálya, a Polgári 

Törvénykönyv, valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil 

szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései 

az irányadóak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Rotációs ütemterv melléklet 

2.1. Kivételes első időszak 

Időszak: az alakuló közgyűlés napjától 2027. január 31. napjáig 

Elnök: Hévíz Város Önkormányzata 

Alelnök: Siófok Város Önkormányzata 

3. elnökségi tagot adja: Keszthely Város Önkormányzata 

Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Zalakaros Város Önkormányzata 

2.2. Ötéves rotációs ütemterv (2027.02.01-től) 

 

1. rotációs év 

- Időszak: 2027. február 1. – 2028. január 31. 

- Elnök: Siófok Város Önkormányzata 

- Alelnök: Hévíz Város Önkormányzata 

- 3. elnökségi tagot adja: Zalakaros Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Keszthely Város Önkormányzata 

- Balatonfüred Város Önkormányzata 

2. rotációs év 

- Időszak: 2028. február 1. – 2029. január 31. 

- Elnök: Keszthely Város Önkormányzata 

- Alelnök: Zalakaros Város Önkormányzata 

- 3. elnökségi tagot adja: Hévíz Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Siófok Város Önkormányzata 

3. rotációs év 

- Időszak: 2029. február 1. – 2030. január 31. 

- Elnök: Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Alelnök: Hévíz Város Önkormányzata 



 

- 3. elnökségi tagot adja: Zalakaros Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Siófok Város Önkormányzata 

- Keszthely Város Önkormányzata 

4. rotációs év 

- Időszak: 2030. február 1. – 2031. január 31. 

- Elnök: Siófok Város Önkormányzata 

- Alelnök: Zalakaros Város Önkormányzata 

- 3. elnökségi tagot adja: Hévíz Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Keszthely Város Önkormányzata 

5. rotációs év 

- Időszak: 2031. február 1. – 2032. január 31. 

- Elnök: Keszthely Város Önkormányzata 

- Alelnök: Hévíz Város Önkormányzata 

- 3. elnökségi tagot adja: Zalakaros Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Siófok Város Önkormányzata 

6. rotációs év 

- Időszak: 2032. február 1. – 2033. január 31. 

- Elnök: Balatonfüred Város Önkormányzata 

- Alelnök: Zalakaros Város Önkormányzata 

- 3. elnökségi tagot adja: Hévíz Város Önkormányzata 

- Felügyelőbizottsági tagot (1–1 főt) delegál: 

- Siófok Város Önkormányzata 

- Keszthely Város Önkormányzata 

 

A fentiekben meghatározott 6 rotációs év elteltével a rotáció az 1. rotációs évtől 

ismétlődik. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


