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Tárgy: Az önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságok ügyvezetői részére célprémium 

feladatok meghatározása  

 

Előterjesztő: Dr. Lengyel Róbert polgármester  

 

Előkészítette: Jogi és Szervezési Osztály 

 

Tárgyalja: Pénzügyi és Tulajdonosi Bizottság 



Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Siófok Város Önkormányzat Képviselő-testületének az önkormányzat vagyonáról szóló 

1/2020.(I.31.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban. Ör.) 31. § (1) bekezdés i) pontja 

2022. március 30. napjától hatályos rendelkezése alapján a képviselő-testület az 

önkormányzati alapítású és 100%-ban Siófok Önkormányzatának tulajdonában álló gazdasági 

társaságok esetében a társaság legfőbb szerveként döntést hoz, az önkormányzat részvételével 

működő gazdasági társaságok esetében pedig javaslatot tesz az önkormányzat képviseletére 

felhatalmazott részére a vezető tisztségviselők éves célprémium feladatainak meghatározása. 

Ezen rendelkezést első alkalommal a 2023. év célprémium kitűzésekor kellett alkalmazni. 

 

Siófok Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 386/2024.(XII.17.) határozatával úgy 

határozott, hogy az ügyvezetők célprémium feladatainak meghatározásáról legkésőbb a 

tárgyév május 31. napjáig dönt. 

 

Figyelemmel az ügyvezetők munkaszerződésében és az Ör.-ben foglaltakra szükséges az 

önkormányzati tulajdonban lévő gazdasági társaságok ügyvezetői tekintetében 2026. évre 

vonatkozóan a célprémium feladatok meghatározása. 

A célprémium feladatok meghatározása a gazdasági társaságok felügyelő bizottságaival 

egyeztetve, az felügyelő bizottság tagjainak javaslata alapján kerültek ismertetésre. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, alakítsa ki álláspontját és hozza meg döntését az 

előterjesztés tárgyában. 

Határozati javaslat:              Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete „Az 

önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságok ügyvezetői 

részére célprémium feladatok meghatározása” című 

előterjesztésben foglaltakat megtárgyalta és az alábbi 

határozatot hozta: 

 

Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 

Siókom Nonprofit Kft. ügyvezetője részére 2026. év 

tekintetében - a munkaszerződésben meghatározott évi 

célprémium teljes összege vonatkozásában - az alábbi 

célprémium feladatokat határozza meg: 

 

1. A Siókom MOHU-val kötött szerződéseinek biztosítása, 

megőrzése és ez alapján a hulladékgazdálkodási 

tevékenységek sikeres fenntartása a 2026-os üzleti évben.  

 25% 

 

2. A Siókom Nkft. és a DBR Nkft. 2025. évi zárt, auditált 

üzleti beszámolójában kötelezettségként nyilvántartott 

eszközhasználati díjak maradéktalan megfizetése.   20%  

DBRHÖT számára: 30%  

ISPA Konzorcium számára: 30% 

DNYBT számára: 25% 

Siófok-Balatonvilágos-Zamárdi Kiskonzorcium számára: 

15% 



 

3. A Siókom Npkft. likviditásának mindenkori biztosítása és 

ezzel együtt a teljes térség hulladékgazdálkodási feladatainak 

zavartalan ellátása.  25%  

 

4. A fentiekre alapozva a Siókom Nkft. legalább nullszaldós 

működésének a biztosítása a 2026-os évben azzal, hogy az 

adózott eredménye negatív nem lehet.  30%  

 

A prémium kifizetésére a 2026. évi gazdasági évet lezáró 

mérlegbeszámoló és eredmény-kimutatás elfogadását 

követően, egy összegben kerülhet sor a képviselő-testület 

döntése alapján. 

 

Felelős: Dr. Lengyel Róbert polgármester (határozat 

közléséért) 

Határidő: értelem szerint 

 

 

Határozati javaslat:               Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete „Az 

önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságok ügyvezetői 

részére célprémium feladatok meghatározása” című 

előterjesztésben foglaltakat megtárgyalta és az alábbi 

határozatot hozta: 

 

Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 

Termofok-Sió Kft. ügyvezetője részére 2026. év tekintetében 

- a munkaszerződésben meghatározott évi célprémium teljes 

összege vonatkozásában - az alábbi célprémium feladatokat 

határozza meg: 

 

1. Termofok-Sió Kft. 2026. évi üzleti tervében szereplő 

eredmény teljesítése. Kifizetés feltétel a tényszerű teljesítés. 

          40% 

 

2. A Siófoki Napsugár Óvoda távhőrendszerre történő 

csatlakoztatásának teljes körű előkészítése és megvalósítása, 

beleértve a szükséges gazdasági, műszaki és szerződéses 

feltételek kidolgozását, egyeztetését és megkötését. Kifizetés 

feltétel a tényszerű teljesítés.        25%  

 

3. A Siófoki Egészségház (8600 Siófok, Semmelweis u. 

1/a.) fűtési rendszerének felmérése, korszerűsítési javaslat 

kidolgozása és a szükséges tervek elkészítése. Kifizetés 

feltétel a tényszerű teljesítés.     15% 

 

4. Társaságunk sikeres kiberbiztonsági auditálása az 

1/2025.(I.31.) SZTFH rendeletben rögzített elvárásoknak, 

mint a kiemelten kritikus ágazatba tartozó 

szervezetként: Kifizetés feltétel a tényszerű teljesítés.  10% 



 

5. A Termofok-Sió Kft. közvilágítási csoport felkészítése és 

sikeres auditálása a közvilágítás üzemeltetési területén az 

MSZ EN ISO 9001:2015 szabvány szerinti irányítási 

rendszerre. Kifizetés feltétel a tényszerű teljesítés.   10% 

 

A prémium kifizetésére a 2026. évi gazdasági évet lezáró 

mérlegbeszámoló és eredmény-kimutatás elfogadását 

követően, egy összegben kerülhet sor a képviselő-testület 

döntése alapján. 

 

Felelős: Dr. Lengyel Róbert polgármester (határozat 

közléséért) 

Határidő: értelem szerint 

 

 

Határozati javaslat:               Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete „Az 

önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságok ügyvezetői 

részére célprémium feladatok meghatározása” című 

előterjesztésben foglaltakat megtárgyalta és az alábbi 

határozatot hozta: 

 

Siófok Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 

Balaton-parti Kft. ügyvezetője részére 2026. év tekintetében 

- a munkaszerződésben meghatározott évi célprémium teljes 

összege vonatkozásában - az alábbi célprémium feladatokat 

határozza meg: 

 

1. A 2026. évre elfogadott Üzleti terv teljesítése. 

Megvalósult teljesítés esetén:     50%  

 

2.  A Balaton-parti Kft. 2026. december 31-i állapota 

szerinti „Felhasználható pénzeszköz záró” tényleges 

állománya nem kerül … millió forint alá, úgy, hogy a 

kifizetetlen szállítói állomány nem haladja meg a 8 millió Ft-

ot. 

Megvalósult teljesítés esetén:     30% 

 

3. A 90 napon túli vevőkintlévőségek 2026. december 31-

én nem haladják meg a 13 millió Ft-ot.  

Megvalósult teljesítés esetén:     20%  

 

A prémium kifizetésére a 2026. évi gazdasági évet lezáró 

mérlegbeszámoló és eredmény-kimutatás elfogadását 

követően, egy összegben kerülhet sor a képviselő-testület 

döntése alapján. 

 

 



Felelős: Dr. Lengyel Róbert polgármester (határozat 

közléséért) 

Határidő: értelem szerint 

 

                                                                                                                                 

Siófok, 2026. május 08.                                                                            

        Dr. Lengyel Róbert 

 polgármester  


