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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Siofok Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az &nkormanyzat vagyonardl szolo
1/2020.(1.31.) énkormanyzati rendelete (a tovdbbiakban. Or.) 31. § (1) bekezdés j) pontja 2022.
marcius 30. napjatdl hatalyos rendelkezése alapjan a képviseld-testiilet az onkormanyzati alapitast
és 100%-ban Siofok Onkormanyzatinak tulajdondban 4ll6 gazdasagi tarsasagok esetében a
tarsasag legfobb szerveként dontést hoz, az Onkormanyzat részvételével miikkodo gazdasagi
tarsasagok esetében pedig javaslatot tesz az dnkormanyzat képviseletére felhatalmazott részére a
vezetO tisztségviselok részére kifizethetd éves célprémium Osszegének megallapitasara.

Gerencsér Szabolcs, a Termofok-Sio Kft. ligyvezetdje tekintetében Sidfok Varos Onkormanyzata
Képviseld-testiilete 2025. évre a 180/2025.(V.29.) hatdrozataval hatdrozta meg a célprémium
feladatokat.

A prémium kifizetésére a 2025. évi gazdasagi évet lezar6 mérlegbeszamold és eredmény-
kimutatas elfogadasat kovetden, egy Osszegben keriilhet sor a képviseld-testiilet dontése alapjan.

Si6fok Varos Onkorményzata és Gerencsér Szabolcs, a Termofok-Si6 Kft. ligyvezetdje kozott
2018. januar 08. napjan 1étrejott munkaszerzodés 11. pontjaban foglaltak alapjan az ligyvezeto az
éves alapbére 40%-nak megfeleld 6sszegli célprémiumra jogosult.

A célprémium feladatok teljesitése az egyes pontok alatt keriiltek kifejtésre az alabbiak szerint:

1. Termofok-Si6 Kft. 2025. évi lizleti tervében szerepld eredmény teljesitése: Kifizetés feltétel a
tényszer teljesités. (40%)

A Tarsasag teljesitette az lizleti tervben meghatarozott eredménycélt, a Termofok-Si6 Kft. 2025.
évi lizleti tervében meghatarozott eredményt elérte.

2. A Siofoki Korhaz-Rendeldintézet 1) hideg energia szolgaltatds koncepcidjanak és
megallapodasanak kidolgozésa, eldterjesztése. Kifizetés feltétel a tényszert teljesités. (20%)

A Si6foki Korhaz-rendeldintézet részére elkésziilt az 1j hideg energia szolgaltatas koncepcidja,
beleértve a fan-coil rendszerekhez kapcsolodo gépészeti megoldasok értékesitési ajanlatat.

3. Termofok-Si6 Kft. megfeleltetése a NIS2 direktivanak: biztositani a jogi, gazdasagi és miiszaki
feltételeket onerdbal. Kifizetés feltétel a tényszert teljesités. (20%)

Megvalosult a NIS2 direktivanak valo megfelelés érdekében elhatarozott informatikai fejlesztés:
Uj szerver infrastruktira és halozat keriilt kiépitésre. A megfelelés jogi, gazdasagi és miiszaki
feltételei onerdbdl teljesiiltek.

4. A tavhoszolgaltatas iizembiztonsag €s hatdsfok ndvelése érdekében a belvarosi szolgaltatasi
teriileten a tavhd gerincvezeték-szakasz cseréjének gazdasagi és miszaki tervezése ¢és
kivitelezésének eldkészitése. (20%)

A tavhOszolgaltatds lizembiztonsaganak ¢és hatdsfokanak novelése érdekében egy jelentds
szakaszon tobb mint 44 nyomvonalméter gerincvezeték cseréje valosult meg.



A célprémium feladatok teljesitése, értékelése a gazdasagi tarsasag feliigyeldbizottsagi tagjainak
javaslatai alapjan kertiiltek ismertetésre.

Kérem a képviseld-testiiletet, hogy alakitsa ki allaspontjat és hozza meg dontését az eldterjesztés

targyaban.

Hatarozati javaslat:

Siéfok Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta
wA Termofok-Sio Kft. iigyvezetoje 2025. évi célprémiumdanak
kifizethetosége” targyu eloterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

Siéfok Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete megallapitja, hogy
a Termofok-Si6 Kft. {ligyvezetdje a szamara 2025. ¢&v
vonatkozasaban eldirt célprémium feltételeket az alabbiak szerint
teljesitette:

1. Az 1. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzddés vezetd allast
munkavallalo részére” elnevezésii okirat 11. pontjaban
meghatarozott célprémium 0sszegébdl a célprémium
feladatra meghatarozott 40%-nak megfeleld Osszegre
jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerz6dés vezetd
allasu munkavallal6 részére” elnevezésii okirat 11. pontjaban
meghatarozott célprémium Osszegébdl a célprémium
feladatra meghatarozott 40%-nak megfelelé Osszegre nem
jogosult.

2. A 2. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzodés vezetd allast
munkavallaldo részére” elnevezésii okirat 11. pontjdban
meghatarozott célprémium Osszegébdl a célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfeleld Gsszegre
jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzddés vezetd
allast munkavallalo részére” elnevezésii okirat 11. pontjaban
meghatarozott  célprémium Osszegébdl a  célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfelelé Osszegre nem
jogosult.

3. A 3. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerz6dés vezetd allast
munkavallalo részére” elnevezésii okirat 11. pontjdban
meghatdrozott  célprémium Osszegébdl a  célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfeleld Osszegre
jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzddés vezetd
allasu munkavallald részére” elnevezésii okirat 11. pontjaban
meghatarozott célprémium Gsszegébdl a  célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfelelé Osszegre nem
jogosult.

4. A 4. pontban foglalt célprémium feladatot
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a)

b)

teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzodés vezetd allasu
munkavallald részére” elnevezésli okirat 11. pontjdban
meghatarozott célprémium  Osszegébdl a célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfeleld 0Osszegre
jogosult.

nem teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzdés vezetd
allast munkavallalo részére” elnevezésii okirat 11. pontjaban
meghatarozott  célprémium Gsszegébdl a  célprémium
feladatra meghatarozott 20%-nak megfeleld Osszegre nem
jogosult.

Felelds: Dr. Lengyel Robert polgarmester (hatarozat kozléséért)
Hataridg: értelem szerint

Dr. Lengyel Rébert
polgarmester
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Siéfok Viaros Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének

2025. majus 29-én megtartott rendes — nyilvinos — iilésének jegyzokionyvébol

Siéfok Viros Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének

180/2025. (V. 29.) hatdrozata

az onkormdnyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagok iigyvezetoi
részére célprémium feladatok meghatarozasarol

Siofok  Varos  Onkorményzatinak — Képviselé-testilete Az
onkormdnyzati tulajdonti gazdasdgi tirsasdagok iigyvezetdi részére
célprémium  feladatok meghatdrozdisa” cimt elbterjesztésben

foglaltakat megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

Si6fok Véros Onkormanyzatédnak Képvisel6-testiilete a Termofok-Sio
Kft. iigyvezetoje részére 2025. év tekintetében - a munkaszerzodésben
meghatdrozott évi célprémium teljes §sszege vonatkozasédban - az
alabbi célprémium feladatokat hatdrozza meg:

1. Termofok-Si6 Kft. 2025. évi iizleti tervében szereplé eredmény
teljesitése: Kifizetés feltétel a tényszerii teljesités. 40 %

2. A Siéfoki Koérhaz-Rendeldintézet j hideg energia szolgéltatas
koncepcidjanak ¢és megéllapoddsanak kidolgozasa, eldterjesztése.
Kifizetés feltétel a tényszer teljesités. 20 %

3.  Termofok-Si6 Kft. megfeleltetése a NIS2 direktivanak:
biztositani a jogi, gazdasdgi ¢és mszaki feltételeket oner6bol.
Kifizetés feltétel a tényszer teljesités. 20 %

4. A tavhoszolgaltatas tizembiztonsag és hatdsfok ndvelése érdekében
a belvarosi szolgaltatdsi teriileten a tavhé gerincvezeték-szakasz
cseréjének gazdasdgi ¢és miszaki tervezése és Kkivitelezésének
clokészitése. 20%

A prémium kifizetésére a 2025. évi gazdasagi évet lezard
mérlegbeszdmol6 és eredmény-kimutatds elfogadéasat kovetéen, egy

Osszegben keriilhet sor a képvisels-testiilet dontése alapjan.

Felelés: Dr. Lengyel Robert polgarmester (hatdrozat kozléséért)
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