BB TERMOFOK

Termofok-Sio Szolgaltato Kft.

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat célja, hogy rogzitse a tarsasag adatait, szervezetét,

mukodési szabalyait.
A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat kiegészitd részét képezik az egyes munkateriiletekre

vonatkoz6 szabalyzatok, melyeknek korét a tarsasag a sajatossagainak figyelembevételével

maga hatdrozza meg.

Kelt: Siofok, 2026. marcius 27.

cégszerl alairas
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I. Altalanos rész

1. A Termofok-Sio Szolgaltato Kft. (tovabbiakban: tarsasag)

1.1.  Székhelye:
1.2. Levélcime:
1.3. Telefonszama:

1.4.  Ugyfélszolgilat
a) cime:
b) telefonszama:

¢)  email cime:

8600 Siofok, Varoshaz tér 1.
8600 Siofok, Varoshaz tér 1.
06 84 510 535

8600 Siofok, Varoshaz tér 1.
06 84 510 535
titkarsag@termofok.hu

2. A tarsasag fobb adatai

2.1. A tarsasag roviditett elnevezése: Termofok-Sio Kft.
2.2, Alapito: Si6fok Varos Onkormanyzata
187/2017 (V1.28) sz. Képviselo-testiileti hatarozat

2017. oktober 12.

2.3.  Alapitdi hatarozat szama:

2.4. A tarsasagi szerzddés kelte:

2.5. A tarsasag tevékenysége
megkezdésének iddpontja: 2018. januar 09.

gbzellatas, 1égkondicionalas

14-09-316140

26203832-2-14

2.6. A tarsasag fotevékenysége:
2.7. Cégjegyzékszama:

2.8. Adodszéma:

2.9. A tarsasag jogelddje: Balaton-parti Kft. Termofok Agazata

3. A tarsasag célja

3.1. FEls6dlegesen: a tarsasag tulajdonaban 1évé vagyon miikodtetésével valamint a
rendelkezésére alld pénzeszkozok felhasznalasaval Siofok véros teriiletén tavfiitési és
hasznalati-melegviz ellatasi feladatok elvégzése és a folyamatos, zavartalan tdvhdszolgaltatas
biztositasa.

3.2. Masodlagosan: egyéb onkormanyzati feladatok és egyéb gazdasagi tevékenységek

tizletszer(i folytatasa.



II. A tarsasag szervezeti felépitése

A tarsasag szervezeti felépitését és a szervezeti egységek kapcsolatrendszerét az SZMSZ

mellékletét képezo szervezeti abra tartalmazza.

III. A tarsasag vezeto és ellenorzo szervei

4. A tarsasag legfobb szerve

Egyszemélyes tarsasagnal a legfobb szerv hataskorét az Alapitd gyakorolja. A legfobb szerv
hataskorébe tartozo kérdésekben az Alapitd hataroz, mely dontéseirdl az ligyvezetdt irdsban
koteles értesiteni. A tarsasag legfobb szerveként Sidfok Varos Onkorményzatanak Képviseld-

testlilete, mint Alapito jar el.

5. Feliigyelobizottsag

Az Alapitd a tarsasag gazdalkodasanak, tligyvezetésének, konyveinek, lzletvitelének
folyamatos ellendrzésére FelligyelObizottsagot valaszt, és megallapitja a tiszteletdi) mértékét.
A Feliigyelobizottsag 1étrehozasara, hataskorére és miikodésére a koztulajdonban 4llo
gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl sz6l6 339/2019. (X11.23.) Kormanyrendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet), koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikddésérol szold 2009. évi CXXII. tv., a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tv. (a
tovabbiakban: Ptk.), a tarsasdg Alapitd okiratdnak ¢és a Feliigyeldbizottsag ligyrendjének
rendelkezései az iranyadok. A FelligyelObizottsdg ellendrzi a tarsasdg mikodését és
gazdalkodasat. A FeliigyelObizottsag a vezetd tisztségviselotdl felvilagositast kérhet, a tarsasag
konyveit, iratait - ha sziikséges, szakértok bevonasaval - megvizsgalhatja. A Feliigyelobizottsag

tigyrendjét maga allapitja meg, melyet az Alapité hagy jova.
6. Konyvvizsgalo
A konyvvizsgald hatarozott idejl, legfeljebb 5 éves iddtartamra szold6 megbizatasardl az

Alapité dont. A kdnyvvizsgalo jravalaszthato.

A konyvvizsgald a tarsasag szdmviteli torvény szerinti beszdmoldjanak valodisagat és



jogszerlségét ellendrzi, kiteles minden Iényeges lizleti jelentést €s a tarsasag beszamoldjat
megvizsgalni abbdl a szempontbol, hogy az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyoknak. A konyvvizsgald betekinthet a tarsasag konyveibe, felvildgositast kérhet a
vezetd tisztségviselotdl, a FeliigyelObizottsag tagjaitdl, megvizsgalhatja a tarsasag

bankszamlait, szerzddéseit, értékpapir-allomanyat.

7. Ugyvezetd

Az ligyvezetd a tarsasag torvényes képviseldje, aki a tarsasadg képviselete mellett ellatja a
tarsasaghoz tartozd6 munkaszervezet vezetését, a tarsasag tényleges gazdasagi tevékenységének
intézesét és iranyitasat.

Feladata elsOdlegesen a tarsasag iranyitasa, vezetése, lizleti terveinek, beszamoloinak
kialakitasa, a szerzodésekben, egyéb kotelezettségvallalasokban vald dontés.

Az lgyvezetd képviseleti jogat onalloan gyakorolja. Az ligyvezetd koteles a tarsasag
jogszabalyban eldirt adatait a nyilvantartd birésagnak bejelenteni.

Az ligyvezetd nem szerezhet tarsasagi részesedést, ¢s nem lehet vezetd tisztségviseld olyan
gazdasagi tarsasdgban, amely fOtevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha az ligyvezetd 0j vezetd
tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil
koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasdgokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy
felligyelObizottsagi tag.

Amennyiben a tarsasag ligyvezetdje az ligyvezetdi feladatai ellatdsdban akadalyoztatva van,
az lgyvezetd gondoskodik a helyettesitésérdl. Az iligyvezetét a tavolléte, illetve

akadalyoztatdsa alatt az altala megbizott vezetd(k) helyettesiti(k).

8. Aziigyvezet6 feladatai

a)  azalapit6 okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak
¢s ezek valtozasanak, valamint a torvényben el6irt mas adatoknak a cégbirosagi bejelentése,

b)  atarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak, mérlegének €s az adozott eredmény
felhasznalasara vonatkoz6 javaslatnak az el6terjesztése,

c) az Alapitoval és annak egyéb szerveivel valo kapcsolattartas,

d)  kidolgozza a tarsasag SZMSZ-ét,

e)  belso szabalyzatok kialakitasa, feliigyelete,
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g)

h)

)

k)
)

a tarsasag célkitlizéseinek és stratégidinak, valamint {izleti tervének kialakitésa,

a tarsasag folyamatos miikddésének eldsegitése, ilizemeltetési feladatok iranyitasa,
ellenérzése,

a tarsasagok képviselete harmadik személyekkel szemben, valamint birdsagok és
mas hatdsagok eldtt,

dontés a tarsasag szokasos lizletmenetébe tartozo kotelezettségvallalasrol,

dontés minden tovabbi olyan ligyben, amelyet torvény vagy az alapité okirat nem
utal az Alapito kizardlagos hataskorébe,

a munkaltatoi jogkor gyakorldsa a tarsasag alkalmazottai felett,

az irdnyitasa ala tartoz6 munkavallalok tevékenységének irdnyitasa, koordindlasa és
ellendrzése,

az ligyvezetonek jogaban all a tarsasag alkalmazottjat alairasi joggal felruhazni.
feleldsség terheli a tarsasag vagyondért, valamint a kezelésében 4&llo
vagyontargyakért a munkakorében végzett feladatok tekintetében,

felelds a tarsasag jo hirnevének megdrzéséért, ndveléséért,

feleldsséggel tartozik a sajat hataskorben tett intézkedéseiért,

az Alapito altal hozott hatdrozatokrdl folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok

konyve),

IV. Munkajogi jogviszonyok a tarsasagnal

9. Altalanos

Mind a munkaltat6, mind a munkavallalo jogait, kotelezettségeit a hatalyos Munka Torvénykonyve

tartalmazza.

10. Munkaltatéi joggyakorlas

Az tigyvezetd feletti munkaltatoi jogokat a taggylilés gyakorolja, a taggylilés hataskorébe nem

tartozd tligyekben az egyéb munkaltatéi jogkor gyakorlas a Javadalmazéasi Szabalyzat

rendelkezéseinek megfelelden torténik.

A tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat az ligyvezetd gyakorolja. Az ligyvezetd



tavolléte és /vagy akadalyoztatésa esetén — esetenként — az tigyvezeto jeldli ki a munkaltatoi jogkor

gyakorldjat.

11. A helyettesités rendje

A lgyvezetd tavolléte és/vagy akadalyoztatdsa esetén — esetenként — az ligyvezetd jeloli ki

helyettesét.

A tarsasdg tobbi munkavallalojanak helyettesitésérél a munkavallalok munkakori leirasa

rendelkezik.

V. Tarsasagi vagyon feletti rendelkezés

12. Beszerzés és szolgaltatas megrendelés

12.1.
a)
b)

c)

d)

Beszerzési és megrendelési jogkorok:

netté 500 000,- Ft/ho 6sszeghatarig a jogosultak kore: csoportvezetdk onalldan,
nett6 2 000 000,- Ft/alkalom Osszeghatarig a jogosultak kore: miiszaki vezetd
onalloan

nettd 8 000 000,-Ft/alkalom 6sszeghatarig a jogosultak kore:

iigyvezetd onalldan,

nettdé 8 000 000,- Ft Osszeghatar felett, de nettd 25 000 000,- Ft Osszeghatar alatt
esetén a Pénziigyi és Tulajdonosi Bizottsag elézetes hozzéjarulasa sziikséges,

nettd 25 000 000,- Ft Osszeghatart eléré6 vagy meghaladd Gsszeghatar esetén az

Alapité dont.

Eljaras beszerzés és megrendelés esetén:

nettd 200 000,- Ft 6sszeg feletti beszerzés és megrendelés irdsbeli megrendeld alapjan
torténhet a megrendelési jogkdrok szerint,

nettd 500 000,- Ft 6sszeg feletti beszerzés és megrendelés kizarolag irasbeli

szerzOdés alapjan torténhet,



13. Ertékesités

13.1.  Ertékesitési jogkorok
13.1.1. Ertékesités:
a)  nettdé 3 000 000 Ft egyedi konyv szerinti értékig az ligyvezetd onallan jogosult,
b)  nettd 3 000 000 Ft egyedi kdnyv szerinti értéket elérd vagy meghalado érték esetén a
Pénziigyi és Tulajdonosi Bizottsag elézetes hozzajarulasaval
c) ingatlan, ingatlan-rész, lizletrész értékesitésére - értékhatartol fliggetlentil - kizarolag
a taggyiilés jogosult és a taggylilés felhatalmazasa alapjan jar el az értékesités soran az

ligyvezetd.

13.1.2. Szolgaltatas ,,értékesités":

a) tavhOszolgaltatasi csatlakozasi dija a vonatkoz6 Onkormanyzati rendelet
altal megallapitott dij,

b)  tavhdszolgaltatasi dijak:

bl) lakossagi tavhOszolgaltatisi dija ¢és a kiilon kezelt intézmények
tavhoszolgaltatasi dija: a vonatkozé rendelet altal meghatarozott dij,

b2) egyéb felhaszndlok tavhdszolgaltatasi dijait az ligyvezetd jogosult megallapitani,

c) egyéb, az a) és a b) pontokban foglaltakon kiviili szolgaltatasok dijat az

ligyvezet0 - sajat hataskorben - jogosult megallapitani.

13.2. Eljaras értékesités esetén:
a) nettd 200 000,- Ft/alkalom és ezt meghaladd értékesitéshez irasbeli
szerzOdéskotés sziikséges,

b) ingatlan, ingatlanrész értékesités kizarolag irasbeli szerzédésben vallalhato.

14. Bérbe-, hasznalatba adas, hasznositas

14.1. Bérbe-, hasznalatba adasi, hasznositasi jogkorok:
a) nettd 5000 000,- Ft/év 6sszeg alatt bérbeadasra, hasznositasra az ligyvezetd
jogosult,
b) nettdo 5 000 000,- Ft/év 0sszeg felett bérbeadasra, legalabb a Pénziigyi és Tulajdonosi

Bizottsag eldzetes hozzéjarulasaval jogosult az ligyvezeto.



14.2.

Eljaras bérbe-, hasznalatba adas, hasznositas esetén:

Ertékhatartol fiiggetleniil kizarolag irasbeli szerzodés alapjan lehetséges.

15. Szamlaigazolas

15.1.
a)

Szamla megfizetésének engedélyezése:
értékhatartol fiiggetleniil: az ligyvezetd 6nalldan,
értékhatartol fiiggetleniil: az ligyvezetd tavollétében: a konyveld €s miiszaki

vezetd ligyvezetdi megbizas alapjan.

Eljarés a szamla megfizetésének engedélyezése eldtt:

a szamlat az aru/szolgaltatds megrendeld és atvevo ligyintézo irja ala €s
ligyvezetd, vagy ligyvezetdi megbizas alapjan konyvelo ellenjegyzi,

az ellenjegyzés kizardlag akkor torténhet meg, ha az ligyintézd a szamlaigazolés soran
az alabbi relevans adatokat feltlinteti a koltséghely szamat, csatolja: a beszerzés,
megrendelés szamat vagy mellékletként csatolja annak masolatat (annak

ellenjegyzésével).

16. Bankszamla feletti rendelkezés

Onalléan rendelkezik az iigyvezeto.

Megbizott kolléga adatrogzitési és lekérdezési lehetdséggel rendelkezik, alairasi

jogosultsaggal kizarolag az ligyvezetd rendelkezik.

17. Ertelmezé rendelkezés

A jelen fejezetben meghatarozott értékhatarok nett6 modon értendék. Amennyiben az

Onkormanyzat szabalyozasa ettd] eltéréen rendelkezik, igy az abban foglaltak az iranyadok.



VI. Vagyonnyilatkozat

Vagyonnyilatkozat tételre a 2007. évi CLII. torvény rendelkezései az iranyadok.

VII. Kiegészito belsé szabalyzatok

A belso szabalyzatok a szakmai hovatartozas szerint az egyes szervezeti egységek vezetoi
készitik el és azokat az ligyvezetd sajat hataskdreben jogosult kiadni, mddositani és
visszavonni. A szabalyzatok eldirasai a Termofok-Si6 Kft. valamennyi munkavallaldjara

nézve kotelezo.

VIII. Hatalybalépés

Ezen SZMSZ eldirasai a Termofok-Si6 Kft. valamennyi munkavallaldjara nézve kotelezo.
Jelen szabalyzat annak Alapité altali jovahagyasa napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit a
hatalyba 1épést kovetdé honap 1. napjatdl kezdddden kell alkalmazni, ezzel egyidejlileg a

korabbi SZMSZ eldirdsai hatalyukat vesztik.

Mell¢klet: A Termofok-Si6 Kft. aktualis szervezeti felépitését bemutato abra.
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