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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kalman Imre Mivelddési Kozpont igazgatéjanak vezetd allasut munkavallaloi
munkaszerzodése 2026. julius 31. napjan lejar.

A kulturdlis  intézményben  foglalkoztatottak  munkakdreirdl és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturdlis targyG rendeletek modositasardl szoldo 39/2020.(X.30.) EMMI rendelete (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) 5. § (8) bekezdése alapjan a palyazatot legkésobb az
intézményvezetdi munkakort betdltd munkavallald intézményvezetdéi munkakdrben torténd
foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak megsziinése elott 90 nappal ki kell irni.

Az EMMI rendelet 5. §-a szerint a palyazati felhivasban meg kell jelolni:

- abetdltendé munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozo 1ényeges feladatokat,

- a munkakor bet6ltésének feltételeit,

- ajavadalmazaésra, illetve annak megallapitdsanak modjara vonatkozd informaciokat,

- amunkaviszony kezdd és befejez6 idépontjat,

- a munkaviszony befejezd idOpontjat kovetden — ha a munkaltatoi jogkor gyakorldja
ezt a lehet6séget a palyazd szdmara biztositja — a kulturdlis munkakoérben hatarozatlan idére
torténd tovabbfoglalkoztatas lehetdségét és annak feltételeit,

- apalyazat benytjtasanak feltételeit és elbirdlasdnak hataridejét.

A pélyazat legfeljebb 5 év hatdrozott idétartamra irhato ki.

A palyazati felhivast kozz¢ kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartoja honlapjan.
A palyazat benyujtdsdnak a hatarideje a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott harminc
napnal rovidebb nem lehet.

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése szerint az érvényes palyazatot benyujtd palyazot a
palyazati hatarid6 lejartat kovetd harminc napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorldja altal
létrehozott, — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkezd
tagokbol all6 — bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miikddik tizemi tanacs, annak egy képviseldjének,

b) a kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba

¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszagos szakmai szervezet egy képviseldjének vagy

cb) a kulturalis szakértdi nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértonek és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képviseldjének.

A munkaltatol jogkor gyakorldja a palydzatokrol a bizottsdg irasba foglalt véleményeét
mérlegelve, a palyazati hataridd lejartat kovetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kovetkezd iilésén dont.

Az intézmény tekintetében az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdés c) pont ca) alpontja szerinti
szervezet a Nemzeti Mivelddési Intézet Somogy Varmegyei Igazgatosdga vagy a bizottsag
tagja lehet az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdés c) pont cb) pontja szerinti Kulturalis szakért6i
nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértd.



Az igazgatd vezetd allasi munkavallaloéi szerzédésének 2026. julius 31. napjan valo
megsziinésére tekintettel kérem a tisztelt képviseld-testiiletet, alakitsa ki allaspontjat és hozza

meg dontését az eldterjesztés targyaban.

Hatarozati javaslat:

Sidfok, 2026. januar 09.

Siofok  Varos Onkorményzatanak  Képviseld-testiilete
megtargyalta ,,A Kdlmdn Imre Miivelodési Kozpont igazgatoi
munkakorének  betiltésére vonatkozo pdlydzati  kiirds
jovahagydsa” targya elbterjesztést és az alabbi hatarozatot
hozza:

Siéfok Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Kalman
Imre Miuvelddési Kozpont igazgatdoi munkakorének betdltésére
vonatkozo palyazati kiirasdhoz - az 1. melléklet szerinti
tartalommal - hozzajarul.

A beérkez0 palyazatokat véleményezd bizottsag tagjai a Human
és Sport Bizottsag tagjai Sioéfok Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének az  Onkorméanyzat Szervezeti  és
Miikodési Szabalyzatardl szolo 20/2024.(X.10.) dnkormanyzati
rendelet 29. § (7) bekezdés a) pontjara figyelemmel, tovabba
valamennyi telepiilési képviseld, és orszagos szakmai szervezet
egy képviseldje vagy kulturdlis szakértéi nyilvantartasban
szereplé kulturalis szakértd, illetve az intézményben miikodo
lizemi tanacs egy képviseldje.

Egyidejilleg felhatalmazza a polgarmestert a palyazat
elOkészitésére Osszehivasra keriild bizottsdg szakértd tagjaval
kotendd megbizasi, illetve vallalkozasi szerz6dés alairasara.

Felelds: Dr. Lengyel Robert polgdrmester
Hatéridd: értelem szerint

Dr. Lengyel Robert
polgéarmester



1. melléklet
SIOFOK VAROS ONKORMANYZATA

a muzedlis intézményekrdl, a nyilvadnos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997.
évi CXL. torvény 94. § (3) bekezdés és a kulturalis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasardl szo16
39/2020.(X.30.) EMMI rendelet alapjan

palyazatot hirdet

a Kalman Imre Miivelodési Kozpont
igazgatoi (vezeto allasu munkavallalé)

munkakorének betoltésére.
Betoltend6é munkakdr: hatdrozott idejii igazgatoi (vezetd allasi munkavallalo) munkakor

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok:

Az O6nalléan miikodo koltségvetési szerv alapitd okirataban foglalt tevékenység ellatasa, az
intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok vezetdi szintll iranyitasa, munkaltatoi jogkor
gyakorlasa.

A koltségvetési szerv az alabbi kozmiivelddési alapszolgaltatasokat biztositja:

- mivel6do kozosségek 1étrejottének eldsegitése, miikodésiik tamogatésa, fejlodésiik segitése,
a kozmiivelddeési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamara helyszin biztositasa,

- a kOzOsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

- a hagyomanyos k6z6sségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

- az amatOr alkoto- és eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

- a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6 (kotetlen munkarend)

A munkavégzés helye:
Kalmén Imre Miivelddési Kozpont 8600 Siofok, Fo tér 2.

Munkakor betoltésének feltételei:

e magyar allampolgarsag,

e cselekvoképesség,

e Dbiintetlen elé¢let és nem all a tevékenység folytatasat kizarod foglalkoztatastol eltiltas
hatalya alatt,

e a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl ¢és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint
egyes kulturdlis targyu rendeletek modositdsarol szold 39/2020.(X.30.) EMMI
rendelet 3. §-aban és 1. mellékletében, valamint a kézmiivel6désrél szolo 1997. évi
CXL. torvény a 78/A. § (2) bekezdésében meghatarozott kovetelményeknek valo
megfelelés,

e 4allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 o6ras képzés igazolt
elvégzése,



vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e 3 ¢év vezetdi gyakorlat.

Javadalmazasa, annak megallapitasa:
Megallapitdsa a munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. torvény alapjan a felek kozotti
megegyez¢Es szerint torténik.

A munkajogviszony idétartama:
Hatarozott idejii, 2026. augusztus O1. napjatol 2031. julius 31. napjaig tartd vezetd allasu
munkajogviszony.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, amely azt is igazolja, hogy nem
all a tevékenység folytatdsat kizard foglalkoztatastol eltiltds hatalya alatt vagy arra
vonatkoz6 igazolas, hogy a palyazat benytjtasaig azt kérelmezte,

szakmai Onéletrajz,

részletes szakmai és vezetési program,

iskolai végzettséget, szakképzettséget, a szakmai gyakorlat meglétét és a kiemelkedd
szakmai vagy szakirdnyll tudomdnyos tevékenység végzését igazold okiratok
masolata,

annak igazoldsa, hogy elvégezte az allamhéztartdsi és vezetési ismereteket nyu;jto,
legalabb 120 6rés képzést, vagy a képzés vezetdi megbizas kezdetétdl szamitott 2 éven
beliili elvégzésére vonatkozo szandéknyilatkozat,

a munkabérre és egyéb juttatasokra vonatkozo elképzelés,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy nem all fenn vele szemben a munka
torvénykonyvérél szold 2012, évi I torvény 211. §-dban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi okok,

hozzajaruld nyilatkozat arr6l, hogy a palyadzat elbirdlasaban résztvevd személyek a
teljes palyazati anyagba betekinthessenek,

nyilatkozat a palyazattal Osszefliggésben a személyes adatok kezeléséhez vald
hozzajarulasrol,

nyilatkozat a palyazattal Osszefiiggésben, hogy minden befolyastol mentesen,
nyilatkozat a pdalyazattal Osszefliggésben, hogy minden befolyastol mentesen,
onkéntesen és kifejezetten hozzajarul Sidéfok Varos Onkormanyzata a képviseld-
testlilet ¢s a Human és Sport Bizottsag iilésére benyujtandd elbterjesztésben az
Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl €és az ilyen adatok szabad éaramldsarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szold 2016/679 rendelet
(GDPR) 6. cikk (1) bekezdés a) pontja valamint az informacios onrendelkezési jogrol,
¢s az informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIIL. torvény 5. § (1) bekezdése alapjan
a személyes adatai kezelés€éhez (neve ¢€s sziiletési neve, sziiletési helye €s ideje, anyja
neve, neme, lakcime, telefonszama, allampolgarsaga, szakképzettsége, munkaltatoi) és
a palyazat elbirdlasaban résztvevok altali megismerhetéveé tételéhez,

amennyiben a palydzatnak zart iilésen torténd targyalasat kéri, erre iranyuld kérelem.



A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palydzatnak a Siofoki Koézés Onkormanyzati Hivatal cimére torténd
megkiildésével (8600 Siofok, F6 tér 1.). Kérjiik a boritékon feltliintetni az intézményi
iktatoszamot: SFK/ /2026., valamint a munkakor megnevezését: Kalman Imre
Miivelddési Kozpont — igazgatd vagy

- személyesen Siofoki K6zds Onkormanyzati Hivatal (8600 Sidfok, F6 tér 1. I. emelet 102-€s
vagy 103-as iroda, Titkarsag).

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol az intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 tagokbol allo
bizottsagi meghallgatast kdvetden dont a képviseld-testiilet a benytjtasi hataridét kdvetd 60
napon beliil, illetve a legkozelebbi képviselO-testiileti tilésén. A palyazat kiiréja fenntartja
maganak a jogot, hogy a palydzatot — indokolas nélkiil — eredménytelennek nyilvanitsa. A
vezetdi munkaviszony létesitése 3 honap probaidd kikotésével torténik.

A munkakér betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkordbban 2026. augusztus 01. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 20.
A palyazati kiirassal kapcsolatban tovébbi informaciot Kiss Laszlo nyajt a 84/311-855-6s
telefonszamon.

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
o Siofok varos honlapja — www.siofok.hu — 2026. februar
e Kalman Imre Mivel6dési Kézpont honlapja — www.muvelodesikozpont-siofok.hu —
2026. februar
e https://kozszolgallas.ksz.gov.hu 2026. februar
e Siofoki Hirek — 2026. .................. havi szdma

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.siofok.hu honlapon
szerezhet.


http://www.siofok.hu/
http://www.muvelodesikozpont-siofok.hu/
https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/

