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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérol szoldo 2024. évi XC. torvény (a
tovabbiakban: Koltségvetési torvény) 64. § (1) bekezdése alapjan a koztisztviseldi
illetményalap - 2008. 6ta valtozatlanul - 2025. évben is 38.650.-Ft marad.

A Koltségvetési torvény ugyanezen § (5) bekezdése szerint a helyi dnkorményzat képviselo-
testiilete rendeletben a 2025. évben - az Onkormanyzat sajat forrasai terhére - a helyi
onkormanyzat képviselo-testiiletének polgarmesteri hivatalanal, kozteriilet-feliigyeleténél,
illetve a k6zos dnkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozéasaban - a
kozszolgalati tisztviselokrdl szo16 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltéréen - az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb Osszegben allapithatja meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a K6zponti
Statisztikai Hivatal altal Hivatalos Ertesitében kozétett, a targyévet megelz6 évre vonatkozo
nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés
szabalyai akként alkalmazandok, hogy potlék ez esetben sem fizetheto.

A képviselO-testiilet a koltségvetési torvényekben biztositott felhatalmazas alapjan 2018.
évben 48.000.-Ft 6sszegben, 2019. évben, 2020. évben, 2021. évben, 2022. évben és 2023.
évben 60.000.-Ft, 2024. évben 70.000.-Ft Osszegben Aallapitotta meg a koztisztviselok
vonatkozasaban az illetményalapot.

Evek 6ta megfigyelhetd az a jelenség, hogy a megiiresedé allashelyek betoltése soran
(kiilonosen a piacképes szakképzettséget igényld munkakorok esetében, pl. mérndk, jogasz,
kozgazdasz) a jelentkezOk tobbsége kifejezetten az illetmény 0sszegét tekinti dontd érvnek és
azon munkahely mellett dont, ahol magasabb munkabérrel, illetménnyel szamolhat kiilonos
figyelemmel az elmult években tapasztalhatd inflacidé mértékére, a fogyasztdi arak jelentds
emelkedésére.

A szakmailag kiemelkedé munkat végzé koztisztviselok megtartasdhoz a polgarmester
egyetértésével és jovahagyasaval a 2024. évben az illetmények 18%-kal megemelésre
keriiltek. A hosszabb ideje a hivatalban dolgozo koztisztviseldk illetményének megemelésére
illetményeltérités vagy személyi illetmény megallapitasaval keriilhetett sor egy év
id6tartamra, teljesitményértékelés alapjan.

Ahhoz azonban, hogy a jovében megfeleld tudasu, tapasztalatd Gj munkatarsak felvételére,
alkalmazéasara nagyobb lehetdség legyen, javasolhaté az illetményalap Koltségvetési
torvényben megallapitott O0sszegnél magasabb Osszegben, minimum brutto 70.000.-Ft
Osszegben vald megallapitasa.

Megjegyzendd, hogy a kdtelezd legkisebb munkabér (minimdlbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasardl szolo 394/2024.(X11.12.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése alapjan a
garantalt bérminimum Gsszege 2025. januar O1. napjatol havi bruttd 326.000.-Ft-rol havi
bruttd 348.800.-Ft-ra, az ¢l6z6 évhez képest kozel 7 %-kal emelkedett.

Az illetményalap brutté 70.000.-Ft Osszegben torténd megallapitasa esetén az ujonnan
Kinevezett érettségi (kdzépfoku) végzettséggel rendelkezd koztisztviselonek a havi illetménye
0-35 év szolgalati jogviszony esetén is az idei évi, 2025. évre megallapitott garantalt
bérminimum 0Osszegével, havi brutto 348.800.-Ft-tal egyezik meg, mig a fels6foku iskolai
végzettségli (diplomas) koztisztviselok esetén a 6 év szolgalati jogviszonnyal rendelkezd
koztisztviselok havi illetménye nem éri el a garantalt bérminimum 6sszegét.



Osszehasonlitasképpen az ovodakban, bolcsédékben a palyakezdd pedagogusok illetménye
bruttdo 640.900.-Ft/ho, a pedagdgus 1. besorolasti munkavallalok illetménye minimum bruttd
653.100.-Ft/ho, legfeljebb bruttd 1.290.800.-Ft/ho.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a kézos hivatal kozszolgalati tisztviseldinek a
2025. ¢évi illetmény alapjardl sz6ld6 Onkormanyzati rendelet tervezetét megtargyalni és
elfogadni sziveskedjen.

Siofok, 2025. januar 10.

Dr. Boda Zsuzsanna
jegyzd



Altalanos indokolas

Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérol szoldo 2024. évi XC. torvény (a
tovabbiakban: Koltségvetési torvény) biztositja, hogy a helyi eréforrasok felhasznaldsaval a
képviselo-testiilet a koztisztviseldi illetményalapot magasabb Osszegben allapitsa meg.
Tekintettel arra, hogy az illetményalap mértéke 2008. évt6l valtozatlanul 38.650.-Ft,
mikodzben a realbérek fokozatosan ndvekedtek, sziikségessé valt az illetményalap rendezése, a
Koltségvetési torvényben meghatarozott 6sszegnél magasabb dsszegben vald megallapitasa.

Részletes indokolas

Az 1. §-ahoz
A rendelet személyi hatalya a hivatalban foglalkoztatott koztisztviselokre terjed Ki.
A 2. §-ahoz

2025. évre az illetményalap a Koltségvetési torvényben meghatarozotthoz képest magasabb
Osszegben keriil megéallapitasra.

A 3-4. §-ahoz

A rendelet hatalyara vonatkoz6 rendelkezéseket tartalmaznak.



TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL (a
jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1)-(2) bekezdése alapjan):

Rendelettervezet cime: a kozszolgalati tisztvisel6k 2025. évi illetményalapjarél
Rendelettervezet valamennyi jelentés hatasa, kiilonosen:

Tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatas: az illetményalap magasabb Gsszegben valo
megallapitdsdval biztosithatdé az Onkormanyzati hivatalban a szakképzett munkaerd

megtartasa, a fluktuacio csokkenése, az allashelyek vonzobba tétele.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: kozvetlen kornyezeti és egészségi
kovetkezményei nincsenek a rendelettervezetnek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatas: a koztisztviselok kinevezését modositani
sziikséges az 0 illetményalapnak megfelelden.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A cél elérése a rendelet megalkotasaval lehetséges.
Egyéb hatas: nincs.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
Személyi: rendelkezésre all

Szervezeti: rendelkezésre all

Targyi: rendelkezésre all

Pénziigyi: rendelkezésre 4ll



Siéfok Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
eeeleeee (o..) Onkormanyzati rendelete
a kozszolgalati tisztviselok 2025. évi illetményalapjarol

[1] A rendelet célja a Sidfoki K6zds Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviseld
tekintetében alkalmazott 2025. évi illetményalap megallapitasa.

[2] Si6fok Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Magyarorszag 2025. évi kdzponti
koltségvetésérdl szold 2024. évi XC. torvény 64. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatalya a Siéfoki Kozos Onkorméanyzati Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott koztisztviselére terjed Ki.

2.§

A Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseld vonatkozdsdban az illetményalap 2025. évben,
2025. januar 1. napjatol 2025. december 31. napjaig ...... Ft.

3.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és 2025. december 31-én hatalyat
veszti.

4. §

E rendelet rendelkezéseit 2025. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

Dr. Boda Zsuzsanna Dr. Lengyel Robert
jegyz6 polgarmester

(A rendelet kihirdetésének napja: 2025. januar ......)



