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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Siofok Varos Onkormanyzat Képvisel§-testilletének az onkormanyzat vagyonardl szdlo
1/2020.(1.31.) onkormanyzati rendelete (a tovébbiakban. Or.) 31. § (1) bekezdés 1) pontja 2022,
marcius 30. napjatol hatalyos rendelkezése alapjan a képvisel-testiilet az onkormanyzati alapitasa
¢s 100%-ban Siéfok Onkormanyzatanak tulajdonaban &ll6 gazdasagi tarsasagok esetében a
tarsasag legfébb szerveként dontést hoz, az onkormanyzat részvételével miiksdsd gazdasagi
tarsasagok esetében pedig javaslatot tesz az Snkormanyzat képviseletére felhatalmazott részére a
vezet( tisztségvisel6k részére kifizethet éves célprémium dsszegének megallapitasara.

Ezen rendelkezést elsé alkalommal a 2022. évi célprémium Osszegének meghatarozasakor kell
alkalmazni.

Varkonyi Csaba Zoltan, a Balaton-parti Kft. volt tigyvezetdje tekintetében Sidfok Varos
Onkormanyzata Képvisels-testiiletének Pénziigyi és Tulajdonosi Bizottsdga 2022. évre a
152/2021.(XII.8.) hatdrozatival hatarozta meg a célprémium feladatokat.

Siéfok Varos Onkorményzata és Varkonyi Csaba Zoltén, a Balaton-parti Kft. volt tigyvezetdje
kozott 2021. majus 25. napjan létrejott munkaszerzddés 12. pontjdban foglaltak alapjin az
ligyvezetd ¢vente hat havi alapbérének megfelelé 6sszegii célprémiumra jogosult. A
munkaszerz6dése 2023. marcius 08. napjan sziint meg.

A célprémium feladatok teljesitése az egyes pontok alatt keriiltek kifejtésre az aldbbiak szerint:

1. A Balaton-parti Kft. 2022. évre jovahagyott {izleti tervében szereplé adézott eredmény
teljesitése. Kifizetési feltétel a tényszert teljesités, és a tulajdonos felé 2022-ben fennallé fizetési
kotelezettségek teljesitése. (25%)

Az adozott eredményt teljesitette az ligyvezetd, a Balaton-parti Kft. 2022. évi mérlegbeszamolojat
Siofok Varos Onkorminyzata Képviseld-testiiletének Pénziigyi és Tulajdonosi Bizottsag a
151/2023.(V.17.) szamu hatérozataval fogadta el, a mérlegbeszdmolot - 100.000 ezer forint
muikodési tamogatas nyujtasa mellett - 6.415 ezer forint adozott eredménnyel hagyta jova.

2022. év vonatkozésaban Siofok Varos Onkorményzat felé teljesitette a Kft. a fizetési
kotelezettségét.

A célprémium feladatot az ligyvezeté teljesitette.

2. A Pet6fi sétany kidolgozott kdzéptavi koncepcidja alapjan intézkedési terv elkészitése, és annak
a 2022-es ¢v soran idéaranyos végrehajtasa. Kifizetési feltétel az ezekrol készitett eléterjesztések
képviseld-testiilet dltali elfogadasa. (30%)

A Pet6fi sétannyal kapcsolatban felmeriils kérdések megoldasdra a kozéptava koncepceid nem
készilt el, igy annak végrehajtasara intézkedési terv sem késziilt.
A celprémium feladat nem teljestilt.

3. A Kft. 2022-ben kotott reklam- és szponzoracios szerzodéseibdl szérmazo bevételek legalabb 3
millié Ft-os névekedése. (10%)

A Balaton-parti Kft. dltal rendelkezésre bocsatott adatok alapjan 2021. évben a reklam- é&s
szponzoracios szerzédésekbdl szarmazé bevételek dsszege 5.890.000.-Ft, 2022. évben 9.543.500.-
Ft.

A célprémium feladat nem teljesiilt.




4. A Kft. létszam-gazdalkodasanak racionalizalasara kidolgozott koncepcio eléterjesztése
legkés6bb a Képvisel6-testiilet 2022. dprilisi tilésére. Az ezzel kapcsolatban hozott képvisels-
testiileti hatdrozatok végrehajtésa. (25%)

A képviselo-testiilet a volt tigyvezeté altal készitett elGterjesztés alapjan a 263/2022.(1X.29.)
hatarozataval dontstt a munkaerd racionalizalasi terv és a tery alapjan megtett intézkedések
tudomasul vételérdl.

A célprémium feladat végrehajtdsa nem valésult meg hataridében.

5. A Kft. honlapjan a szervezeti adatok frissitése (melybe beleértendd: a Kft. honlapjanak
akadalymentesitése, a Kft-re vonatkozo6 informacidk ketts idegennyelven torténd ismertetése is),
az lgyvezet6 ¢s a feliigyeld szerve tagjainak személyét és javadalmazasukat illetéen. Az

ligyvezetd 2022. évi prémium feltételeinek kozzététele. A 2022. évi tizleti terv kozzététele.,
Hatéridé: 2022. 05. 31. (10%)

A Balaton-parti Kft. 4ltal rendelkezésre bocsatott adatok alapjan a céginformaciéval kapcesolatos
adatok feltéltése valdsult a kitiiz6tt hataridére, az akadalymentesités, az tigyvezetd célprémium
feladatai 2022. médjus 31. napjat kovetden keriiltek modositasra, illetve feltsltésre.

A célprémium feladat végrehajtdsa nem valésult meg hatarid6ben.

A célprémium feladatok teljesitése, értékelése a gazdasagi tdrsasag feliigyelébizottsagi tagjainak
javaslatai alapjan keriiltek ismertetésre.

Kérem a képviselo-testiiletet, hogy alakitsa ki allaspontjat és hozza meg déntését az eléterjesztés
targyaban.

Hatarozati javaslat: Siofok Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta
»A Balaton-parti Kft. volt iigyvezetdje, Virkonyi Csaba Zoltdn
2022. évi célprémiumdnak kifizethetdsége” targy eldterjesztést és
az alabbi hatdrozatot hozza:

Siofok Véros Onkormanyzat Képvisel-testiilete megallapitja, hogy
a Balaton-parti Kft. volt tigyvezetéje, Varkonyi Csaba Zoltan a
szamara 2022. év vonatkozasaban eléirt célprémium feltételeket az
alabbiak szerint teljesitette:

1. Az 1. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a , Munkaszerzédés vezetd 4lldst
munkavallalé részére” elnevezésti okirat 12. pontjaban
meghatarozott célprémium &sszegébdl a célprémium feladatra
meghatdrozott 25%-nak megfelelé dsszegre Jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a , Munkaszerzédés vezetd allasa
munkavéllald részére” elnevezésti okirat 12. pontjaban
meghatdrozott célprémium 6sszegébdl a célprémium feladatra
meghatdrozott 25%-nak megfelelé Hsszegre nem jogosult,
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2. A 2. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a »Munkaszerzédés vezetd allash
munkavallald részére” elnevezésti okirat 12, pontjaban
meghatarozott célprémium 6sszegébdl a célprémium feladatra
meghatérozott 30%-nak megfeleld Gsszegre jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerz6dés vezetd
allast munkavallalo részére” elnevezésii okirat 12. pontjaban
meghatarozott célprémium Osszegébdl a célprémium feladatra
meghatdrozott 30%-nak megfelelé Osszegre nem jogosult,

3. A 3. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljésitette, erre tekintettel a ,,Munkaszerzédés vezetd allasn
munkavéllalo  részére” elnevezésii okirat 12.  pontjaban
meghatarozott célprémium Osszegebll a célprémium feladatra
meghatérozott 10%-nak megfelel Osszegre jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a »Munkaszerzddés vezetd 4llasn
munkavallalé  részére” elnevezésti okirat 12. pontjaban
meghatarozott célprémium Gsszegébdl a célprémium feladatra
meghatdrozott 10%-nak megfelels Gsszegre nem jogosult.

4. A 4. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintette]l a »~Munkaszerzddés vezetd allasa
munkavallald részére” elnevezésti okirat 12, pontjaban
meghatarozott célprémium Osszegebll a célprémium feladatra
meghatérozott 25%-nak megfeleld Gsszegre jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintettel a »Munkaszerz6dés vezetd allasu
munkavallalo  részére” elnevezésti  okirat 12. pontjaban
meghatdrozott célprémium Osszegebdl a célprémium feladatra
meghatéarozott 25%-nak megfelelé Osszegre nem jogosult.

5. Az 5. pontban foglalt célprémium feladatot

a) teljesitette, erre tekintettel a »Munkaszerzédés vezetd allasi
munkavallalo  részére” elnevezésti  okirat 12. pontjaban
meghatarozott célprémium Gsszegebdl a célprémium feladatra
meghatdrozott 10%-nak megfelels Osszegre jogosult.

b) nem teljesitette, erre tekintette] a »Munkaszerzédés vezeté allasn
munkavallalo részére” elnevezésti okirat 12. pontjaban
meghatarozott célprémium Osszegébdl a célprémium feladatra
meghatérozott 10%-nak megfelel Osszegre nem jogosult.

Felel6s: Dr. Lengyel Robert polgarmester (hatarozat kozléséért)
Hataridé: értelem szerint

Dr. Lengyel Rdbert
polgarmester



KIVONAT

Sidfols Viros (")nlcm'm:iny;z;uizl [épviselb-testitletének
Pénziigyi és Tulajdongsi Bizotisig:
2021, december 8-in megtartott rendes nyilvanos iilésénel Jegyzilionyvéhil

15272021, (X1L8.) sz Pénziigyi  és  Tulajdonosi Bizoltsipi
hatirozut:

Siolok Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Pénztigyi és
Tulajdonosi Bizotisaga « Balaton-parii Kft, Hgyvegeldje részére
2022, ¢év tekinletében - g munkaszerzGdéshen mephatirozolt évi
célprémium teljes Gsszege vonatkozisiban az alabbi célprémium
feladatokat hatdrozza meg:

LA Balaton-parti Kfr, 2022, évie joviahagyoll (izleti tervébon
szerepld addzott credmény teljesitése. Kiflizetés feltétel a tényszeri
eljesités, & a tulajdonos  felé  2022-ben fenndlld  fizetési
kotelezettségek teljesitése, 25 %

2. A Pelofi sétany kidolgozot kizéptavi koncepeidja alapjan
intézkedési tery clkészitése, és unnalk a 2022-¢8 év sordn idGardnyos
végrehajldsa, Kifizetési feltétel az ereked készilelt cloterjesatésel
képviseld-testiilel dltali clfogaddsa, 30 %
30 A Kft 2022-ben kéton reklim- & szponzordcios szerzdddseibol
szdrmazo bevételek lepalabh 3 millio Ft-os nivekedase, 10 %

4 A KN létszam-gazdalkodasanak racionalizalisira kidolgozott
koneepeio  elbterjesstése legkesobb o Keépviselb-testiilet 2022,
aprilisi filésére, Az ezvel kapesolatban hozott képviseld-testiileti
hatdrozatok végrehajtisa, 25 %

5. A KRt honlapjan a szervezeti adatok lissitése  (melyhe
beleértendd: a K11, honlapjinalk akaddlymentesitése, a Kfi-re
vonatkozd informiaciok kel idegennyelven (riénd ismerietése is),
az ligyvezeld €5 a [feligyels szerve tagjainak  szemdlyél ey
Javadalmazisukat illetbon. Az figyvereld 2022, ¢évi prémium
loltételeinek  kozzétéicle, A 2022, évi tzlei terv kézzététele,
Hatdridé: 2022, 05, 31, 10 %

A prémium Kifizetésére a 2022, évi gazdasigi ével lezirs
mérlegheszimolo és eredmény-kimutatas elfopadisat kiivetéen,
egy disszegben keriilhet sor o PTR diintése alapjan.

Felelos:  Vilgyi Lajos hizolsigi elngk (hatdrozal kdzléscér)
Hatdridd: értelem syerint

<o, I
Viilgyi Lajos s.k.
a bizottsiy elndke

A jegyzGkényvi kivonat hiteles:
Sidlok, 2021, december .




