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ELOTERJESZTES

Siofok Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

2023. szeptember havi rendes iilésére

Targy: Siéfok Varos Csicsergd Bolcsédéje 2023/2024. évi munkaterve
Eléterjeszté: Havasi-Horvath Krisztina intézményvezeto

Targyalja: Human Bizottsag



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Siéfok Varos Csicsergo Bolesodéje elkészitette az intézmény 2023/2024. gondozasi-
nevelési évre esedékes Munkatervét.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a 2023/2024. év munkatervét targyalja meg és
fogadja el a beterjesztettek szerint.

Hatarozati javaslat:

Si6fok Véaros Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta a
»Siofok Varos Csicsergd Bolcsodéje 2023/2024. évi munkaterve”
targyu eloterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozza:

A Képvisel6-testiilet Siofok Varos Csicsergd Bolesodéje 2023/2024.
évi munkatervét a beterjesztett tartalommal elfogadja.

Felelds: Dr. Lengyel Robert polgadrmester (a hat. kozléséért)

Havasi-Horvath Krisztina intézményvezetd
Hataridg: értelem szerint

Siofok, 2023.szeptember 6.

Havasi-Horvath Krisztina

intézményvezeto



Siofok Varos
Csicsergo Bolcsode
MUNKATERV

2023/2024. nevelési év

A munkatervet osszeallitotta; Havasi-Horvath Krisztina
intézményvezetd



I. HELYZETKEP

1. A bolesode miikodési feltételei:

A bolcséde helye és feladata a gyermekvédelem rendszerében:

A bolcséde, mint a gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd- 20 hetestdl — 3
éves kort- gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzo
intézmény. A siofoki Csicsergd Bolcsédébe felveheté Siofok Varos Onkorményzata
Képviseld — Testiiletének 34/2016 (XI1.19) Onkorményzati Rendelete szerint minden olyan
kisgyermek, akinek sziilei, neveldi, gondozodi siofoki alland6 lakohellyel rendelkeznek
munkaviszonyban, kdzszolgalati viszonyban, vagy kozalkalmazotti jogviszonyban allnak,
vagy olyan rendszeres munkavégzéssel jard kereso tevékenységet folytatnak, mely miatt a
gyermek napkozbeni ellatasat nem tudjak biztositani.

Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, a bolcsddei nevelési év végéig maradhat a bolesédében.
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
értelmében, amennyiben a gyermek testi vagy értelmi szintje alapjan még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31.-ig nevelhetd és gondozhatod a
bolesdédében. A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényili gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik ¢€letévét betolti.

Si6fok Varos Csicsergd Bolcs6déje 2019. julius 1.-t6l lett 6nallo intézmény. A jelenlegi
intézményiinkben 2021 07.01.-t61 128 gyermek ellatasara van lehetdség.

Az intézmény a belvarosban, autobusz palyaudvarhoz és a vasutallomashoz is kozel, konnyen
megkozelithetd helyen, lakotelepi kornyezetben helyezkedik el.

A bolcsddénk nyitvatartdsi idejét a Fenntartd szabalyozza, figyelembe véve a bolcsddébe jaro
gyermekek sziileinek igényeit, és a bolcsddei ellatas tapasztalatait. A napi nyitvatartasi id6 a
bolcsddében 6.30- 17.00 oraig. A teljes nyitva tartas alatt szakképzett kisgyermekneveldk
foglalkoznak a gyermekekkel. Unnepnapokon és munkasziineti napokon zarva tartunk.

Evente egy alkalommal, a Blcsédék Napjanak tiszteletére (aprilis 21) a nevelésmentes napot
szerveziink. A nyari honapokban a bolcs6dénk 4 hétig zarva tart, melynek pontos idejérdl a
fenntartoval torténd egyeztetés utan a sziiloket az adott év februar 15. napjdig a bdlcsdde is
koteles a sziiloket irasban értesiteni. Minden év december végén, és a két linnep kozotti
napokon zarva tartunk szintén a fenntartoval vald egyeztetés utdn. A bolcs6dék zarva

tartasarol irdsban tdjékoztatjuk a sziiléket, mind a csaladi fiizetben, mind a k6zosségi portalon.



A bolcsédei beiratas és felvétel a rendeletben meghatarozottak szerinti, illetve a szabad

féréhelyek lehetdsége szerint folyamatos.

A bolcsédében a nevelési év 2023 szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

Az intézményben 5 egység, 10 csoport miikodik.

Siini egység- Alma csoport, Korte csoport

M¢éhecske egység- Maja csoport, Mézi csoport

Pillang6 egység- Liliom csoport, Tulipan csoport

Katicabogar egység- Margaréta csoport, Kamilla csoport

Csiga-biga egység- Maci csoport, Nyuszi csoport

csoport kisgyermeknevelok bolcsédei dajka
Alma csoport Galambos llona
Kuglicsné Gal Gabriella Benedek Tiinde

Korte csoport

Székelyné Hajas Renata
egyseg vezetd
Elevenné Krizs6 Monika

Mézi csoport

Horvath Tamas Matyasné

Kovacs Luca Laura

Maja csoport

Kissné Geiger Maria
Varga-Velecz Alexandra
egysegvezeto

Csizmadia Laszloné

Liliom csoport

Gasparné Szikla Eva
Teplanné Katai Rita
egyseg vezeto

Tulipan csoport

Varga Dora
Szalai Dora Leona

Hermann Agnes

Kamilla csoport

Belléncs Birgitta
Belléncsné Nagy Marta
Egységvezetd

Margaréta csoport

Mezeiné Piller Zita
Nagy Szelina

Czeglédiné Sipilo Piroska

Maci csoport

Toth-Molnar Alexandra
Siposné Szanyel Beata

Nyuszi csoport

Huszar Imréné
Egyseég-vezetd
Vidovics -Valentin Em&ke

Horvath Henrietta




Csoport Indulo rendszeres HH HHH Korai
létszam 2023. | gyermekvédelmi fejlesztésben
szeptember kedv.-ben részesiil/
4.-én részesiil SNI

Alma 12 /1 1
Korte 3/9
Mézi 6/10
Maja 7112 /1
Liliom 4/11
Tulipan 10/12
Kamilla 7/13 /1
Margaréta | 5/9
Maci 12
Nyuszi 7/13
Osszesen 73/113

Természetesen a csoportokat a szakma eléirdasa szerint fokozatosan toltjiik fel. A két
kisebb létszamu csoport a csecsemo-Kkistipego csoport.
Az indulo létszam utani szam mutatja az oktéber végi varhato létszamot. Az
eléremutato szamok, és a nagyszami beiratkozok szama elérevetiti az intézmény teljes
feltoltottségét 2024 év elejére.

2. Személyi feltételek:

Beosztas Végzettség Szakképzettség Létszam
intézményvezeto felsofokn csecsemo €s 1
kisgyermekneveld
BA
pedagogus
szakvizsga
kisgyermekneveld fels6foku csecsemo-€s 3
kisgyermekneveld,
BA
szakmai szakgondozo 1
fels6fokt
szakmai felséfoku csecsemd 2
fels6fokt ¢s kisgyermekneveld
asszisztens 10
kisgyermekgondozo-
neveld
szakmai csecsemo- és 6
kozépfoka | gondozond
22 6+ 1 f6 intézményvezeto
bolcsddei dajka 5
tigyviteli alkalmazott 1
mosond kozépfoku 1
fiit6-karbantarto kozépfoku 1
¢lelmezésvezetd fels6fokt 1




szakacs kozépfoku

konyhai kisegitd

0rvos

dietetikus

Rl ]w

Négy kisgyermeknevel6 van még, akik GYED-en vannak, két kisgyermekneveld tartds

tappénzen van, egy Kisgyermeknevel6 pedig fregoli munkarendben dolgozik.

3. Targyi feltételek

A boleséde épiilete megfelel az OTEK eléirasainak, valamint az MSZ -04-205/2-87
épitésligyi dgazati szabvanyligyi kovetelményeknek. eléirdsoknak. A bdvitett épliletrészek
szépen kialakitott, j0l berendezett 4 csoporttal, a régi épiiletrész 6 csoporttal rendelkezik.

A mosdok, 6lt6z0k butorzata esztétikus, megfelel a bolcsddés koru gyermekek testméreteinek,

igényeinek, a bolcsddei gondozas — nevelés szakmai kdvetelményeinek.

A bolesdde épiiletét, udvarat, kertjét, berendezéseit oly modon alakitottuk ki, hogy szolgélja a
gyermekek biztonsagat, egészségiik megdrzését, mozgas ¢és jatékigényiik kielégitését ¢és
harmoniat sugarzé szinekkel, formakkal vegye Oket koril. Mindez alkalmazkodjon a
gyermekek ¢letkorahoz, nydjtson lehetdséget valtozatos mozgas ¢és jatéklehetdségekre
egyarant. Az udvarrészek, illetve az ott talalhaté mobil jatékeszkozok, jatszotéri homokozok

ellendrzését és karbantartast folyamatosan végezziik.

Targyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetiink. Megovasukra még fokozottabb legyen
a feleldsségvallalas, ennek konkrétabb rogzitése a munkakori leirdsokban valt sziikségessé. A

szobaleltarakért a gyermekcsoportok vonatkozasaban a kisgyermekneveldk a feleldsek.

Kiemelt feladat a bolcséde esztétikus kornyezetének kialakitasa, biztositasa, ahol a
gyermekek biztonsagos, nyugodt kornyezetben részesiilnek a bdolcsdédei nevelésbe-

gondozasba.

Csoportszobaink alapteriilete megfelel a jogszabalyi eldirasoknak. Gyermekszobak
vilagosak, napfényes kornyezetet biztositanak. A szobdk berendezése gyermekkozponti,
hangulatos, otthonos, esztétikus, a gyermekek életkordnak megfeleléek. A jatékeszkozok a

gyermekek ¢letkori sajatossdgainak ¢€s egyéni fejlettségi szintjének, valamint a szakmai




eldirasoknak megfeleléen vannak Osszevalogatva. A butorok megfeleld elhelyezésével
alakitjuk ki az elkiilonitett, nyugodt jatszoétereket, melyek tevékenységek szerint vannak
kialakitva. A nyugodt alvashoz sajat agyat, jellel ellatott agynemiit, allando agyazasi helyet
biztositunk gyermekeinknek.

A fiirdészobak kozvetleniil kapcsolddnak a csoportszobakhoz és a gyermekoltozokhoz.
Benniik minden hasznalati eszk6z — pl. mosdod, torolkozotarto, tiikkor stb. — a gyermekek

Onallésagra nevelését segiti. A gondozashoz hasznalt teriilet biztonsagosan megkozelitheto.
Butorzata esztétikus, mérete megfeleld.

A gyermekoltozokben baratsagos kornyezet fogadja a bolcsdédébe érkezd és tavozo
kisgyermekeket és sziileiket. Minden gyermek szdmara jellel ellatott szekrény biztositott a
ruhak és egyéb hasznalati eszk6zok tarolasara. A gyermekek sajat ruhajukban vannak, az
intézmény valtoruhat csak a hatranyos helyzetli gyermekek szamara tud biztositani, illetve
azon gyermekek szamara, akinek a sziil6je valamely oknal fogva ezt nem teszi meg.
Eldobhat6 pelenkat, torlokenddt, kendesot a sziilok biztositanak gyermekeik elldtdsdhoz. A
csoportokban a bejaras kiilon-kiilon biztositott. Oltézdpad és pelenkazo is rendelkezésre 4ll a
gyermekek Oltoztetésére, €s Onallosaguk fejlesztésére.. Zold novényzet és fali képek diszitik
az oltozoket. A gyermekoltozdben helyezziik ki a gyermekek altal készitett alkotasokat. A
falitjsagon t4jékozodhatnak a sziildk a kiilonb6z6 informacidkrol

Udvar: A bolcs6dében minden csoporthoz kapcsoléddan egy elkiilonitett udvarrész all
rendelkezésre a szabadban torténd mozgas és jatéklehetdség biztositasahoz. A jatszokert
részben taldlhato 1 db homokoz6, 1 db tobb funkciés maszoka, 1 db pihendhazikd, egyéb
mobil jatékok, piknik asztalok, mobil mozgésfejlesztd eszkozok, mobil parakapu. Udvari
jatékkészlet boséges, korosztalynak ¢€s egyeb kovetelményeknek megteleld. Az arnyékolast
tobb fajtaképpen is biztositott.

Tornaszoba: A tornaszobaban valtozatos mozgasformak kiprobalasara nyilik lehetGség.
Jatékos forméban, mozgéssal kisért mondokakkal, dalokkal észrevétleniil fejlesztjiik Oket,
elésegitjiik a mozgasfejlodésiiket, térérzékelésiiket, testérzékelésiiket. A Kisgyermekeknek
mozgasigényiik kielégitése hatalmas igy lehet6séget adunk az izgé-mozgd aprosagoknak,
kedviikre kuisszanak-mésszanak a jatszoalaguton at, ugraljanak, labddzzanak, hemperegjenek
a golyofirdében. A napirendbe kényelmesen beillesztve, heti-rend szerinti beosztassal
hasznaljak a gyerekek a késo Oszi-téli-tavaszi, illetve az esdsebb nyari idészakban.

A bolcsédénkbe érkezd gyogypedagogus kollégak egyéni fejleszté foglalkozasokat is itt
tartjak.



3.4. Eszkozellatottsag

Bolesodénk jatékait, targyi eszkozeit a rendelkezésiinkre allé anyagi fedezet ismeretében,
fokozatosan bdvitjilk azt az életkori sajatossagok figyelembe vételével a gyermekkori

tanulashoz, szocializaciot segité eszkozokkel.

Az alapjatékok mellett megtalalhatoak a kifejezetten csecsemékora gyermekek jatékai is. Itt
fontos szempont a jatékok mérete, sulya, alakja. Figyelniink kell arra, hogy ha a csecsemd
rafekszik, vagy magara ejti Oket, ne legyen szamdara fajdalmas, vagy ijesztd, kellemetlen.
Ugyelni kell arra is, hogy a csecsemd szamara ne jelentsen balesetveszélyt a jaték.

Ezen korosztaly szamara is biztositjuk a manipulacid fejlesztésére alkalmas jatékeszkozoket,
az lreges jatékokat, és mozgasfejlodésiiket segitd eszkdzok szines tarhazat.

Ezek mellett biztositjuk a keménylapi, egy abrat abrazoldé konyveket, a textil és miianyag
konyveket. Ebben a nevelési évben két kiscsoport indul.

A tipegékorti gyermekek jatékai, mint a konstrudlo, utanzo, nagymozgast fejleszté huizogato
¢és tologatd lireges jatékok, az alkotd jatékok, és az életkori sajatossagoknak megfeleld
konyvek is megtalalhatoak a csoportszobakban.

A nagycsoportos, kisévodas korosztdly szabad jatékat ¢és fejlesztését sajat ¢Eletkori
sajatossagaikhoz mérten alakitottuk ki. Itt mar megtalalhatdéak a mindennapi életet elokészitd
szerepjatékot segitd eszkozok, a logikai képességet fejlesztd képkirakok, és kartydk, az
alkotdjatekok, és épitdjatékok sokszinli repertoarja. A hangszerek, és babok, amiket mar
maguk is bevonhatnak jatékukba. Toreksziink arra, hogy a természetes anyagt, szinli eszk6zok,
jatékok aranya novekedjen, tarolasukat is természetes anyagbol késziilt kosarakban igyeksziink
tarolni. Funkcidk szerint csoportositva, €s a gyermekmagassagaban helyezziik el. Valtozatos
eszkozoket kinalunk minden tevékenységformahoz.(manipulacidé, konstrualds, utanzas,
nagymozgas, szerepjaték, stb.).

Eszkozellatottsagunk néhol kicsit réginek, elavultnak mondhato.

A kinti jatékaink a karbantartdsa ellenére is hamar elhaszndlodnak az iddjaras viszontagsagai
miatt, alland6 javitast igényelnek. Az elkésziilt jatéktarold lehetdséget biztosit arra, hogy télen
az udvari jatékok fedett helyen legyenek tarolva.

Eszkozellatottsagunk biztositasahoz igénybe vessziik a sziilok segitséget, felajanlasaikat is,
egyben O0sztondzzilk a sziiloket az otthon mar megunt, nem hasznalt jatékeszkozok

behozatalara is. Illetve folyamatosan fejlesztjiik jatékkészletiinket.



A jatékok kivalasztasanal figyelembe kellett venni az egészségiigyi, és a pedagogiai

szempontokat egyarant.

4. Tovabbképzések

A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
sz0lo6 rendelet értelmében a bolcsddei kisgyermekneveldk folyamatos tovabbképzésben
kotelesek részt venni,(tovabbképzésre kotelezettek). A tovabbképzések megvaldsitasat a
nevelési év soran, a képzési kinalat alapjan, illetve az intézményi koltségvetési lehetdségek
figyelembevételével hatarozzuk meg.

Si6fok Varos Csicsergd Bolcsddéje dolgozoi az 2022-es elsé félévben elvégezték a kotelezd
képzéseket. A képzési idészakot kitoltak 2022. 12.31-.¢ig, igy azon munkavallalok, akiknek
még hianyzik kreditpontjuk, decemberig megszerzik.

Az 0j képzési idoszak 2023 01.01.-ét61 vette kezdetét.

A 2023.-as év tovabbképzési tervét 2023 év masodik felében a meghirdetett képzések

ismeretében készitettem el.

Il. MUKODES RENDJE
1. Nevelési év rendje:
A bolcsddei nevelési év 2023 szeptember 01-t61 - 2024. augusztus 31-ig tart.

Bolcsodei beiratas: minden kedden 8-12 oraig.

A gyermekek fogadasa egész évben folyamatos a helyek fiiggvényében.

A bolcsdde nyari takaritasi zarva tartasa fenntart6i dontés szerint torténik, melyrél a sziilok a
helyben szokasos modon értesiilnek 2024. 02.15.-ig.

A 2023/24-es nevelési évben beiratott gyermekek sziileinek a Sziil6i értekezletek 2023.
07.25.-2022.08.04. kozott megtartasra keriiltek, ahol is az 0j szlildk mindegyike megjelent.
Azon sziilok, akiknek a csoportjukba felajanlott idépont nem felelt meg, vagy mas csoport
szil6i értekezletén, vagy egyéni beszélgetések alkalmaval tajékozodhattak a tudnivalokrol. A

2023/24-as gondozasi-nevelési évre a beiratott gyermekek szama: 73 gyermek
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2. Munkarend

2.1 dolgozok munkarendje

dolgozok csoportban toltendo heti Munkaideje
kotelez6 oraszama heti
Bolcsodevezeto - 40 6ra
Kisgyermeknevel6k 5x7 +16ra 40 ora
Bolcsddei dajkak 5x8 ora 40 ora
Név Beosztas Munkarend Munkaidé

Belléncs 6.30 — 13.30
Brigitta Kisgyermek n. heti valtas

Belléncsné 10.00.-
Nagy Marta Kisgyermek n. heti valtas 17.00
Kuglicsné Gal 6.30-13.30
Gabriella Kisgyermek n. heti valtas

Kiss Vivien 6.30.-13.30
tavolléti ideje
alatt:
Elevenné
Krizs6 Moénika | kisgyermek n. heti valtas

Galambos 6.30 —13.30
llona Kisgyermek n. heti valtas

Gasparné 6.30 —13.30
Szikla Eva Kisgyermek n. heti valtas

Kovacs 6.30-13-30
Zsofia Laura
tavolléti ideje
alatt:
Kovéacs Luca
Laura Kisgyermek n heti valtas

Huszar 6.30-13.30
Imréné Kisgyermek n. heti valtas

Székelyné 6.30 - 13.30
Hajas Renata | kisgyermek n. heti valtés

Kissné Geiger 10.00.-
Maria Kisgyermek n. heti valtés 17.00

Kissné 6.30 — 13.30
Teplan Timea/
Helyettes Kisgyermek n. heti valtés
Szalai Dora 6.30.-13.30
Leona Kisgyermek n. heti valtas

Mezeiné 6.30 - 13.30
Piller Zita Kisgyermek n. heti valtés
Toth-Molnar | Kisgyermek n. heti valtas 10.00-17.00
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Alexandra

Varga-Velecz 6.30.-13.30
Alexandra Kisgyermek n. heti valtas
Mobnos 10.00-17.00
Renata
tavolléti ideje
alatt:
Siposné
Szanyel Beata | kisgyermek n. heti valtas
Teplanné 10.00-17.00
Katai Rita Kisgyermek n. heti valtas
Vidovics- 10.00.-
Valentin 17.00
Emoke Kisgyermek n. heti valtas
Reparuk- 10.00.-
Varosi 17.00
Adrienn
tavolléti
idejére
Nagy Szelina | kisgyermek n. heti valtas
10.00.-
Varga Dora | Kisgyermek n. heti valtas 17.00
Balint Kitti Kisgyermek n. allando 08.00-16.00
Horvath 10.00.-
Tamas 17.00
Matyasné Kisgyermek n. heti valtas
10.00.-
Hermann 17.00.
Agnes bolcsddei dajka heti valtas
Horvath 6.45.-14.45
Henrietta bolcsddei dajka heti valtas
Benedek 6.45.-14.45
Tiinde bolcsddei dajka heti valtas
Czeglédiné 6.45.-14.45
Sipild Piroska | bolcsddei dajka heti valtas
Strausz 6.00 — 14.00
Istvan fiit-karbantart. allando
Csizmadia 6.45.-14.45
Laszloné bolcsddei dajka heti valtas
Molnar Timea | adminisztrator allando 7.30.-15.30.
Gyergyak 6.00 — 14.00
Katalin ¢élelmezésvezetd allando
Magyar 6.00 — 14.00
Janosné szakacs heti valtas
Németh 6.30 — 14.30
Jozsef
Istvanné szakacs heti valtas
Horvath 7.00 - 15.00
Zoltanné kézilany heti valtas
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Csaszar
Katalin

szakacs

heti valtas

8.00 - 16.00

Valamennyi dolgozonak a munkahelyen t61tott ideje napi 20 perccel meghosszabbodik, a

munkakozi sziinet /pihen6idé/ letoltése miatt.

Valamennyi dolgozo

a vonatkozd jogszabalyok, munkakdri

leirasuk, munkaltatod

tajekoztatasuk, illetve a szakma szabalyai szerint, legjobb tudasuk szerint, valamennyi

helyzetben a gyermek mindenekfelett allo érdekét elétérbe helyezve latja el feladatat.

2.3 Nevelés nélkiili munkanap 2023/24 nevelési évben, de ez vasarnapra esik

IDEJE: CELJA: FELELOSE:
2024. aprilis.21 Magyar Bolcsédék Napja intézményvezetd
2.4 Ertekezletek
Alkalmazotti értekezletek, tovabbképzések:
Ideje Témaja Felel6se
e 1ij gyerekek fogadasa | int€zményvezetd
Szeptember e dokumentacid
atismétlése kisgyermekneveldk
e kisgyermekneveld a
gyermekek kozott,
e Dbeszoktatas
menete,fontossaga-
.modszertani ismétlés
e sziilécsoportos intézményvezetd
Oktober megbeszélések
fontossaga kisgyermeknevelok
e gylimolcsnap
e Marton-nap
megbeszélése
e moadszertani ismétlés Kati ¢
Egyéni  banasmoéd, | <atica csopor
aktivitas eldsegitése
e kardcsonyi  szakmai
anyagok betervezése | intézményvezetd
November o bolcsddei javitasok | csoportok

e aktualis kérdések
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e Luca napi tervezése intézményvezeto

e a négy honap
December értékelése kisgyermekneveld testiilet
e Luca nap értékelése intézményvezeto
e sziil6i  kompetencia, | )
Januar gyermeki kompetencia | Pillango csoport
Februar e Modszertani ajanlasok | Csoportvezetok
¢ Gondozasi miiveletek )
Marcius milyenségének méhecske csoport
fontossaga
, e Onallosag fejlesztése | siini csoport
Aprilis a kiscsoportban
e A higiénids szabalyok
betartdsa,és betartatiasa | Csigabiga csoport
Majus a bolcsédében
e az udvari
Junius mozgasfejlesztés a csoportok
bolcsddében

a. értekezletek terve csoportvezeto kisgyermeknevel6k szamara:

Ideje

Témaja

Felelose

Augusztus

Nevelési évnyito értekezlete

Munkaterv elfogadasa

Bolcsddei csoportnapld,Gyermeki fejlodés
torzslap kiilonos hangsullyal az 1j
hazirendre

Beszoktatas és a gyermekcsoportok
alakitasa

intézményvezeto

Szeptember

A nevelési év feladatainak megbeszélése,
a munkatervben meghatarozott feladatok
rogzitése

Munkavédelmi oktatds megbeszélése
gyakorlatra érkezé tanulok feladatainak
megbeszélése

aktualis ligyek

Intézményvezetd

egységvezetok
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Oktober

Beszoktatas

Csaladlatogatas,

Gyermekvédelmi feladatok felmérése
novemberi iinnepek megbeszélése

intézményvezeto
egység vezetok

November Beszoktatas folyamatosan intézményvezeto
A kozelgd karacsony kozeli iinnepekre | egység vezetok
val6 felkésziilés
Marton napi tinnepkdr megbeszélése

December Luca-napi tevékenységek véglegesitése intézményvezeto
Jon a karacsony, ajandékok megbeszélése |egység vezetdk
Munkavallalok karacsonyi linnepsége

Januar Egészségvédelem, betegség megeldzése | intézményvezetd
Az 1j év feladatainak megbeszélése egység vezetok
Aktudlis ligyek
Medve-nap elékészitése

Februar Tapasztalatok, problémahelyzetek | intézményvezetd
elemzése, egység vezetok
aktualis tigyek gyermekvédelmi
A farsanggal kapcsolatos  teenddk | felelds
megbeszélése

Marcius Aktualis ligyek intézményvezetd
A Dbolcsddés koru gyermek mozgas- és|Kisgyermeknevelok
jatéksziikséglete
Babeldadas megbeszélése

Aprilis Montessori  pedagogia alkalmazisa a |intézményvezetd
gyermekcsoportban egység vezetok
Unnepekre valo felkésziilés

Majus Mozgasfejlodés intézményvezeto
Aktudlis ligyek egység vezetok

Janius Nevelési ¢év értékelése, nyari nevelési|intézményvezetd

feladatok megbeszélése
Eves munkaterv elokészitése
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2.5 Szervezési feladatok

Ideje Feladatok Felelosok
augusztus Eves munkaterv | intézményvezetd
elkészitése, bolcsodei
naplok elkészitése,
kiadasa, munkakori
leirdsok aktualizaldsa
szeptember Adaptacios id6szak kisgyermek nevel0k
Folyamatos beszoktatas
Munkakori leirasok
szerinti munkavégzés
oktober belsd tovabbképzés intézményvezetd
informacio aramlas, belsoé | Kisgyermek nevelok
tudasmegosztas
megszervezese
Folyamatos beszoktatas
november Bels6 tovabbképzés rendje |intézményvezetd
Folyamatos beszoktatas kisgyermek nevel6k
december Az iinnepkorhéz és az|kisgyermek neveldk
évszakhoz kapcsolddo
dekoracio készités, érzelmi
rdhangolodas
januar Selejtezés kisgyermek nevelok
februar Farsang megszervezése kisgyermek nevelok
Folyamatos beszoktatas
marcius Bébeldadas kisgyermek nevelok
aprilis Nyuszi varas kisgyermek nevelok
tajékoztatds az  Ovodai
felvételekrol,
Montessori pedagogia
kinalta fejlesztési
lehetdségek
majus Udvari jatéklehetdségek, | kisgyermek nevelok

szervezési feladatok,
Gyermeknap, ballagas
szervezese

Junius-jalius-augusztus

Nyari napirend kialakitasa
az ¢évszak sajatossagainak

és a gyermekek
¢letkoranak, egyéni
igényeinek
figyelembevételével

intézményvezetd
kisgyermek neveldk
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Unnepek

Ideje Helye Feladatok Felelosok
november |Bolcs6dei csoportok Marton-napi kisgyermeknevelok

megemlékezés

december | Bolcsddei csoportonként | Mikulas kisgyermek nevelOk
Karédcsonyi hangulat

februar Bolcsodei csoportonként | Farsang kisgyermek nevel0k
Medve nap

aprilis Bolcsddei csoportonként | Hasveét kisgyermek nevel0k

majus Bolcsddei csoportonként | Anyak napja kisgyermek nevel6k
Gyermeknap

2.7 Bolcs6dén beliili megbizasok:

a.) Gyermekvédelmi felelds: az intézményvezetd a bolcséde gyermekvédelmi felelése, a
gyermekvédelmi teenddket a kisgyermekneveldvel egylittesen, belsd feladatmegosztassal
latjak el, esetleges egyiittes akadalyoztatasuk esetén Galambos Ilona kisgyermekneveld a
felelds

A téarsadalmi és gazdasagi folyamatok hatasara torténd valtozasok, kihivasok a csalddokkal
torténd kapcsolattartas vonatkozasaban is 01 feladatok elé allitja a kisgyermekneveldket. A
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, csaladokkal valo torédés
megkiilonboztetett figyelmet igényel. A sziildkkel valé banasmod és a kommunikaciod
kortiltekintd, elfogadod, a kompetencia hatarokat figyelembe vevé kell legyen valamennyi
gyermek/csalad vonatkozasaban, valamennyi nevelési helyzet fliggvényében.

Cél, feladat: fel kell tarni a gyermekvédelmi problémakat a sziilok kézremiikodésével és a
jelzérendszer tagjaival kdzosen.

A 0-3 éves életkor specifikumok figyelembevételével kiillondsen hangsulyos €s fontos Siofok
Varos Gondozasi Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontjaval torténd szoros szakmai
egylittmiikodes, egylitt gondolkodas.

Az intézményvezetd, és az adott gyermek kisgyermeknevel6jével vagy Galambos Ilona
kisgyermekneveld részt vesz esetmegbeszéléseken, gyermekvédelmi, jelzérendszeri
értekezleteken.
Folyamatosan a kapcsolattartais a gyermekvédelmi rendszerben érintett intézményekkel/
hatosagokkal.

b.) Tlzvédelmi felelds: Kissné Teplan Timea kisgyermekneveld és Strausz Istvan fiito-
karbantarto.

Feladatat a Tlizvédelmi Szabalyzat szerint végzi.
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Megszervezi a dolgozok részére az évente kotelezd oktatast Faludi Péter Munkavédelmi
szakértével/megbizottal, ezt dokumentalja.

Gondoskodik évente a tlizriadé terv megvalositasarol.

Felelds, hogy a menekiilési utirany ne legyen akadalyozva.

Felelos a tlizvédelmi eldirasok betartatasaért.

c.) Egészségiigyi felelés: Belléncsné Nagy Marta,Varga-Velecz Alexandra kisgyermekneveld

Az intézményvezeté nyilvantartist vezet a dolgozok munka alkalmassagi vizsgalatanak
meglétérdl. Figyelemmel kiséri az aktualis egészségiigyi vizsgalatok elvégzését.

Sziikség esetén gondoskodik a fertdzo betegségek bejelentésérdl, az ezzel jard egészségiigyi
eléirasok betartasarol.

A bolcsddei orvost segiti feladata ellatasaban.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a mentddobozok tartalmat, gondoskodik p6tlasukrol.
Rendszeresen ellendrzi a helyiségek tisztantartasat, kiilonos tekintettel a f6z6konyhara.

A felmeriilé hianyossagokat azonnal jelenti.

d.) Sziilsi Erdekképviseleti Forum Tag: Kissné Teplan Timea a bolcséde dolgozdinak
képvisel6je, a dolgozok maguk koziil valasztottak ki.
Feladata, hogy:

e véleményt nyilvanitson a bolcs6de vezetdjénél a gyermekeket érint6 tigyekben;

e a sziil6k/torvényes képvisel6k 4ltal hozza benyujtott panaszt A SZEF egyiitt
megvizsgalja, a hataskorébe tartoz6 ligyekben dontson, vagy tajékoztatast adjon a
panasz orvoslasanak lehetséges modjar6l. Minderr6l 15 napon belill irdsban
tajékoztatja a panaszost;

e intézkedést kezdeményezhet a bolcsbde vezetdjénél, illetve a szervezeti felépités
szerint illetékes személynél/szervnél (intézményvezetd, fenntartd, gyermekjogi
képviseld, mas hataskorrel rendelkez6 szerv);

e a hazirendben foglaltak szerint panasszal ¢lhet a bolcsGde vezet§jénél, illetve a
szervezeti felépités szerinti kompetens személynél (intézményvezetO, fenntartd) az
ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében, valamint a gyermeki jogok sérelme, a
bolcsOde dolgozodinak kdtelezettségszegése esetén.

d.) Elelmezésvezeté: Gyergyak Katalin

Felel a foz6konyha NEBIH és az idevonatkozo Eiitv. altal meghatirozottak szerinti
miikodéséért. A csecsemotaplalas és a kisgyermektaplalas a 37/2014.(1V.30) EMMI rendelet
¢és a 36/2016.(XIL.8.) EMMI rendelet alapjan torténik.

Korszerli csecsemo ¢és kisgyermek taplalkozasi elveken alapuld étkezés biztositasa. A taplalek
mennyiségileg és mindségileg helyes Osszetétell, a higiénés kdvetelményeknek megfeleld és
korszerti konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett, €lvezhetd étel legyen.

A gyermekek egészségiigyi okbal fennallo diétajat sziikség szerint biztositani kell.

Vezeti és ellendrzi a konyhai dolgozok megfelelé munkavégzését.
Részletes feladatat az SZMSZ és a munkakori leiréds tartalmazza.

e.) HACCP rendszer folyamatos miikodtetéséért felelds: intézményvezetd és élelmezésvezetd

Feladataikat a munkakori leirasuk tartalmazza.
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Rendszeres kapcsolattartasi kotelezettségiik van az ANTSZ felé.
h.) A TEVADMIN jelentés, étkezési nyilvantartasok, 2. szamu adatlap vezetéséért felelds:
Kissné Teplan Timea int,vez, helyettes, akadalyoztatasa esetén Molnar Timea adminisztrator,

2.8. Miikodéssel kapcsolatos szervezési feladatok:

Honap Feladat Hataridé | Felelos
Augusztus | Eves munkaterv elkészitése 2023 intézményvezet
Napirend aktualizalasa 08.31. 0

Jelentések készitése a Fenntarto felé (szabadsag, adminisztrator
tappénz, rendkiviilli munkavégzés, étkezési egyseég vezetok
lapok, étkezési napok, étlaptervezet, élelmiszer ¢lelmezés vez.
beszerzés ¢s felhasznalés, gyermekek ellatasahoz
kapcsolodo hatarozatok és igazolasok leadasa, a
bevételek bontasa és elszamolasa, a havi
¢lelmiszer-, tisztitoszer-, karbantartdsi anyag-,
szakmai anyag és egyéb rendelések leaddsa) -
havonta folyamatos feladat
Munkakori leirdsok aktualizalasa
Szeptemb | Nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ | 2023.09.3 | intézményvezet
er kedvezményének igénybevételéhez adatlapok | O. 0,
kitoltetése, Osszesitése
Intézményi munkaterv elfogadasa és leadasa
Szabalyzatok aktualizalasa
Kisgyermeknevelok altal végzett dokumentaciok
megnyitasa, napra kész vezetésének elinditasa
Munkavédelmi szemle
Munka- és tiizvédelmi oktatas
Jelentések készitése a fenntarté felé
Oktober Sziilécsoportos értekezletek megtartasa 2023 intézményvezet
Modszertani, szakmai munka ellen6rzése 10.31. 0,
Sziiléi  érdekképviseleti ~ Forum  alakuld
értekezlete
November | Kisgyermeknevel6k munkarendjének attekintése | 2023.11.3 | intézményvezet
Gyakorlatra érkezd hallgatok segitése 0. 0,
intézményvezet
Ohelyettes,
kisgyermekneve
16k
December | Jelentések elkészitése 2023. intézményvezet
Eves statisztika elkészitése 12.31. 0,
Szabadsagok zarasa adminisztrator
Ev végi 6sszesitok
Jelentések készitése a fenntarto felé
Munkavédelmi szemle
Az éves leltar elokészitése
Januar Torzskonyvi adatok kiegészitése, frissitése 2024 intézményvezet
Dokumentumok megnyitésa 01.31. 0,
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Szakmai jelentések elkészitése ,
Jelentések készitése a fenntart6 felé adminisztrator
Jelentés készitése az NCSSZI felé
Sziilécsoportos értekezletek megtartasa
Februar Tovéabbképzésben részt vevOk jelentése — | 2024, intézményvezet
Budapest — Szocialis ¢és Gyermekvédelmi | 02.28. 0,
Foigazgatosag Képzési Foosztalya felé./Bp.1132, adminisztrator
Visegradi u.49./
Marcius A csoportok napirendjének sziikségszerinti | 2024 intézményvezet
modositasa 03.31. 0,
Munka és tizvédelmi szemle egység vezetok
felel6sok
Aprilis Karbantartasi munkak tervezése 2024. intézményvezet
Sziilécsoportos megbeszélések szervezése 04.30. 0,
Bébeldadas adminisztrator
Majus Nyari zarassal kapcsolatos teenddk, karbantartasi | 2024 intézményvezet
igények Osszegylijtése 05.31. 0,
adminisztrator
Junius A nevelési év eddigi iddszakanak attekintése, a | 2024. intézményvezet
kovetkez6 nevelési év elékészitésének | 06.30. 0,
megkezdése
Julius Ballagas 2024 intézményvezet
07.109. 0,
Nyari zaras idépontja 2024.07.
22.-08.16
Augusztus | Munkaterv elkészitése 2024. intézményvezet
Munkarend atdolgozasa sziikség szerint 08.31. 0,
Munkakori leirasok attekintése adminisztrator
Karbantartas, takaritas
Jelentések készitése a Fenntarto felé 2024.09.6
I11. SZAKMAI FEJLESZTESI FELADATOK
Helyi feladatok
3.1 A tartalmi munka szinvonalianak emelése céljabol
IDEJE FELADATA FELELOSE
Oktober A szilével torténd folyamatos beszoktatas | intézményvezetd
fontossaga
Gondozas ¢s nevelés egysége a bolcsddei
szakmai munkaban
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Intervencios gyakorlat fontossdganak bemutatasa

a korai életévek soran

Januar Korai fejlesztés fontossaga, modszerei, eszkozei | intézményvezetd
A megismerési folyamatok fejlodése
Egyiittmtkodés a Pedagogiai Szakszolgalat korai
fejlesztést végz0 gydgypedagdgusaival

Aprilis Gyermekvédelmi feladatok, ko6zos szakmai | intézményvezeto,

forum lehetdsége a bolcsddében

egység vezetok

3.2 szakmai programok:

IDEJE:

FELADATA:

FELELOSE:

Oktobertdl - aprilisig
folyamatosan

nevelési helyzetek elemzése, megvitatasa

Szakmai férumok, belsé tudasmegosztas,

intézményvezetd
egység vezetok

3.3.Informacio-aramlas megszervezése

ho végi jelentések
munka- és tiizvédelmi szemle

tizvédelmi felelds

FELADAT HELYE HATARIDO FELELOS
Sziilket érintd | Csoport falitjsag Folyamatos egység vezetdk
informacidok Facebook int.vezetd
Gyermekeket érint6 | Csoport faliijsag, ill. | Folyamatos egység vezetok
informaciok, megbeszélések
programok
Neveldi testliletet | Bolcsddei  neveldi | Minden hoénap els6 | intézményvezetd
érintd informaciok szoba szerda, illetve

alkalomszerien
IV. INTEZMENYVEZETES IRANYITO MUNKAJA
4.1 Vezetés altalanos feladatai
IDEJE: FELADATA: FELELOSE:

szeptember |e adatvaltozasok ellendrzése, rogzitése intézményvezeto,
oktober e munkakori leirasok véglegesitése, N

e tovabbképzések szervezése adminisztrator

o munka-

[ ]

[ ]

munka- és tiizvédelmi oktatas

november °

helyettesitések tervezése,

intézményvezeto,
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IDEJE: FELADATA: FELELOSE:
e ho végi jelentések
e munkaalkalmassag igazolasok ellendrzése adminisztrator
december |e ¢év végi statisztika elkészitése, intézményvezetd,
e ho végi jelentések
e szakmai anyagok zarasa adminisztrator
e munkavédelmi szemle munka- es
tlizvédelmi felelds
januar e bolcsédei  torzskonyvi adatok ellendrzése, ill. | intézményvezetd,
kiegészitése,
e ho végi jelentések adminisztrator
e szakmai jelentések
e statisztikak
februar e szabadsagterv el0készitése, nyari zaras kiirasa intézményVvezetd,
e ho végi jelentések
e munka és tlizvédelmi szemle adminisztrator
marcius e ho végi jelentések intézményvezeto,
e tovabbképzési terv
e munkaalkalmassag igazolasok ellendrzése adminisztrator
munkavédelmi
felelos, tlizvédelmi
felelOs
aprilis e tovabbképzések eredményének értékelése intézményvezetd,
e ho végi jelentések adminisztrator
e munkaalkalmassag igazolasok ellendrzése
majus e nyari zarassal kapcsolatos teend6k intézményvezetd,
e ho végi jelentések adminisztrator
e a szakmai munka értékelése
junius e ho végi jelentések intézményVvezeto,
julius e munka és tiizvédelmi szemle adminisztrator
e munkaalkalmassag igazolasok ellenérzése munka- és
tlzvédelmi felelds
augusztus | e munkaalkalmassag igazolasok ellendérzése, intézményvezetd,
e munkarend atdolgozasa, munkaterv elfogadasa, adminisztrator
e munkakdri leirdsok modositasa (ha sziikséges)
e szabadsag nyilvantartasanak ellendrzése,
e ho végi jelentés
allando  ¢s|e munkakezdés pontossiganak ellenbrzése intézmenyvezeto,

folyamatos
feladatok

munkavégzés mindségének ellendrzése
munkaidd hatékony kihasznalasanak ellendrzése
tigyvitel folyamatos ellendrzése

éves egeészsegligyl sziirések ellendrzése
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V.SZAKMAI VEZETES - ELLENORZESI, ERTEKELESI RENDSZER

5.1 Vezetoi ellenorzések terve

a.) Valamennyi gyermekcsoportot érinté idoszakos ellenérzések szempontjai:
a tervezett szakmai feladatok kelld idében és megfeleld mindségben torténd megvalosulasa,
kiilonb6z6 nevelési modszerek alkalmazasa a folyamatos napirendben.

a bolcsddei neveld — gondozd munka megvalosulasa megfelel a szakmai
protokollnak

az egyes gyermekek ¢és gyermekcsoportok gondozd-neveld folyamatidnak
dokumentalasa,

gyermekvédelmi feladatok ellatasa

mas nevelési szinterekkel vald kapcsolattartds formainak megvalosulasi mindsége,
keretei.

b.) A 2023/24 es nevelési év tervezett céliranyos ellenérzésének szempontjai

Ideje: Helye: Megfigyelési szempontok Felel6s:
Szeptember | I, I1., Uj gyermekek fogadasa, megismerésiik ésa | intézményvezetd
oktober 1., 1v., veliik valo foglalkozas modszerei. intézményvezetd
november | V. Kapcsolattartasi lehetdségek a csaladokkal helyettes

egység Modszertani megfigyelések
Januar (I 1 A jaték, mint elsddleges gyermeki sziikséglet | intézményvezetd
1., 1v., kielégitése, feltételeinek biztositasa. egyseég vezetOk
V. Egyéni banasmod megvalosulasa
egység
Februar (I 1 8 A gyermekek 6nallosuldsi, megismerési intézményvezetd
1., 1v., vagyanak, tenni akardsanak érdekében torténd | egység vezetok
V. lehetdség és élménybiztositas.
egység
Marcius (I 1 8 A spontan adodo jatékhelyzetek, intézményvezetd
1., 1v., tevékenységek felismerése, kihasznélasa, egyseég vezetOk
V. napirend
egység
Aprilis (I 1 8 Hogyan valdsul meg a gondozas — nevelés intézményvezetd
i, 1v., egysegeének elve. egyseég vezetOk
V.
egység
Majus (I 1 Nyari napirend intézményvezetd
Janius ", v, Onallosagi torekvések egység vezetok
Julius V.
egység
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a.) Beszamolasi témak

Téma

Felelos

Hatarido

A bolcsddei
nevelés feladata
A nevelési alapelvek

gondozas —

intézményvezetd
egyseég vezetok

december

A nevelés alapveto keretei és
gyermeki tevékenységformak
alakitdsanak  tartalmi  ¢és
szervezeti kérdései.

intézményvezetd
egység vezetok

januar

A csalad, a bolcsode és az
ovoda  egyiittmiikodésének
modszerei, eredményei a
gyermek  Dbeilleszkedésének
eldsegitése érdekében.

intézményvezeto
kisgyermek neveldk

februar

Tovabbképzésre jaréd
kisgyermeknevelk feladata,
hogy beszamoljanak az oftt
latottakrol, a hallott
modszertani kérdésekrol,
tapasztalataikrol.

tovabbképzésre
kisgyermek nevel6k
intézményvezetd

jaro

folyamatos

Technikai dolgozok
munkajat munkakori leirasuk
alapjan végzik

Részvételik a gyermekek
nevelésében-gondozasaban.
Kapcsolattartasuk
gyermekekkel-,
kisgyermekneveldkkel,
sziilokkel. Az
egylittmiikédésnek  modjai,
lehetdségei

intézményvezetd
egység vezetdk

negyedévente

Nevelomunka rendszerének értékelése:

A belso ellendrzés legfontosabb feladata az intézményben folyo szakmai tevékenység

eredményességének, szakszeriiségének, célszeriségének és hatékonysaganak a vizsgalata, annak

feltarasa, hogy milyen teriileten szilikséges erOsiteni a tevékenységet, milyen teriileteken kell a

rendelkezésre allo eszkozoket, felszereléseket felujitani, korszersiteni, illetve béviteni.

Teriiletei:

e Szakmai-pedagogiai tevékenység

e Munkaltatoi jogkorbol adodo feladatok (hataridok, jogszabalyi eldirdsok betartasa)
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Modszerei:

o Megfigyelés (csoportlatogatas),
e Dokumentumelemzés

e Bejaras, leltarozas

e Részvétel a munkaban

Alapelvei:

e konkrétsag

e objektivitas

e folyamatossag

e tervszerliség

e szakmai onallosag tiszteletben tartasa

e humanus megkdozelités, kdlcsonds bizalom
e Onallosag, onértékelés fejlesztése

e perspektivak adasa

e pozitivumok erdsitése

e tervszerd, elore megbeszElt szempontok szerinti ellenérzés
e spontan, alkalomszert ellendrzés

e a folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés

A szakmai munka éves ellendrzési tlitemtervét az vezetd és a vezetd helyettes késziti el. Az
ellendrzési terv az éves Munkaterv része. Az ellendrzési terv tartalmazza az ellendrzés
terlileteit, modszereit, szempontrendszerét ¢&s iitemezését. Az ellendrzési tervet az
intézményben nyilvanossadgra kell hozni. Az ellendrzés Kkiterjed az egyes feladatok
elvégzésének modjara, mindségére, a munkafegyelemmel Osszefiiggd kérdésekre. Az
ellendrzesi terv végrehajtasaért a vezetd felel. Az intézményvezetd az egyes nevelési terliletek
ellenérzésébe bevonja a csoportvezetSit. Az ellenérzési tervben nem szerepld, rendkiviili
ellendrzésr6l az intézményvezetd dont. Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhet az
intézményvezetd, a csoportvezet6 és a Sziiléi Erdekképviseleti Forum.

Az ellenOrzés tapasztalatair6l irasos feljegyzést kell késziteni, azt az érintettel ismertetni kell,
aki arra szoban vagy irasban észrevételt tehet. Az intézményvezeté minden évben valamennyi
kisgyermekneveld és bolcsddei dajka dolgozd munkajat értékeli legalabb egy alkalommal. A
pedagogiai munka belsé ellendrzésének eredményeit, illetéleg az ellendrzés altalanosithatd
tapasztalatait a nevelési évzard értekezleten értékelni kell, megallapitva az esetleges

hianyossagok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.
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Iranyultsaga:

Fazisai:

Eszkoze:

Ciklusa:

Felelosok:

Bolcsddei szakmai
program

ciklusok
értékelése

célellenOrzés

évente

intézményvezetd

Gyermek  fejlodésének
nyomon kovetése
Fejlodési naplo vezetése
Uzend fiizet vezetése

3 havonta/
illetve
havonta

dokumentumelemzés

beszoktatas,
negyedévente

Kisgyermek
nevelok
bolesodde orvos

A bolcsddei  csoportok
¢letének megszervezése,
napirend, heti rend, a
csoport hagyomanyai ¢és
szokasai

félévente

célellenOrzés

Evente 2x

intézményvezeto
egység vezetok

A bolcsddet élet
tevékenységformainak
gazdagsaga,
megtervezese,
megszervezese
megvalosulasa

és

félévente

célellenOrzés

Evente 2x

intézményvezetd

A nevelési
folyamatokban a
tevékenység szervezése
mennyire épiil a gyermek
sziikségleteire,
megismerési vagyara

A kisgyermek neveld
hogyan alkalmazza a
tanult modszereket,
mennyire €pit ezekre.

félévente

csoport ellendrzés

Evente
kétszer

intézményvezetd
egyseg vezetdk

e.) A vezet6 specialis ellenorzési feladatai

Kisgyermek
neveldk

gondozési feladatok
megvalosulésa,
szinvonala,
hatékonysaga, a
bolcsddei nevelés —
gondozds  orszagos
alapprogramjaban
megfogalmazott
alapelvek
teljesiiltsége,
vétele

alapul

megfigyelés

havonta

intézményvezetd
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Vezetoi ellendrzés megfigyelési szempontjai:

érzelmi biztonsag kielégitése,

N2 0 20 2 2 N N N 2

5.2 Dokumentaciés tevékenység ellendrzése:

biztonsagos, nyugodt kdrnyezet megteremtése,
napi tevékenység rendszeressége,

szokasok kialakitasa, betartasa,

jaték feltételeinek megteremtése,

szeretetteljes 1égkdr biztositasa,

a kisgyermeknevel0 elfogadd magatartasa,
szocialis kapcsolatok elésegitése,
védettség érzésének biztositasa

Ellenérzés Ellenérzott dokumentum: Ellenérzés Ellenérzésért
ideje: modszere: felelos:

szeptember iranyitott tevékenység | intézményvezetd
Gyermek egészségligyi torzslap | folyamatos elemzése,
Nyilatkozatok, megallapodéasok |a ra vonatkozo6 adatok
orvosi igazolasok megléte rendszeres értékelése

oktober Felvételi napld értekelés intézményvezetd
Bolcsddei csoportnaplo

november Adatlapok értékelés intézményvezetd
Gyermek egészségiigyi torzslap

december Gyermek egészségligyi torzslap | dokumentum elemzés | intézményvezetd
Bolcsddei csoportnaplod

januar Fejlodési naplo dokumentum elemzés | intézményvezetd
Statisztika egység vezetok

februar Gyermek egészségiigyi torzslap | dokumentum intézményvezetd
Beszoktatas, csaladlatogatas elemzés,

megfigyelés

marcius Bolcsddei csoportnaplod dokumentum elemzés | intézményvezetd

aprilis Havi statisztika dokumentum elemzés | intézményvezetd
Felvételi napld

majus Bolcsddei csoportnaplo dokumentum elemzés | intézményvezetd
Fejlédési naplo egység vezetok

junius Eldjegyzési naplo dokumentum elemzés | intézményvezetd
Adatlapok

jalius Csoportnaplo dokumentum elemzés | intézményvezetd
Fejlédési naplo
Gyermek egészségiigyi torzslap

augusztus bolcsédei ellatasra  vonatkozo | dokumentumok intézményvezetd
szUiléi igények figyelemmel | vizsgalata

kisérése, a kovetkezO nevelési
év elokészitése
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5.3 A miikodés egyéb teriileteivel kapcsolatos ellenérzések:

Tervezés, végrehajtas és beszamolas folyamatai

Feladat Folyamat Tevékenység Felelos
Beszerzések Tervezés ¢lelmezés intézményvezetd
heti/havi/bontasban/félévente tisztitoszer ¢lelmezésvezeto
felel6s bolesodei vezetd
dajka személy kisgyermekneveld
adminisztrator

VI. KAPCSOLATTARTAS

6.1 Kapcsolat a Fenntartéval

Adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, tdjékoztatds a miikodésrdl, szakmai munkdarol,
esetlegesen a rendkiviili eseményekrdl.

6.2 Csalad — bolcséde kapcsolata

A bolcsédei nevelés — gondozas kozéppontjaban a kisgyermek ¢€s kozvetett mddon a
kisgyermeket neveld csaladok allnak.

A Bolcsddei nevelés - gondozas orszagos alapprogramja, illetve az erre épiild helyi szakmai
programunk az ellazott gyermekek csaladjara, mint komplex rendszerre tekint, melynek
értelmében nem csak a kisgyermekek nevelését — gondozasat, hanem az egész csalad

tamogatasat célozzuk meg.

A csaladokkal aktivan egyiittmikodiink, Oket tamogatva részt vesziink a gyermekek
személyiségének formaldsaban. Ezért olyan programok megvaldsitdsara toreksziink,
amelyben még tobb figyelmet tudunk szentelni a gyermekek egyéniségének, a csaladok
tdmogatasanak, a csalad-bolcséde egységbe formaldsdnak.. A csalad elsddleges
kompetencidja mellett segitd szerepet vallalunk fel, hatékony nevel6i magatartasra,
mintakozvetitésre toreksziink.

Havonta egy alkalommal a csalddok szdmara kozos programot, nyilt napot szerveziink,

melyek a jeles napokhoz, vagy egy-egy konkrét témahoz kapcsolodnak.
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Programjainkat a bolcsédén beliil valositjuk meg. A tevékenységeket a kisgyermekneveldk és

a bolcsddevezetd szervezi meg, biztositjadk a sziikséges anyagokat, eszkozoket. Az egyiitt

toltott 1d6 a csaladokkal, a kozos barkacsolas, beszélgetés, jaték, teret ad egymas

megismerésére, a kozvetlen kapcsolat kialakitdsara. A gyermeknevelés soran felmeriild

nevelési, egészségiigyi, ¢tkezési, életkori sajatossaghoz kapcsolédd kérdésekre pedig

eldadasokat szerveziink, szakembereket kériink fel és segitséget nyajtunk a sziiloknek a sziiléi

kompetencidk erdsitésében.

Sziilocsoportos beszélgetések, sziiloi értekezletek

Sziiloi értekezlet,
sziilécsoportos
beszélgetések

ideje:

Témaja:

Helye:

Felelose:

2023 augusztus.

2023szeptember-
oktober

Bolcsodei élettel valod
ismerkedés
Adaptécio, Sziil6i
érdekképviseleti
forum valasztas
egységenként

Bolcsdode,
gyermekszobai

intézményvezetd
vezetd
kisgyermekneveld
egysegvezetok

2023 december
2024 januar

2024 marcius-aprilis.

Sziilécsoportos
beszélgetések

2024.junius,julius

Montessori
pedagbgiai szemlélet,
alapelvek mindennapi
megvalosuldsanak
lehetdségei
bolesddénkben,

A csaladok
tdmogatasanak
lehetdségei, a sziildi
kompetencia
fejlesztése,
Egészségvédelem, az
egészséges  ¢€letmod
megalapozasanak
lehetdségei a
bolcs6dében,
Erzelmi és
kompetencidk
fejlesztése a 0-3 éves
kora  kisgyermekek
vonatkozasaban,

tarsas

Ovodaval kapcsolatos
elvarasok

Bolcsode
gyermekszobai

intézményvezetod
vezeto
kisgyermekneveld
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Intézményvezetd
2024 aprilis Ovoda beiratkozasok
Sziil6i értekezlet lehetdségei, az
6vodaba 1épés, ovoda
valasztas segitése

+ Eseménynaptar:

Programok Ideje: Helye: Felelose: Résztvevok.
Marton-napi 2023.november | csoportonként | Csoportos Csoportok
uzsonna 10 kisgyermeknev.

Mikulas iinnep | 2023. december | csoportonként | Csoportos Csoportok
6 kisgyermeknev.
Farsang 2024 februar csoportonként | Csoportos Csoportok

kisgyermeknev.

Medve nap 2024. tfebruar csoportonként | Csoportos
kisgyermeknev.

Husvet 2024. aprilis csoportonként | Csoportos Csoportok
kisgyermeknev.

Anyak napja 2024. majus csoportonként | Csoportos Csoportok
kisgyermeknev.

Gyermeknap 2024. majus csoportonként | Csoportos Csoportok
kisgyermek nev.

Ballagas 2024. julius csoportonként | Intézményvezeté | Csoportok
kisgyermeknev.

Nyari zaras 2024. julius 22.- Bolcsdde Intézményvezetd | Csoportok

augusztus 16

6.3 Bolcséde — Ovoda kapcsolata:
Az egyiittmlikodés célja: egymads szakmai tevékenységének megismerése, az egymasra épiild
nevelés megvalositasa, hogy a bolcsdde és az O6voda kozotti atmenet zokkend mentessé

valjon.

Az intézményvezetd folyamatosan tartja a kapcsolatot az 6voda intézményvezetdjével, és a
tagovoda vezetdkkel.
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6.4 Intézmény egyéb kapcsolatai:

Tarsintézmény Forma: Idépont: | Felel6s:
Siofok Varos | Hatranyos helyzet, | folyamatos | intézményvezeto,
Gondozasi Ko6zpont | halmozottan hatranyos vezeto
Csalad-és helyzetii gyermekek kisgyermekneveld
Gyermekjoléti bolcsddei ellatasa, a
Kozpontja gyermekek fejlédésének
fokozott figyelemmel
kisérése
Somogy Varmegyei | Korai  fejlesztést  igényld | folyamatos | intézményvezetd,
Pedagogiai  Szolgalat | gyermekek és az  SNI vezeto
Siofoki Tagintézménye | gyermekek miatti kisgyermekneveld
kapcsolatfelvétel
Kormanyhivatal Jarasi | Védelembe vett gyermekek |folyamatos |intézményvezetd,
Hivatala, gydmhatosdg | vonatkozisaban vezetd
kapcsolattartas kisgyermekneveld
Siofoki Ko6z06s | Bolesddei tigyekben | folyamatos | intézményvezetd
Onkorményzati Hivatal |tajékoztatds, szakmai, jogi
konzultacio
MBE Somogy | Naprakész folyamatos | intézményvezetd.
varmegyeli informacidaramlés, szakmai vezeto
koordinatora, feladatok kisgyermekneveld
Balatonlelle, Fiiles
Macko Bolcsdde
Mobdszertani vezetd telefonos kapcsolattartas | alkalomsze |intézményvezetd
szakmai tapasztalatcsere, | ri
esetlegesen  allasfoglalasok
kérése  egyedi, szakmai
kérdésekben
NCSSZI Szakmai informacio, folyamatos | intézményvezetd
Jelentések
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Helvettesitési rend

A bolcséde szakmai vezetdje /intézményvezetd/ tavolléte esetén a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat szerint helyettesitési rend szerint az intézményben a vezetoi
feladatokat az altalanos intézményvezet6 - helyettes latja el. A bolcs6éde napi feladatai,
szakmai tevékenysége vonatkozasaban a vezet6 kisgyermekneveld jogosult donteni a

gyermekek ellatasaval és a szakmai adminisztracidval, valamint a zavartalan napi

feladatellatassal Osszefiiggd szervezési kérdések vonatkozasaban.

e Az intézményvezetd

intézményvezet6-helyettes latja el.

tavolléte / akadalyoztatdsa esetén a helyettesitést

az

e A gyermekcsoportokban a kisgyermeknevel$ tavolléte esetén elsGsorban a fregoli

kisgyermekneveld latja el a nevelési — gondozasi feladatokat.

Tartos tavolléte esetén allando helyettesitésérél gondoskodni kell.

vezetdje latja el az ¢lelmezéssel és a f6zOkonyhaval kapcsolatos feladatokat.

Tiz-, munka- és balesetvédelmi terv

A dajka feladatot ellatdé dolgozokat a mindenkori parja latja el.

Az ¢élelmezésvezetd tavolléte esetén iddszakosan a feladattal megbizott szakéacsnd

Feladat Tevékenység Idépont Felelos
Munka- és | Az épiilet | Szeptember munkavédelmi felelds,
tlzvédelmi szemle | helyiségeinek December faté-karbantartok
allapota, Marcius intézményvezeto
Butorok, eszkodzok, | Junius
jatekok ellendrzése
Veszélyes anyagok
tarolasa
Tlzolté késziilékek | A késziilék | Szeptember tlzvédelmi felelds
ellenérzése lejaratanak, December
allapotanak Mércius
ellendrzése Junius
Munka-és Szabalyzatok munkavédelmi szakértd
tiizvédelmi oktatas | ismertetése, 2022.szeptember bolcsddevezetod
Munkakorokre
vonatkoz6 szabalyok
atismétlése
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Szabvanyossagi Erintésvédelem, munkavédelmi felelos
feliilvizsgalatok villamvédelem, 2023. februar Sidfoki K6zos
kéziszerszamok ell. Onkormanyzati Hivatal
érvényessége Beruhézasi osztaly
bolesddevezetd
Kockéazatértékelé | Ervényesség munkavédelmi felelds
dokumentumok ellendrzése 2023. marcius bolcsddevezetd
ellendrzése
Munkavédelmi Sziikség szerinti Munkavédelmi/tizvédelmi
Szabalyzat aktualizalasa 2023 januar szakértd
Tlizvédelmi bolcsddevezetd
Szabalyzat
Kockazatértékelés

Munkahelyi baleset | Intézkedés a | Sziikség esetén észleld személy
esetén balesetessel, intézményvezetd
dokumentacio munkavédelmi
Dokumentumok Pontos,  naprakész,  Folyamatos munkavédelmi felelés
vezetése szakszeru vezetés intézményvezetd
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Bolcsodében folyé szakmai munkank bemutatasa

Bolcsodénk arculata is tiikrozi az itt folyd munkat. A hagyomanyokkal valo ismerkedést
szinte észrevétleniil vezetjiik be a gyerekek mindennapjaiba. Szeretnénk képessé tenni oket a
hagyoményok érzelemvilaganak befogaddsara, atélésére és szeretetére. Alapot ad anyanyelvi
fejlodésiiknek is, hisz a népi mondokak, versikék hangulata, ritmusa athatja egész
személyiségiiket, 6romérzést, érzelmi feltoltddést okoz.

Tevékenységeink Iényege: mindent latni, hallani, tapasztalni, minden érzékszerviikkel
¢észlelni. A hagyomanyok nemcsak nevelési céljaink magvalositdsdban fontosak, hanem azért
is, mert szélesebb tevékenységi formakra adnak lehetdséget. Kitlind alkalmat teremtenek a
csoporton beliili kozdsségi ¢érzések alakitasara, a gyermekek kozotti kooperaciora,
kommunikéciora.

A tevékenységek soran latadsuk, hallasuk, tapintasuk is fejlodik. Ismereteket szereznek a
természetben €és a kornyezetiikben taldlhatd anyagok tulajdonsagairdl és felhasznalasukrol.
Megtanulnak, banni az eszkozokkel, eljutnak az alkotd munka 6roméhez, sajat és tarsaik
alkotasanak megbecsiiléséhez.

Az alkotojaték soran a jaték 6rome mellett fontos, hogy fejlodjon a gyermekek kéziigyessége,
figyelme, képzelete, térlatasa, problémamegoldasa, technikai szemlélete, sokféle anyaggal
ismerkedjenek meg. A gyermeknek nincs sziiksége arra, hogy a felnétt kdzvetleniil iranyitsa.
A manipulécié fejlédésének minden eleme a gyermek belsd késztetésén alapul. Lehetdséget
kell adni neki, hogy az ébrenléti idejében megfeleld hely €s targyak alljanak a rendelkezésére
a zavartalan ténykedéshez.

Az alkotd tevékenység fejleszti a gyermek esztétikai érzékét, az érzékszerveket, szemiik,
fiiliik, boriik, izlelésiik hozzéasegitik a felhasznalt anyagok megismerését.

Matematikai fogalmakkal is megismerkedhetnek a tevékenységek soran: kicsi, nagy, rovid,
hosszu, vastag, vékony stb.,

Az alkotés elkészitéséhez sziikséges a szem és kéz koordinacidja, és a finommotorika.

Az alkoto tevékenység alkalmat ad a természetes anyagok felhasznalasara, és egyes anyagok
ujrahasznositasara, ami a kornyezettudatos nevelést szolgalja. Fontos szerepe van az én tudat
kialakitasaban, ,,én akarom, én csinaltam” 6rome.

A hagyomanyok beépitése a neveldomunkéaba gazdagabba, szinesebbé teszi a bdlcsddei életet,
a gyermekek mindennapjait. Az ilyen szellemben nevelkedett gyermekek alkotod

kolesonhatasban élnek a természettel, raéreznek arra, hogy a vildgot képesek atalakitani.
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A téli honapokhoz kapcsolddo jeles napokat a gyermekcsoportokban iinnepeljiik, de a kdzos
programok ekkor sem maradnak el, igy egyik csoport megy a masikhoz vendégségbe a “nagy

stitések” €s farsangolas idején €s az eldtér diszitése is kdzdsen torténik a gyerekek munkaibol.

A kisgyermek lételeme a jaték. BolcsOdénkben az életkori sajatossagokat figyelembe véve
keltjiik fel a gyermekek érdeklodését a napi jatéktevékenység soran specialitdsunkra, az
alkotdjatékra.

Bolesodénk arculata is tiikrozi ezt a tevékenységet /gyermekek alkotdsaibol rendezett allando
kiallitas, csoportszobdk diszitése/.

A csoportszobak polcain elhelyezett zsirkrétak, ceruzak és a papir biztosit erre lehetdséget.

Jo 1d6 esetén, az udvaron, az aszfalton krétaval vagy a tocsa vizével nyilik erre lehetdség, de
szivesen rajzolnak a porba és a homokba is.

A hideg id6 bekdszontével egyre hosszabb id6 jut a szobaban folytathatd alkotojatékra.
El6térbe keriil a festés: ujjal, kézzel, szivaccsal, ronggyal, ecsettel, csepegtetéssel stb.
Megismerkednek a papir kiilonbozd fajtaival, amiket gylirdgethetnek, téphetnek, vaghatnak,
hajtogathatnak. Az dsszegylirt, eltépett papirdarabokat tovabbi alkotdsaik soran felhasznaljak.
Az 6sz és a tél is tartogat még lehetdséget az alkotdjatékra: leveleket, kiillonbozo terméseket
gyljthetiink. Az 6sszegytijtott termésekbdl, levelekbdl képeket, ajandékokat, diszitd elemeket
készithetlink. A havat levet gyurni, lapatolni, rajzolni bele stb.

Az alkotasok soran még fontos szerepet kapnak a képlékeny anyagok is, a so-liszt gyurma, a
sar stb. Minden kisgyermek élvezettel gyarja, nyomkodja, alakitgatja azokat.

Bolcs6dénkben nagy hangsulyt fektetiink a kiilonb6z0 fajtaji és anyagu textilidk
felhasznalasara. A textil puha, kellemes, lagy tapintast anyag. Arra toreksziink, hogy ne csak
a gyermekek tevékenysége soran hasznaljuk fel ezeket, hanem a kisgyermeknevel6k, sziilok
aktiv kozremiikodésével diszitésre alkalmas faliképek, babok stb. is késziiljenek beldliik.

A tornaszobaban ahol lehetdség van arra, hogy egy kisgyermekneveld a sajat gyermekeivel
mozgasos tevékenységet végezzen, amire a csoportszoba nem alkalmas.

Nagyon fontos, hogy a gyermek sajat cselekvési vagyat, igényeit, képességeit vegyiik
figyelembe a tervezés soran. Minden tevékenységet az alapok gyakorlasaval kezdiink, és az
adott gyermekcsoport életkorat, képességeit, fejlodési iitemiiket figyelembe véve haladunk a
bonyolultabb formak felé.

A koz0s munka soran a beszélgetésnek is fontos szerepe van: az 0j anyagok, eszkdzok
nevének megtanulasaban, 1) ismeretek szerzésében. Nagyon fontos, hogy a kisgyermekneveld

a gyermek minden kérdésére valaszoljon.
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Elévilag a bolcsédében

Az ¢élolényekkel valo kapcsolatteremtés alapvetd igénye a gyermekeknek. A racsodalkozastol,
a megfigyeléstdl, az egyiittjatszasig sokféle érzelemmel, sokféle formaban jelenik meg. Az
¢lovilag nagy tarhazabol a kisgyermekeket els6sorban az allatok érdeklik.

Figyelik ¢és utdnozzak mozgasukat, hangjukat. Ha lehet, megfogjak, simogatjadk oOket. A
nyalkas, cstiszos csigak, bogarak is érdekesek, nem idegenkednek t6liik — ha ez bekovetkezik,
az mar a felndttektdl tanult mozdulat. A tollas szoérds allatok, pedig egyenesen
ellendllhatatlanok a gyermekek szamara, nagy benniik a késztetés, hogy megérintsék dket. Az
udvaron [évé fara készitenek karacsony iinnepe elétt magvakbol, madaraknak vald
finomsagokbol karacsonyi diszeket és ezeket kotozik fel a fara, hogy 6romet szerezzenek ezen
a nagy lUnnepen a kis jovevényeknek

A madaretetdt hideg téli napokon keresik fel a kismadarak - énekes rigo6, kerti poszata,
vorosbegy, cinke, feketerigd vagy hazi veréb -, fantasztikus élmény a megfigyelésiik.
Hangjuk, énekiik szivet melengetd! A maddaretetés a ,,jO tett” érzése mellett kitartast,
folyamatos odafigyelést igényld munkat ad, cserébe sok-sok érdekes latnivalot kinal. Milyen
izgalmas konyvben kikeresni a hozzank jar6 madarak képét, hanyan vannak, milyen eleséget
adjunk nekik? Kornyezeti nevelési programunk egyik legkedvesebb része a madarkaracsony
megiinneplése sziilokkel, gyerekekkel kozosen.

A novényekkel a gyerekeknek mar mas a kapcsolatuk. Mégis milyen csodalatos, hogy a
foldbe vetett kis magbol gondos apolas mellett viragzoé novény lesz. Ha Ok vetik el a magot,
0k probalkozhatnak a csiraztatissal, hajtatassal — nem feledkeznek el réluk. A ndvények
behozzak a csoportszobdba a természetet, ez kiilonosen télen nagydolog. Képes a
hangulatukat megvaltoztatni a csiraztatott buza lide zdldje vagy egy hajtatott, virdgzé
gyimolcsfavesszd. JO alanyai a gyermekek kisérletezd tapogatdzasanak, mert valtozéasaik
viszonylag gyorsak, napok alatt megfigyelhetok. A gylimdlcsok, zoldség- és fozeleknovények
felhasznalasuk kozben nytjtanak igazi tapasztalatokat.

Minden hétfon zoldség és gylimolesnapot tartunk novembertdl. Gylimolesnapjainkon kézdsen
mosva, tisztitva, karikazva, reszelve, megtapintva, izlelve, ételnek készitve — nyujthatnak
igazan maradando ismereteket, nem pedig tanitva, beszélgetve roluk. Itt a sziilék kiilonféle
gylimolcsoket hoztak be a bolcsédébe. Ennek lényege az volt, hogy gyermekeink a

gylimodlesok sokszinlisége altal ismerkedjenek az altaluk ismeretlen szin és allag fajtakkal.
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azon gyimolcsoket melyek nem igényelték, hogy vago illetve szard eszkoz kelljen
felszeletelésiikhoz, azokat a gyermekek kisgyermekneveldjiikkel egyiitt pucoltdk meg. Ezzel
is ndvelve az aha élmény az én csindlom élmény meglétét.

A csoportszobak diszeként élénk szinfoltokként pompéznak a kozosen gytijtott falevelek,
gesztenyék, makkok, kiilonb6z6 magvak. De nemcsak diszitésként, hanem jatékainkhoz,

alkotéasainkhoz jol hasznalhatok az dsz kincsei.
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Az élettelen kornyezet a bolcs6dében

Az ¢élettelen természet targyaival, jelenségeivel a gyermekek kapcsolata hasonléan sokrétii. A
csapadék minden formdja érdekes tapasztalatokat nyujt. Figyelni a zaport az eresz alol, a
teraszrol, hallgatni az esdcseppek kopogasat, csendes esében kivarni meddig véd a fa lombja.
EsO utdn jatszani a tocsdk vizével, papircsonakot Usztatni, vizes ldbnyomokat nézegetni,
kovetni 6ket, ki merre szaladt, lesni az elébtjo foldigilisztakat. Hidegben betdrni a pocsolyak
jéghartyait, gyorsan szarado, vizes alkotasokat késziteni, mind igen jo jaték. A hérol nem is
beszélve. ,,Hoangyalt” késziteni, hogolyokat gyurni, egyszerlien csak belehemperegni, kis
dombon szankoval lecstiszni, majd egy kis havat magunkkal vinni a szobdaba, a j6 melegre és
nézni, mi torténik vele, mi lesz beldle. Ha felolvadt, a talban kirakni Gjra a hidegre, most mi
torténik vele. De ne csak lassunk, fogjunk, kicsit hallgatozzunk is. Hallgassuk a szél zigasat,
nézziik, mint hajladoznak a fak, bokrok, hogyan kavarja a port, a homokot, viszi a faleveleket
a szél.

Az élettelen természet a legtermészetesebb mdodon van jelen a kisgyermek jatékaiban. A rogos
term6fold vagy a homok morzsoldsa, markoldszésa, a sima agyag, sar formazésa, tapintasa
vagy lépegetések jo iddben a fiives vagy a kavicsos, bokds talajon, olyan bioldgiai ingereket
kozvetitenek, amelyek 6rokds nyomot hagynak a vilag dolgaival ismerkedd gyermekben. A
bolesddés koru gyermek szamara az eddig felvazolt sziikebb természeti kornyezet jelenti a
»vilagot”. E vilag felé egész figyelmével fordul, a koriilotte levé személyek, él6lények,
jelenségek, torténések, dolgok, targyak felé. A kisgyermek szdmara természetes az ezekkel
valo ismerkedés, tapasztalatszerzés — a tanulés.

Mindezek mellett idén keriil kialakitdsra a tornaszobank, ahol 1s gyermekeink

nagymozgasukat fejleszthetik, a korcsoportoknak megfeleld jatékokkal.

A kisgyermekneveldk évek oOta a kisgyermek é€letkori sajatossagait figyelembe véve nemcsak
gondozéssal, hanem a legmegfelelobb modszereket alkalmazva neveléssel is foglalkoznak. A
testi nevelés mellett kozponti kérdéssé valt a szellemi nevelés is, ezen beliil az ének-zenei, a

vizualis és az anyanyelvi nevelés: ezen beliil az utobbinak talan még egy magasabb fokozata:

a babozas.
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Csoportok munkaterve hénapokra bontva

Szeptember

o Fokozatos beszoktatas, szokasrend kialakitasa,

e Gondozasi feladatok fokozatos atvétele a sziiloktol,

e Sziil6i jelenlét id6tartamanak folyamatos csokkentése

e Csoportszoba dekoralasa évszaknak megfelelden

e Oszi napirend elkészitése és kifiiggesztése

e (saladlatogatasok

e Dokumentaciok

e Csoportnapl6 folyamatos vezetése

e Bolcsddei jelek kivalasztasa a sziildi értekezletek utan jelentkezetteknek
o Ulési rend, gondozési rend, fektetési rend kialakitdsa, kifliggesztése

o Felvételi torzslap és statusz elkészitése

e Uzend fiizetek bekérése és folyamatos vezetése

e Fejlodési naplo vezetése (egy év alatt havonta, egy év folott harom havonta)
e Jatékok fertdtlenitése

o Allatok vilagnapjara val6 késziilddés

e A Népmese napja

e Tengerészeti vilagnap

Oktober

e Terem 06szi dekoralasa

e Folyamatos beszoktatas

e Dokumentéciok elkészitése

e Tornaszoba latogatasanak megszervezése

e Sziildcsoportos beszélgetések, sziildi érdekképviseleti forum megvalasztasa

e Az udvari mozgasfejleszto jatékok mellett az dszi természettel valo ismerkedés /
levélgytijtés, levélesd, termésekkel célba dobas.

e Ugralas, hempergés az avarban.



e Szobai mozgasok bevezetése, tornaszoba hasznalata id6jaras fiiggvényében

e Az évszaknak megfeleld mondokak, versek és mesék

o A szinekkel és formakkal val6 ismerkedés,

e |dény gylimdlesok alakjaval és szinével is ismerkedés.

o A gyljtott leveleket, termések festése, ragasztasa

e Oszi énekeket éneklése, melyekhez hangszerként 8szi terméseket hasznalunk
e A zene vilagnapja

e Allatok vilagnapja

e Maci nap

e Olelés vilagnapja

o Tok jo! nap

November

e Marton napi diszités

e Amikor az id6jaras engedi, kinn tartdzkodas a szabadban.

o Leveleket gytijtése

e A mar elsajatitott monddkas torna mellett a kinti €s a benti nagymozgasok bdvitetése
az Oszi termések guritasaval, dobasaval.

e A fogmosassal valo ismerkedés

o Ludas meséket, verseket, monddkakat gyakorolunk.

e Az évszakhoz kapcsolodo meséket, mondokékat és verseket ismételiink.
/ Stin Baléazs, Nyul doktor/

e Toklampast faragasa

e A gylijtott termések felhasznaldsaval alkotasokat készitése.

e Levél lenyomatozas, gesztenyefigura készitése, so-liszt siini, termésdisz készités,
tokszinezés,

o Libat festiink, ragasztunk galacsinokbol. Marton napi ldmpas készitiink.

e Mikulasos alkotasokat festése, ragasztasa.

e Késziilodés az adventi idészakra

e Marton napi énekek éneklése, A mondokakat dio csorgdvel kisérése

o Késziilodés a télapo és a karacsonyi linnepségekre

e Az elsd adventi gyertya gyujtasarodl, a téli tinnepkor mesélése
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e Az iinnepekhez kapcsolddo meséket, verseket, mondokakat valasztasa
o Sziilécsoportos beszélgetés tervezése, témak ajanléasa, lebonyolitasa

e Marton nap

e Tolerancia nemzetkdzi napja

e Nemzetkozi férfinap

December

e T¢li napirend elkészitése ¢és kifiliggesztése

e T¢élapo iinnepség, ajandékozas

e T¢li dekoracio elkészitése

o K¢sziil6dés a karacsonyra

e Karacsonyi linnepség, ajandékozas csoportok szerint

e A téli iddszakban is igyeksziink minél tobb idodt a friss levegdn tolteni.

e Az udvari jaték id6tartama a hideg- hiivos, szeles id6 miatt 20- 25 percre csokken.

¢ Mindennapi mozgas a csoportszobaban, és terv szerint a tornaszobaban

e A hagyomanyok apolésa, tovabbadasa a gyermekek szamara

e Mikulasvaras: hozza kapcsolodo dalok éneklése

e Adventi iddszak, gyertyagyujtas

o Karicsonyi késziilédés: karadcsonyi dalok éneklése, siiteménysiités, csoportdiszités,
ajandekkészités

e Unnepekhez kapcsolodo alkotasok készitése

o A télre jellemz0 természeti jelenségek megfigyelése

o A kerti madarak etetése, az ablakba kitett madaretetdbe did, napraforgd kihelyezése

e A gyerekek igényei szerinti &tmozgatasa a frissen kiszelldztetett csoportszobaban:
ugralas, korjatékok és egyéb nagymozgasos jatékokkal.

e Minden reggel jatékos tornagyakorlatokat végziink /babzsakkal, termésekkel/,

e Az évszaknak megfeleld téli mese ,,Varga Katalin: A kesztyi” c. mese.

e Az iinnepekkel kapcsolatos meséket, verseket, mondokakat ismételjiik. /Télapd
kesztylije.../. Minden nap az adventi naptar kinyitasakor is ezeket a meséket meséltiik.

e Az évszak valtozasa €s az linnepek kozelsége téli énekek ismertetése,a hangszerek
hasznalata Furulya, triangulum, csorgok, csengék

e Banyasznap
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e Miklos napja
e Lucanapja

e Karacsony

Januar

e A gyermekek visszaszoktatasa, uj gyerckek fogadasa

o Uzend fiizetek vezetése

e Jatékok tisztitasa, fertOtlenitése

e A hoesés, az id6 egyre hidegebbé fordulasa, a hdember épitése, lapatolasa. A szobaba
bevitt h6 megfigyelése: a melegben miként olvad el, és lesz beldle viz.

e A napi monddkas torna kozben szabalyok ismeretének elmélyitése, lanc vagy épp sor
feladatok altal.

e Téli mondokak, mesék mesélése.

e A, tenyér lenyomatbol téli feny6fa készitése, havazas limitalasa.

¢ A tél hangjainak utanozasa, téli énekek éneklése

e A madarak etetése

e Hoemberek vilagnapja

e A magyar Kultura napja

Februar

e Farsangi dekoracio készitése, csoportok dekoralasa

e Farsangi mulatsag a csoportokban (mondokak, dalok, stb.)

e Sziilécsoportos beszélgetések tervezése, lebonyolitasa

e Medvevaras: ez alaklombdl minden a medvérdl szol. Macit szinezése, ragasztasa,
mondokazas, énekelés.

e Az ¢bredd tavasz megfigyelése: az olvado ho alatt fel- felbukkand zold természet.
Ebben a honapban fokozottan tigyeliink a gyliimodlcspotlasra

e A napi rendszerességgel végzett, a csoportszobai tornazas mellet, a melegebb idében
szabadban tartozkodas PI.: talicskatolas, lapatolas, A szobaban nagymozgasos
gyakorlatok mellett a kismozgéasok gyakorlasa ¢letkornak megfeleléen

e A gyakorlatokat dalokkal, mondokakkal kisérjiik
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e Hap-hap... Gyerekek... Siiti-siiti... Ezzel fejlesztve a ritmus érzékiiket és
finommotorikajukat is.

e Csoportmesék, énmesék bevezetése

e Az 1j technikak bevezetésével a vizualis érdeklédésiik kiszélesitése pl. pasztellkrétak-,
ill. sablon hasznalata, mindennapos gyurmazas

e Unnepkorhdz kapcsolodo énekek

e Farsang

e Busojaras

e Medve-megfigyelés

Marcius

e Tavaszi dekoracio elkészitése, csoportok dekoralasa

e Tavaszi napirend elkészitése, kifliggesztése

e Husvéti mondokak versek tanuldsa

e Az ¢ébredo tavasszal lassan megérkeznek a koltoz6 madaraink is, ezzel egy ujabb
dolgot tudtunk megfigyelni a csoportszoba ablakabol.

e Az egyre melegebb idében megnd a kint toltétt 1d0 is.

e A babzsakkal valo foglalkozas egyensuly feladatok, egyre komplikaltabb bonyolultabb
feladatok bevezetése A Kinti nagymozgasos jatékok is ujra elokeriilnek, pl. motorok,
markolo, és mar a futd biciklik is.

e Lancmesékkel valo ismerkedés, meselanc alkotasa a csoport gyermekeivel

e A nemzeti linnep kapcsan az ehhez kapcsolodo jelvények készitése €s szinezése

e A viz vilagnapjdhoz marc. 22 kapcsolddodan tevékenységek tervezése.

e Nemzetkozi NOnap

e Boldogsag napja

e Babszinhaz vilagnapja

e Vizvilagnapja

Aprilis- Majus

e Husvéti készilodés

e Husvéti dekoracio elkészitése
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Husvéti tinnep, nyuszi simogatas

Bolcsdde kostolgatd bolesdde irant érdeklddod sziiloknek. Beiratkozasi szandékok
felmérése.

Fold napja (apr. 22.) megiinneplése

A gyerekekkel kdzosen virag tiltetés Kiskertekben a munkalatok elkezdése

A néphagyomanyokat felelevenitve himes tojast készitése. A kiftjt himes tojasok
ecsettel és természetes anyagok (pl. mak) felhasznalasaval diszitése. A kisebb
gyermekekkel a vizualis nevelés keretein beliil egyszeriibb technikak alkalmazasa
Ko6z6s munkak a tavaszi fa diszitése krepp papirgalacsinbél és PET- palackkal — ezzel
is bevezetve egy 1j technikat.

Anyak napjara a gyerekek egy kis ajandékot készitenek anyukéjuk szamara

Az ¢bredd természetben viragokat gyljtése kis vodrokben

A meleged6 1do, és az egyre kevesebb ruhazat a kinti nagymozgasok fejlesztését tette
lehetdvé.

Enekeink a tavaszhoz, az iinnepekhez, és a kozelgd szamunkra nagyon fontos
tinnephez kapcsolodnak,

Késziilodés a gyermeknapra

Gyermeknap

Sziiléértekezlet az 6vodaba induld gyermekek sziileinek

Bolcsi-kostolgatd szervezése

Anyak napjara apr6 ajandék készitése az édesanyaknak és a nagymamaknak, gyermek-
kisgyermekneveld kozds egylittmitkodesével

Madarak és fak napjanak linneplése. A kornyezetiinkben fellelhetd él6lények meg
figyelése. Képeskonyvek, plakatok, fényképek segitségével ismerkedés a hazankban
¢16 madarakkal.

Plink6sdolés soran pilinkdsdi népi jatékok felelevenitése. Viragszirmok szorasa mellett
plinkdsdi notak éneklése.

Az id6jaras nem mindig kedvez, ezért szobaban fellelhetd eszk6zok segitségével
akadalypalyak kialakitasa, ezzel is fejlesztve nagymozgasukat.

Anyak napi mondokanknal figyeliink arra, hogy konnyen tanulhat6 legyen és vidam.
A jeles napokhoz kapcsolodo kreativ foglalkozasokon megismerkediink a formakkal,
szinekkel és anyagokkal.

Husvét
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e Cirkusz-vilagnapja

e Bolcs6dék napja

e A Fold napja

e Anyék napja

e Tizoltok napja

e Madarak vilagnapja

e (Csaladok-gyerekek napja

Junius-Julius

e Nyari napirend elkészitése, kifiiggesztése

e Nyitas utdni gyermeklétszam felmérése

e Igény szerinti ligyelet szervezése

e A szabadban tolt6tt 1d6, a vizzel vald tevékenység, nagymozgasok fejlesztése. A
folyamatos folyadékpotlas és a gyerekek védelme: napvédo krém, arnyékos hely
biztositdsa a jatékra. Magas UW sugarzas esetén a jatéktevékenységet a csoport
szobéban folytattuk.

e az ovodarol valo mesék onallosagra szoktatas. A kornyezet megfigyelése, a viragok a
fii, a gyermek kornyezetére valo felhivas Ebben az id6szakban az évszakoknak
megfeleld allatos, a gyermekek szamara kedves mesékbdl, versekbdl és mondokakbol
allitottuk ossze ,,foglalkozasainkat™.

e Rajzolas, festés, mintdzas: az udvaron talalhatd természetes anyagokbol, nedves
homokbdl kiilonb6z6 formak és mintak kialakitasa.

e Szines aszfaltkrétaval valo rajzolas

e Vizzel val6 ,,dolgozas

o karikakbol ugroiskola kialakitas

e karikaguritas

e labdajatékok: guritas, rugas, dobas

e Meleg idében felfrissiilést nyujt a permetezo.

e Apék napja

e Ballagas

e Nyari zarés

e Tatarozasi, feltjitdsi munkék folynak az intézményben.
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Augusztus

e Késziilodés az 6vodaba

e Leendd 6vondk meglatogatjak a gyerekeket

e Az augusztusban elkdszond €s 6vodaba induld gyermekeknek ajandékokat készitiink
e Jatékok fertStlenitése

e (Csoportnaplok lezarasa

o Késziil6dés az uj bolcsddei nevelési évre

o Sziil6értekezlet az ijonnan gyermekek sziileinek

e Csoportbeosztas

Ezen munkaterviink természetesen valtozik a gyermekek igényei szerint.

Kiemelt feladatunk és fontos célunk, hogy ehhez szakembereink fejlodését eldsegitsiik €s
tamogassuk. ToObb oktatasi intézmény munkajahoz is kapcsolodtunk, szakmai helyet
biztositunk a leendd kisgyermeknevelok szamara. Egyiittes célunk, hogy minél testre
szabottabban atldssak a kisgyermeknevelés rendszerét, képesek legyenek a bdlcsddében a
kisgyermekneveldi feladatokat a szakmai kompetencidjuk alapjan elvarhatd autonomiaval ¢és
feleldsseggel ellatni.

Varjuk a diplomas kisgyermekneveldket a bolcs6dében, akik képesek a szakmai innovaciora,
a tarsadalmi szerepvallaldsra, a folyamatos megujulasra ¢és fejlédésre. Felkésziiltek
tanulmanyaik gyakorlatban torténd folytatasara és ismereteik alkalmazasara.

Célunk, hogy folyamatosan bdviiljon a diplomas kisgyermekneveldk kore és néhany év mulva
elmondhassuk, minden szakdolgozonk rendelkezik diplomaval.

A bolcs6de remek lehetGséget biztosit arra, hogy a gyermekek gondozasa soran, valamint a
sziilokkel valo napi talalkozasok alkalmaval bepillantast nyerhessiink egy-egy csalad életébe,
problémaiba, nehézségeibe. Ezért mindenképpen torekedni kell a sziildkkel valo jo kapcsolat
¢és egylittmitkodés kialakitasara.

Mintai és lelkes terjesztéi kivanunk lenni a tudoméanyos eredményekre épiild nevelési
elveknek és mentalhigiénés modszereknek.

Mindezeket természetesen csak Ugy vagyunk képesek megvaldsitani, ha munkéankat
elhivatottsaggal, szakmai hozzaértéssel végezziikk. Folyamatos tovabbképzésekkel ¢és

onképzéssel tudjuk javitani tevékenységilink szinvonalat.
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A gyermekek napkdzbeni ellatdsat a szakmai alapelveknek megfelelden végezziik ¢és
biztositjuk ezek tovabbadasat a teriiletre. Az intézményben a dolgozoé sziilok gyermekeinek
napkozbeni ellatasa, a sérilt gyermekek integralt gondozasa, korai fejlesztése torténik,
valamint bolcsddei szolgaltatdsok mikodtetése, csalddokkal wvald intenziv kapcsolat

kialakitasa.
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Legitimacios zaradék

Siofok Varos Csicsergd Bolecs6de munkatervét a Kisgyermeknevel6k kozossége megismerte,
¢s egyhanguan elfogadta.

a kisgyermeknevelOk képviseletében

intézményvezeto

Siofok, 2023. szeptember 1.
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