3. szamu melléklet

Kozremukodoi szerzodés

mely 1étrejott egyrészrdl Sidfok Varos Gondozasi Kozpontja (székhely: 8600 Siofok, Koranyi
Sandor u. 1/A. képviseli: Sarvariné Voros Viktoria intézményvezetd, adoszam: 16801673-2-
14), mint Megbizo és

Si6fok Varos Onkormanyzata (székhely: 8600 Siofok, F6 tér 1, képviseli: dr. Lengyel Robert
polgarmester, adészam: 15731481-2-14), mint Megbiz6 Fenntartdja

masrészrol

Emergency Service Kft. (székhelye: 1131 Budapest, Topolya u. 4-8. cgj.: 01-09873304;
képviseli: Dr. Rus Janos tigyvezetd, bankszdmlaszama: Granit Bank Zrt. 1210001117589053-
00000000, adészama: 13789581-2-41), mint Szolgaltato (tovabbiakban: Szolgaltatd) kozott az
alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételek mellett.

II. A szerz6dés targya

1. Megbiz6 megbizza a Megbizottat a jelen szerz6dés alapjan iidiiléorvoesi tligyeleti
szolgaltatds ¢és az ahhoz kapcsolodd feladatok elldtdsadval a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak, ill. a szakmai szabalyoknak megfeleld tartalommal Sidéfok kozigazgatasi
terliletén tidiilési céllal ideiglenesen tartdzkodo felndtt és gyermek népesség javara 2023.
julius 1. napjatol augusztus 31. napjaig, az alabbi feltételekkel:

-1 16 orvos 24 6raban,
1 £6 4pold 24 6éraban,
1 f6 gépkocsivezetd altal munkanapokon 8:00-16:00-ig torténd ellatas keretében.

III. A szerzOdés tartalma, a felek jogai és kotelezettségei vonatkozasaban

1. Szolgaltatdé koteles az tigyeleti ellatas soran folyamatosan biztositani mindazokat a
feltételeket, melyeket a mindenkor hatélyos jogszabalyok ill. jelen szerzddés teljesités
vonatkozasaban el6ir(nak), kivéve az tigyeleti helyiségeket és azokat az eszkozoket,
amelyeket a mellékletként csatolt leltar alapjan a Megbiz6 biztosit. Szolgaltatd koteles
haladéktalanul jelezni, ha valamely, a feladat ellatasahoz sziikséges, de a Megbiz6 altal
biztositand6 feltétel nem all rendelkezésre.

2. Szolgaltato feladatait a jelen szerz6désben meghatarozott idtartam alatt, legalabb az ott
megjelolt személyzettel és altala biztositando technikai feltételekkel koteles ellatni

3. Szolgaltatd jogosult a szerzddés teljesitése sordn kozremiikddo(k) (alvallalkozok)
bevonasara, a vonatkozo egészségligyi targyu jogszabalyokban foglalt feltételekkel.

4. Szolgaltato a jogosan igénybe vett kozremiikoddért (alvallalkozédért) ugy felel, mintha
a munkat maga végezte volna. A kozremiikodd jogosulatlan igénybevétele esetén
Szolgéltato felelés minden olyan karért is, amely e nélkiil nem kdvetkezett volna be.

5. Megbizo jogosult Szolgaltato tevékenységét barmikor ellendrizni, illetve ellendriztetni.
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11.

12.

13.

Szolgaltatdo nem mentesiil a feleldsség alol, ha a Megbizd az ellendrzést elmulasztotta,
vagy nem megfelelden végezte, végeztette el. Az ellendrzési feladatokat a Megbizéd
vagy az altala megbizott szervezet vagy személy végezheti(k). Az ellenérzés soran az
adatvédelmi-, személyiségi-, és betegjogok nem sériilhetnek.
Szolgéltatd koteles biztositani, hogy a kozremiikodok a tevékenységiik megkezdése
elott megismerjék valamennyi vonatkozo eldirast és ezeket a teljesités soran
maradéktalanul be is tartsdk. Szolgaltatd felel ezen kotelezettségének elmulasztasabol
ered6 valamennyi karért.
Szolgéltatd felel azért, hogy a jogszabdlyban meghatarozott minimalis mikodési
feltételeknek — az altala biztositando feltételek vonatkozasaban - a szolgaltatas a jelen
szerzOdés teljesitése soran folyamatosan megfeleljen.
A sziikséges engedélyek beszerzése egyeztetés alapjan a Felek egyiittes kotelezettsége.
Amennyiben a jelen szerzodés vagy annak melléklete, a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknal szigorubb feltételeket tamaszt, akkor a szigorubb feltételeknek kell
megfelelnie a szolgaltatasnak.
Amennyiben a minimalis mikodési feltételek hidnyanak oka a Megbizo tevékenysége
vagy mulasztasa okan all fenn, vagy azonnal nem dontheto el a kotelezett személye, a
minimumfeltételek biztositasa a Szolgaltatd azonnali kotelezettsége. Amennyiben a
feltételeket a Megbizonak kellett volna biztositani, a Megbizo a Szolgaltatonal felmertlt
igazolt koltségek megtéritésére koteles.
Megbizd biztositja:

— Az gyeleti helységeket
— A takaritast
— Azigyeleti helyiségek rezsidijat (viz, gaz, villany, szemétszallitas)
— Aveszélyes hulladék elszallitasat
— Aréagesalo irtast
— A mosatast
— A klima karbantartast
— A vonatkozd jogszabalynak megfeleld orvos technoldgiai miiszer és
eszkozpark folyamatos, a teljesités helyén torténd rendelkezésre tartasat
(Megbizé ezeket Szolgaltatonak hasznalatra atadja)
— megkiilonboztetett jelzést haszndlo gépjarmli a feladat ellatasdhoz
szlikséges felszereltséggel
Szolgaltato koteles biztositani:
— Megfeleld képzettségli személyzetet (kivéve a takaritdé személyzet)
A személyzet tagjai feleljenek meg a 60/2003.(X. 20.) ESZCSM rendelet,
valamint a 4/2000. (II. 25.) EiiM rendelet idevonatkozo eléirasainak.
— Internet, telefon koltségeket
— Szamitogépek, nyomtatok fenntartasat, {izemeltetését, szoftver, hardver
koltségeket
— Gyogyszereket, infuziokat, gyogyaszati eszkozoket, kotszereket, egyszer
haszndlatos anyagokat. Szolgaltatdé koteles gondoskodni a gyogyszerek
nyilvantartasarol, lejarati idejének szamontartasarol, esetleg kivondsarol, a
sziikséges készlet folyamatos feltdltésérdl, a sziikséges megrendelésekrol.
— Wc papirt, kéztorlét, folyékony szappant az orvosi ligyeletben részt vevd
egészségiigyi személyzet szamara (a betegek szdmara Megbizo biztositja) -
— Arendeld helyiségek és az eszk6zok sterilizaciojat
— Megbiz6 altal rendelkezésre bocsatott, a vonatkoz6 jogszabalynak megfeleld
miiszer és eszkozpark rendeltetésszeri miikddtetésével jar6 minden koltséget
(karbantartas, potlas, javitas)
— Fénymasolopapirt, valamennyi sziikséges nyomtatvanyt (pl ambulans naplo,
gyogyszerkonyvek, halott vizsgalati jegyzOkonyv, rendérségi szamlatdmb, stb.)
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— Szolgaltato feladata: a megkiilonboztetett jelzést haszndld gépjarmii sziikséges
ellendrzése, fenntartdsi koltségeinek vallalasa (tankolds, karbantartas, miiszaki
vizsga, javittatas stb.)

14. Szolgaltatd a jelen szerzdédés, illetve Megbizd utasitasai szerint koteles eljarni. Az

utasitdas nem terjedhet ki az orvosi szakkérdésekre, tovabba nem teheti a teljesitést
terhesebbé, mint a hatalyos jogszabalyokban ill. jelen szerzodésben megfogalmazottak.
Szolgaltato koteles a Megbizot a tudomasara jutasat kovetden haladéktalanul értesiteni
minden olyan eseményrdl vagy koriilményrol, amely Szolgaltatd szerzédésben foglalt
szolgaltatasainak, valamint kotelezettségeinek megfeleld teljesitését barmilyen mddon
késleltetheti, korlatozhatja, megnehezitheti, vagy megakadalyozhatja. Az értesitésnek
tartalmaznia kell a késedelem, illetve az akadaly okat, valamint az annak kikiiszobolése
érdekében a Szolgaltatd altal megtett, vagy megtenni szandékozott intézkedéseket. Az
értesités elmulasztasabol eredd karért a Szolgaltato teljes feleldsséggel tartozik.

15. Ha Megbizo célszeriitlen vagy szakszeriitlen utasitast ad, erre a Szolgaltato koteles a

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

Megbizoét figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Szolgaltato
felelds.
Ha Megbizo a figyelmeztetés ellenére az utasitast fenntartja, Szolgaltato a tevékenységét
a hatalyos jogszabalyoknak és a jelen szerzodésben rogzitetteknek megfelelden koteles
tovabbra is ellatni. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a Megbiz6 olyan tartamu
utasitast ad, amely jogszabaly vagy hatosagi rendelkezés megsértéséhez, illetve
egészség-, élet- vagy vagyonbiztonsag veszélyeztetéséhez vezetne.

A szolgaltatas teljesitése soran a Szolgaltatd koteles a Megbizot kérésére —
adatvédelmi-, személyiségi-, ill. betegjogok sérelme nélkiill — egyebekben is
tajékoztatni.

Az iigyelet miikodésének teljesitményét, az orvosi munka szinvonalat mérg és ellendrzo,

a NEAK, az illetékes egészségligyi allamigazgatési szerv, a Megbiz6 szamara sziikséges
egészségligyi ¢és statisztikai adatokat biztositd dokumentacios rendszer miikodtetése és
az adatszolgaltatds a Szolgaltatd kotelezettsége. Ezen feltétel nem vagy hidnyos
teljesitésébdl eredd valamennyi karért a Szolgaltato tartozik feleldsséggel.

Szolgaltatd koteles Megbizd részére az lgyelet miikodésével kapcsolatos
dokumentaciokat, kérésre, ill. a szerz8dés megsziinésekor tajékoztatas céljabol atadni,
illetve ezt megel6z8en a Megbizd kérésére azt biztositani a betegjogok sérelme nélkiil.
A Megbizo altal biztositott eszkdzok, helyiségek, stb. vonatkozasdban Szolgaltatot a
mellékletként csatolt leltar alapjan elszamolasi kotelezettség terheli a szerzodés
megsziinésekor, a kizarolag jelen szerzddéssel érintett eszk6zok tekintetében, az
eszk6zok tényleges értéke alapjan, figyelembe véve a természetes elhasznalddast és az
amortizacidt. Amennyiben a Szolgaltaté nem tud tételesen elszdmolni az altala atvett
eszkozokkel, stb., akkor azok értékének megtéritésére koteles a Megbizd felhivasat
kovetd 8 napon beliil. Erték alatt valamennyi eszkoz tekintetében az eszkézok twjkori
beszerzési értékét kell megtériteni.

Szolgaltato a részére atadott eszkdzoket, helyiségeket stb. csak és kizarolag jelen és a
haziorvosi ellatdsra vonatkozo szerzddés teljesitéséhez haszndlhatja fel, harmadik
személyeknek kivéve jelen szerzddés teljesitése sordn igénybe vett kozremitkddoket - at
nem adhatja. Fentiek megsértésébdl eredd karért teljes koriien felelds.

Szolgaltato koteles a birtokaba adott helyiségeket rendeltetésszeriien, és kizarolag jelen
¢€s a haziorvosi ellatasra vonatkoz6 szerz8dés szerinti szolgaltatds nyujtasa érdekében
hasznalni. Felel mindazon kérokért, amelyek a fentiek megsértésébdl haramlanak az
ingatlan tulajdonosara/kezeldjére/ vagy a Megbizora.

Megbizo az ligyeleti helyiségek hasznalataért dijat nem igényel a Szolgaltatotol.

Az tgyeleti ellatas kozpontjdnak helye: 8600 Siofok, Semmelweis u. 1/A.;
Rendeldintézet.
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25.

Szolgaltatd a szerz6dés barmely modon toérténd megsziinésének napjan koteles a
helyiségeket a sajat ingdsagaitol kiiiritve, tiszta allapotban a Megbiz6 birtokaba adni.
Szolgéltatd jelen szerzédés alairasaval véglegesen és visszavonhatatlanul lemond
mindennemi birtokvédelmi jogardl Megbizoval szemben arra az esetre, ha a fentieket

nem teljesiti, egyben felhatalmazza a Megbizot, hogy a helyiségeket akar dnhatalommal

is birtokba vegye.
26. Fentiek a nem ingatlannak mindsiilé eszk6zok vonatkozasaban megfelelden iranyadok.

IV. A dij és annak esedékessége

1. Szolgaltatot a szerz6désszert teljesitéséért ellenérték illeti meg, melynek 6sszege julius,
augusztus honapokra 12.479.000,- Ft/ho, dsszesen: 24 958 000 Ft.

2.
3.

o

10.

Megbizé eldleget nem fizet.

Megbizé az ellenszolgaltatas Gsszegét utolag, teljesitésigazolds alapjan, atutaldssal
fizeti meg azzal, hogy a fizetési hatarid6 a szamla kézhezvételétdl szamitott 30 naptari
nap.

Megbizo az ligyeleti ellatas finanszirozasanak forrasat elsdsorban az NEAK forrasbol
biztositja akként, hogy Megbizonak a NEAK-kal van finanszirozasi szerzodése.

A szamlat a Megbizo fel¢ kell kiallitani.

Felek rogzitik, hogy a fenti dijak atalanydijak, melyek tartalmazzédk a Szolgaltato
valamennyi koltségét, igy Szolgaltatd tovabbi ellenszolgaltatas-fizetési igénnyel a
Megbizdval szemben nem ¢élhet, kivéve, ha jelen szerz6dés masképp rendelkezik.

A teljesitésigazolas kiallitasara Sarvariné Vords Viktoria intézményvezetd jogosult.
Megbizo a teljesitésigazolast a Szolgaltatd altal vezetett jelenléti iv €s ambulans
kezel6lapok alapjan allitja ki. A teljesitésigazolas a szdmla kiallitdsdnak a feltétele.
Megbizd a teljesitési igazolast a sziikséges dokumentumok kézhezvételét kovetd
legkésobb 5 munkanapon beliil koteles kiallitani.

Megbiz6, mint szerz0dd hatdsag koteles a Ptk. 6:155.§ szerinti késedelmi kamat és
koltségatalany megfizetésére, ha fizetési kotelezettségével késedelembe esik.

Fizetési kotelezettséget csak a jogszabdlyoknak és a jelen szerzédésnek mindenben
megfeleld szamla érintett Megbizo altali kézhezvétele keletkeztet.

Szolgaltatd sajat bevételei a NEAK-Kal biztositasi jogviszonnyal nem rendelkezd
személyek altal fizetend6 dijak, valamint azon hatosagi eljarasok dijak, melyek
teljesitésében a Szolgaltatd részt vesz.

V. A szerz6dés hatalya, megsziinése, feleldsségi szabalyok vonatkozasaban

1. Jelen szerzddést a felek hatdrozott idOtartamra, 2023. jalius 1.napjatol, 2023. augusztus
31. napjaig kotik.

2. Barmely felet megilleti az azonnali hatalyt (rendkiviili) felmondas joga, ha a masik fél
stlyos szerz0désszegést kovetett el és azt — amennyiben orvosolhatdé — a szerzddésszegd
fél kiilon irasbeli felhivas ellenére sem orvosolta a felhivasban megjelolt, legalabb 15
napos hataridén beliil és ennek okén a sérelmet szenvedett félnek mar nem all érdekében
a szerzOdés fenntartdsa. Nem kell irasbeli felszolitast alkalmazni, ha a szerzOdésszegés
nem orvosolhatd. A szerz6dés targyanak jellegére tekintettel Felek megallapodnak abban
is, hogy az azonnali hatdlyt felmondas esetén a szerz6dés a felmondas joganak
gyakorlasat kovetden azon a napon szlinik meg, amely napon a Megbiz6 mas modon mar
gondoskodni tud a szolgéltatas biztositasarol, de legkésdbb a felmondas kozlését
kdvetd15. napon.

3. Azonnali hatalyu felmondasra okot add koriilmény kiillondsen:
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Megbizo részEérdl:

— barmely fizetési kotelezettséggel 60 napon tali késedelembe esik,

— aszerzddésben és mellékletében rogzitett feltételeket nem biztositja.

Szolgaltato részérdl:

— a szolgaltatast a szerzddésben rogzitett idoponttdl nem kezdi, meg €s nem
folytatja folyamatosan,

— a szolgaltatas ellatdsdhoz sziikséges jogszabalyi, ill. ahol jelen szerzddés
szigorubb feltételeket tartalmaz az annak megfeleld feltételeket nem biztositja,

— barmely szakhat6sag, ill. birosag a szakmai tevékenységével Osszefiiggésben
jogerdsen hianyossagot allapit meg,

— tevékenységével kapcsolatban megbetegedést, tartds egészségidllapot-romlést,
vagy haldlt idéz eld, _szakmai tevékenységével kapcsolatban 1 naptari havi
szinten legalabb 5 darab negativ tartamu bejelentés érkezik a Megbizéhoz,

— Dbarmely esetben az ellatast hitelt érdemlden bizonyithato médon megtagadja,

— t4jékoztatasi, beszamolasi kotelezettségének nem tesz eleget,

— ellene jogerdsen felszamolasi eljaras indul, vagy Szolgaltatdé végelszamolasi
kérelmet nytjt be,

— adodszamat torlik,

— harmadik személynek tevékenységével vagy mulasztisaval kart okoz, a
Megbiz6 vagy Fenntarté jo hirnevét tevékenységével vagy mulasztasaval
megsérti.

4. Szolgaltatd felel a tevékenységével kapcsolatban a Megbizonak, ill. harmadik
személyeknek okozott valamennyi kéarért (ide értve a sérelemdijat is) és koltségért.
Megbizd6 nem tehetd feleléssé a Szolgaltatd altal harmadik személyeknek okozott
karokért/sérelemért. Amennyiben jelen szerz6dés vonatkozasaban barmely hatsag vagy
birdsag a Megbiz6 feleldsségét harmadik személy irdnydban jogerdsen ennek ellenére
megallapitja a Szolgaltatd altal harmadik személyeknek okozott karokért/sérelemért,
Szolgaltatd koteles 15 napon beliil, teljeskorlien mentesiteni a Megbizot a hatranyos
jogkdvetkezményektdl. Ezen pontban rogzitett kotelezettsége a Szolgaltatonak a jelen
szerzddés idObeli hatdlyanak megsziinésétdl fliggetleniil fennall, de csak a jelen szerzddés
ideje alatti eseményekre vonatkozik.

5. Szolgaltatd koteles a szerzOdés hatdlya alatt jelen szerzddésben foglalt szolgaltatas
vonatkozasdban megfeleld felel@sségbiztositasat kotni €s fenntartani. Fenntartasnak
mindsiil, ha a korabbi szerzdédésének megsziinésének napjaval 11j, a korabbival egyezd,
vagy a nagyobb fedezetet biztositd, és egyebekben Megbizora sem hatranyosabb
biztositasi szerz0dés hatalybalépését igazolja Megbizo felé.

VI. Egyéb megallapodasok vonatkozéasaban

1. Felek a jelen szerzddésben foglaltak maradéktalan megvalositasa érdekében sziikség
szerint folyamatosan egyiittmiitkodnek. Ennek megfeleléen idében tajékoztatjadk egymast,
nem csupan a jelen megallapodasban foglaltak teljesitésérdl, hanem minden olyan kérdésrdl
(tény, adat, koriilmény), amely a szerz0dés teljesitésére kihatassal lehet.

2. Felek az egymas érdekkorébe tartozo és tudomasukra jutott tizleti ill. egészségligyi
titkot kotelesek megtartani, €s a titoktartasi kotelezettséget kotelesek alkalmazottaikkal,
foglalkoztatottaikkal és alvallalkozoikkal stb. is betartatni. Az iizleti titok megsértésébol
eredden okozott karokért a felek egymassal szemben feleldsek.

3. Felek valamint az alkalmazasukban all6 munkatarsaik jelen szerz6dés hatalya ala
tartoz6 feladatainak teljesitése sordn tudomasukra jutott, a Megbizot ill. ellatottat érintd
minden adatot, tényt és bizalmas informaciot kotelesek megdrizni, fliggetleniil attol, hogy
az szOban vagy irasos formaban keriilt a birtokukba.
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4. Az irasban atadott bizalmas informaciok attol fiiggetleniil iizleti titoknak mindsiilnek,
hogy azokon a "Bizalmas", "Titkos” vagy ezekkel rokonértelmii feliratot a felek
szerepeltetik-e. Felek tudomasul veszik, hogy az iizleti titok védelmében hatalyban 1évo
jogszabalyok eldirasai jelen titoktartasi rendelkezés mellett is kotelezok szamukra.
5. A titoktartasi kotelezettség megsértése sulyos szerzodésszegésnek mindsiil.
6. Amennyiben jelen szerzodés eltér6 rendelkezést nem tartalmaz, a felek
kapcsolattartasra az alabbi személyeket jelolik ki:
a) A Megbizd részérdl (azzal, hogy Megbizd tovabbi kapcsolattartdt is jogosult
megjelolni):
név: Sarvariné Voros Viktoria
cim: 8600 Si6fok, Koranyi Sandor u. 1/A.
tel. .+36 84/310 547
b) A Szolgaltato részérdl:
név: Dr. Rus Janos tigyvezeto értesitési cim:
1131 Budapest, Topolya u. 4-8.
tel.. 0617995110fax: 061
799-5119 e-mail:
info@interambulance.hu
7. A személyek adataiban torténd valtozds esetén a felek kotelesek haladéktalanul
értesiteni egymast azzal, hogy kiilon szerzddésmodositasra nincs sziikség.
8. A jelen szerzddést érintd Osszes jognyilatkozatot a kijeldlt kapesolattartd kizarolag
irasban — az atvétel helyét és idejét dokumentalé médon — teheti meg érvényesen, kivéve
ha a szerzédés masképp nem rendelkezik. Elektronikus levél esetén az atvétel igazolasat
megfeleléen alkalmazni kell (visszaigazolas kérése, ).
9. A kijelolt képviselok és kapcsolattartok akadalyoztatasa esetére a felek meghatalmazott
helyettesrdl kotelesek gondoskodni, melynek elmaraddsa nem eshet a masik fél terhére,
10. Amennyiben valamely technikai ok a kiildemények fogadasat akadalyozna, ill.
lehetetlenné tenné, felek kotelesek a masik felet errél — illetve a hiba megsziinésérdl —
haladéktalanul révid uton értesiteni. Ebben az esetben a jognyilatkozat telefonon is
megtehetd azzal, hogy az akadélyoztatdsi nyilatkozat telefonon torténd megtételének
igazolasa a nyilatkozattevat terheli.
11. Amennyiben a szerz6dés egy adott jognyilatkozat megtételére hataridét nem tiiz,
akkor a jognyilatkozatot annak okanak felmeriilésérdl (jognyilatkozatot tevé tudomasara
jutasatol) szadmitott 3 munkanapon beliil kell megtenni, kivéve ha annak jellegébdl
rovidebb hataridd nem deriil ki.
12. Felek a jelen szerzOdés szerinti minden tevékenységiiknél a masik fél érdekeit
messzemenden szem elott tartva jarnak el, tartézkodva minden olyan magatartastol, amely
a masik félnek akar vagyoni, akar nem vagyoni kart okozna.
13. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerzédés barmely pontja kogens
jogszabalyba tlitkdzne, akkor a szerzodés fentieket sértd rendelkezése helyébe — minden
tovabbi jogcselekmény, igy kiilondsen a szerzédés modositasa nélkiil a megsértett kotelezd
érvényll jogszabalyi rendelkezés keriil. Fentieket kell megfeleléen alkalmazni akkor is, ha
valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerzddés
része (vagy a szerzddésben szovegszeriien szerepelnie kell) és azt szovegszeriien a szerzodés
nem tartalmazza (az adott rendelkezés a szerz6dés részét képezi).
14. A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai az
iranyadok, kiilonos tekintettel az alabbiakra:

a. 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

b. 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

C. 2003. évi LXXXIV. torvény az egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl

d. 96/2003. (VIIL.15.) Korm. rendelet az egészségiigylr szolgaltatas
gyakorldsdnak daltalanos feltételeir6l, valamint a miikddési engedélyezési
eljarasrol
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e. A haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol szold

4/2000.(11.25.) EiiM rendelet

f. 60/2003. (X.20.) ESZCSM rendelet az egészségligyi szolgaltatdsok
nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrol

g. 47/2004. (V.I1.) ESZCSM rendelet az egészségiigyi ellatas folyamatos
miikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl

h. 1997. évi torvény a kotelezd egészségbiztositds ellatasairol a
végrehajtasarol szol6 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben
1. 2006. évi torvény az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol

k.18/2007. (IV. 17.) EiiM rendelet az egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd

személyek alap- ¢és mukodési

nyilvantartasarol, valamint a mukodési

nyilvantartdsban nem szerepld személyek tevékenységének engedélyezésérdl

. 43/1999. (111. 3.) Korm.

rendelet az egészségligyl szolgaltatasok

Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol

15. Jelen szerzodés az alairasaval 1ép hatalyba. Az ligyeleti szolgaltatas ellatdsanak kezdd

id6pontja 2023. julius 1. 8.00 ora.

Jelen megallapodast a Szerz6d6 Felek képviseldi, elolvasas és kozos értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t,8 eredeti példanyban jovahagyolag alairtak.

Siofok, 2023.méjus. ..

Si6fok Varos Onkormanyzata
képviseli:
Dr. Lengyel Robert
polgarmester
Fenntarto

Siéfok Varos Gondozasi Kozpontja
képviseli:
Sarvariné Voros Viktoria
intézményvezeto
Megbizo

Jogi ellenjegyzd:

Dr. Boda Zsuzsanna

jegyzd
Siofoki Koz6s Onkorményzati Hivatal

Emergency Service Kft
képviseli:
Dr. Rus Janos
ugyvezeto
Szolgaltato

Emergency Service Kft.

gazdasagi igazgato
Cserveni Tiinde

Pénziigyi ellenjegyzd:

Balogh Gébor
osztalyvezetd
Kozgazdasagi Osztaly
Siéfoki K6zds Onkorményzati Hivatal
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