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EVES BELSO ELLENORZESI JELENTES

2021. évre vonatkozoan

Az eves ellenOrzesi jelentes kiterjed Siofok Varos Onkorményzatéra, Balatonvilagos Kozség
Onkorméanyzatéra, Sidjut Kézség Onkormanyzatéra, illetve az 4ltaluk fenntartott kéltségvetési
szervekre; az dnkormanyzat(ok) iranyitasa ala tartozé barmely, a kdztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII. térvény 1. § a) pontjaban meghatarozott
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagokra; az dnkormanyzat(ok) sajat vagy az iranyitésa, feliigyelete
ala tartozo koltségvetési szervre, hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valo
gazdalkodas tekintetében; az iranyitd szerv altal nytjtott kdltségvetési tamogatasok felhasznélaséval
kapcsolatosan a kedvezményezettekre és a lebonyolitd szervekre; a nemzetiségi dnkormanyzat(ok)ra,
a Del-Balatoni Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulasra, valamint a Siofoki Koz6s
Onkormanyzati Hivatalra és Kirendeltségeire.

Az egyes ellendrzési jelentésekhez tartozd megallapitasok és javaslatok kiilon-kiilon onkorméanyzatokra
vonatkozoan keriilnek ismertetésre.

Eves ellen6rzési jelentés 2021. évre vonatkozdan- Siéfok/ 1




Vezetdi 6sszefoglalé

A Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovébbiakban: Motv.)
119. § (4) bekezdése értelmében ,a jegyz6 kiteles gondoskodni — a belsé kontrollrendszeren belil - a
helsé ellenérzés miikddtetésérél az allamhaztartasért felelés miniszter éaltal kozzételt modszertani
Utmutatok és a nemzetkdzi belst ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi 6nkorméanyzat
helsé ellenérzése keretéhen gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek eflendrzésérél is.”

A koltségvetési szervek bels6 ellendrzésére vonatkozéan a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérl szolo 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben (a
tovabbiakban: Bkr.) foglaltak az iranyadoak.

A jogszabalyi kitelezetisegnek eleget téve a Siofoki Kozos Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban:
Siofoki KOH) jegyz6je 2021. évben is gondoskodott a belsd ellendrzések elvégezésérdl.

A Bkr. 49. § (1) bekezdése értelmében az éves ellenérzési jelentés elkészitéséért a belst ellendrzesi
vezetd a felelds, melyet jovahagyasra megkiild a koltségvetési szerv vezetdjének. A Sidfoki KOH-nél
egy 6 latja el a bels6é ellenérzési tevékenységet, ezért a Bkr. 2. § ¢) pontja értelmeben a vezetdi
tevékenységeket is a belsd ellendr végzi.

A Siofoki KOH belsé ellendrzésének hatalya kiterjed:

o Siofok Varos Onkormanyzatara,

e Balatonvilagos Kézség Onkormanyzatara,

o Siojut Kdzség Onkormanyzatéra,

o az dnkormanyzat(ok) altal fenntartott kdltségvetési szervekre;

o az onkormanyzat(ok) iranyitasa ala tartozd barmely, a koztulajdonban &ll6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXIL. torvény 1. § a) pontjaban
meghatarozott kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasagokra;

o az onkormanyzat(ok) sajat vagy az iranyitasa, feliigyelete ala tartozé koltségvetesi szervre,
hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas tekintetében;

e az iranyitd szerv altal nyljtott koltségvetési tamogatasok felhasznélasaval kapcsolatosan a
kedvezményezettekre és a lebonyolitd szervekre;

o anemzetiségi 6nkormanyzat(ok)ra;

e a Dél-Balatoni Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Térsulasra (DBRHOT)
valamint;

o a Siofoki K&zds Onkormanyzati Hivatalra és Kirendeltségeire (Balatonvilagos és Siojut).

A Bkr. 48. §-ban foglaltak figyelembevételével kell elkésziteni az éves ellendrzési jelentést, mely az
adlamhaztartasért felelés miniszter (Pénzligyminisztérium) altal kdzzétett modszertani Gtmutatod
figyelembevetelével tartalmazza az alabbiakat:

n g bels6 ellenbrzés &ltal végzett tevékenység bemutatasa Onértékelés alapjan (az éves
ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése; a bizonyossagot ado
tevékenységet eldsegité és akadalyozé tényezok bemutatésa; a tandcsadd tevékenység
bemutatasa),

n g hels kontrollrendszer miikidésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (a belso
kontrollrendszer ~ szabalyszer(iségének,  gazdasagossaganak, hatékonysaganak  és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok, a belsd
kontrollrendszer 6t elemének értékelése),

= a7 intézkedési tervek megvalositasa.
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Tekintettel arra, hogy Sidfok Varos és Balatonvilagos Kézség Onkormanyzatai feliigyelete ala tartozo
koltségvetési szervei, valamint Sijut Kézség Onkormanyzata nem rendelkeznek belsé ellendrzési
egyseqgel, belso ellendrrel, ezért a 2021. évi éves belsé ellendrzési jelentés tartalmazza a tevekenység
ellatasnak ismertetését mindharom telepiilés dnkormanyzatara, valamint a felligyeletiik ala tartozé
koltségvetési szervekre. Az egyes Onkormanyzatokhoz tartozé ellendrzések kapcsan elkésziilt
ellendrzési jelentésekben megfogalmazott észrevételek, javaslatok kiilon-kiilén énkormanyzatonként
keriilnek bemutatasra.

2017. januér 01. napjatol, amennyiben a kdltségvetési szerv belsd ellendrzését az iranyitd szerve latja
el, az iranyitd szervnek az éves ellendrzési jelentéshen elkiilonitetten kell bemutatnia az irényitd
szervként, illetve a koltségvetesi szerv belsd ellenGrekent végzett ellendrzéseket.

A bels0 ellendrzés a 2021. evi belsé ellendrzési munkatervet a Bkr. 29. §-nak megfeleléen
munkaerbkapacitas-felmérés és kockazatelemzés alapjan allitotta dssze.
A 2021. évre 10 ellendrzésre kertilt sor az alabhiak szerint:
o Siéfok Varos Onkormanyzatanal:1 pénziigyi - szabalyszer(iségi, 1 pénziigyi ellenérzés, 1
soron kivdli ellenérzés, 4 utoellendrzés
o Balatonvilagos Kézség Onkormanyzatanal: 1 teljesitmény ellendrzés, 1 utéellenérzés
o Siojut Kozség Onkormanyzatanal: 1 utéellendrzés.

A belsé ellenbrzés
e szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt,
o cllendrzést akadalyozod tényezék a COVID-19 mertiltek fel: adatszolgaltatas akadozésa
betegségek és létszamhiany miatt,
o az ellendri munkat tamogaté technikai feltételek rendelkezésre alitak.

A bels ellenérzési jelentések a Belsd Ellendrzési Kézikonyvben eléirt tartalmi és formai kdvetelmények
iranymutatasaval készliltek el. A bels ellendrzés az ellendrzési programfegyelmet betartva, jogszabalyi
hivatkozast is fartalmazd megallapitasokat, kovetkeztetéseket tett és a vezetes szamara is
hasznosithato javaslatokat fogalmazott meg. A javaslatokat az ellen6rzétt szervek, illetve szervezeti
egyseégek vezetdi elfogadtak.

Az éves ellenbrzési jelentésekre vonatkozdan a jogalkoto altal a Bkr. bekezdéseiben leirtak céljai:

o segiteni kivanja az Onkorményz‘at vezetdjét abban, hogy Onkormanyzati szinten attekinthesse,
elemezhesse, értékelhesse az Onkorméanyzat, valamint a felligyelete ala tartozo koltsegvetési
szervek, egyéb szervezetek targyévi bels6 ellenérzési tevékenysegét, az ellendrzési tervek
teljesitését, valamint a belsé ellendrzési tevékenység altal tett megallapitasok hasznositasat,

o a vezetli felelésséglelszamoltathatéség rendszerének keretein belill a kdltségvetési szervek
vezetbi tudatos felel6sséget vallainak a jelentés elkészitéséért, figyelembe véve azt, hogy a
beszamolas célja az Onkormanyzat tajékoztatasa az allamhaztartasi belsd kontrollrendszer
mUkodeserdl, valamint

o az elbzOeken tUl az atlathatosag biztositasa és a kozpénzek felhasznalasanak hatékony
elésegitése, a nyilvanossag megteremtésevel annak érdekeben, hogy a képviseld-testiilet sajat
szervezete iranyitasaval és feladatellatasanak gyakorlataval is példat mutasson. Az éves
ellendrzesi jelentés elkészitése, az abban foglaltak megismerése lehet6séget ad a helyi
onkormanyzat és a hozza tartozd koltségvetési szervek ellendrzési megallapitasainak
Gsszegzésére, értékelésére.
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. A BELSO ELLENGRZES ALTAL VEGZETT TEVEKENYSEG BEMUTATASA ONERTEKELES
ALAPJAN ( Bkr. 48. § a) pont)

A Siofoki KOH Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban foglaltak szerint, Gsszhangban az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 70. § (1) bekezdésével, a belsd
ellendrzés kialakitasarol, megfeleld mikodtetésérdl és fiiggetienségének biztositasardl a koltségvetési
szerv vezetbje koteles gondoskodni. A belsé ellendrzest végzé személy tevékenységét a koltségvetési
szerv vezet6jének kozvetlenil alarendelve vegzi, jelentéseit kozvetlenil a koltségvetési szerv
vezetdjenek kiildi meg. Az iranyitd szerv belsé ellenGrzést végezhet
a) aziranyitasa ala tartozo barmely koltségvetési szervnél,
b) a sajat vagy az iranyitasa, fellgyelete ala tartozd koltségvetesi szerv hasznélataba,
vagyonkezeléséhe adott nemzeti vagyonnal vald gazdalkodas tekintetében,
¢) az iranyitd szerv altal nyljtott kéltségvetési tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a
kedvezményezetteknél és a lebonyolitd szerveknél, és
d) az iranyitasa ala tartozd barmely, a kdztulajdonban all6 gazdaségi tarsasagok takarékosabb
mikadeserd| szolo 2009. évi CXXII. térvény 1. § a) pontjaban meghatarozott koztulajdonban
_ allo gazdasagi tarsasagnal.
Az Aht. 70. § (2) bekezdése a belsé ellendr bizonyossagot ado és tanacsado tevékenysége keretében a
jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, es a
kézfeladatok ellatasat vizsgalva megéllapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv
vezetbje részére. A belso ellendr ezenkiviil mas tevékenységbe nem vonhato be.

A Motv. 119, § - aban a jegyzé feladatava rendeli a belsd ellenérzés miikadtetését és kimondja, hogy a
helyi onkormanyzat bels6 ellendrzése keretében gondoskodni kell a felligyelt koltségvetési szervek
ellendrzésérdl is.

Sidfok Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete, egyrészt Balatonvilagos Kozség Onkormanyzat
Képviseld-testiiletével, masrészt Sidjut Kozség Onkormanyzaténak Képviselé-testiletével kozos
6nkorményzati hivatal fenntartaséra kotott megéllapodast 2013. marcius 1. napjatol hatarozatlan iddre.
A Siofoki KOH 1 6 bels6 ellendrt alkalmaz a belsd ellendrzési tevékenység elvégzésére.

Az ellenérzések a belsé ellendr altal kidolgozott és a koltsegvetési szerv vezetje altal jovahagyott

Belsé Ellendrzési Kézikonyv (a tovabbiakban: BEK), tovabba a Képviseld-testlletek altal jovahagyott
éves ellendrzési terv alapjan torténtek.

1.11.) Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)

Az ellendrzés tervezése

Az ellendrzési terv elkészitése kockazatelemzés keretében, a vezetdségtdl eldzetesen megkert
javaslatok, igények figyelembevételével, valamint a rendelkezésre allo belsé ellenérzési humén
erforrason alapult.

A 2021. évre vonatkozo ellendrzési tervet Siofok Varos Onkormanyzat Polgarmestere a 122/2020.
(XI1.01.) szaml hatarozattal 2020, december 01-jén, Balatonvilagos Kozség Onkormanyzat
Polgarmestere a 81/2020. (XI1.09.) szami hatarozattal 2020. december 09-én és Sidjut Kozseg
Onkorményzat Polgarmestere az 18/2020. (XI1.3.) szamu hatarozattal 2020. december 3-an fogadta el.
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Az ellendrzési tervben - a Bkr. 31. §-ban foglaltak alapjan — bemutatasra keriilt a tervet megalapozo
elemzések és a kockazatelemzés eredményének Osszegfoglalasa. A terv munkaidd mérlegeben
bemutatott ellenérzési napok ismeretében keriilt 6sszedllitasra.
A terv mellékleteiben ismertetésre kerilt az ellendrizendd szerv megnevezése, az ellendrzések targya,
célja, tipusa, modszere, az ellendrizendd idészak, a sziikséges ellenérzési kapacités, az ellendrzések
tervezett litemezése. Az ellenérzési terv 2021. évben nem moédosult.

1./1/a) A 2020. évre vonatkozé éves ellenrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az 1. tablazat az elvégzett ellendrzéseket foglalja 6ssze a Pénziigyminisztériumi Utmutato javaslata

alapjan.
1. tablazat: 2021. évben elvégzett ellenérzések
Ellendrzott
szerviszervezeti egyséy Ellendrzés targya Ellendrzeés célja Ellendrzés
megnevezése/ modszere

{igyiratszam

1./ Koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasagok:

A rezsicsokkentések
vegrehajtasarol szolo

Vizsgalni a  hulladékgazdalkodési
kdzszolgaltatok altal a Rezsitorvény

Adatbekérés és a
nyilvanos elérheté

SIOKOM Nonprofit Kt és 2013. évi LIV. térvény | hatéalyba I&pést kdvetden kiszamlazott és beszamolok
Dél-Balatoni Regié Nonprofit (Rezsitérveny) beszedett kbzszolgaltatasi és adatainak
Kit értelmében a szolgaltatasi dijak alakuldsat, valamint elemzése
(SFK/M0780/2021) szemétszallitasi dijak | azok alapjaul szolgald
2013. julius 1-jével hulladékmennyiségeket, killonds
torténd csokkentését | figyelemmel és dGsszehasonlitva az
kéveld bevételek NHSZ  Zoldfok  Zrt.  részére a
alakulasa. kdzszolgaltatok altal fizetelt
hulladékkezelési dijakkal.
2./ Siofok Varos ) A 2019. évben Az ,Onkorményzati vagyongazdalkodas” Az intézkedési
Onkormanyzata/Siofoki KOH lefolytatott ellenérzéshez megfogalmazott tervben
(SFK/56124/2021) ,Onkorményzati intézkedések nyomon kovetése. megfogalmazottak
vagyongazdalkodas” teljestilésének
targyu ellendrzés soran tételes vizsgalata
elkészitett intézkedései
tervben foglaltak
3./ Siofok Varos A 2019. évben A ,Siofok Varos Onkormanyzata Altal Az intézkedési
Onkormanyzata/Siéfoki KOH | lefolytatott ,Siofok Varos | nydjtott tamogatasok” ellendrzéshez tervben
(SFK/56124/2021) Onkormanyzata altal megfogalmazott intézkedések nyomon | megfogalmazottak

nydjtott tamogatasok”
targyl ellendrzés soran
elkészitett intézkedési
tervben foglaltak

kovetése.

teljestilésének
tételes vizsgalata

4./ Dél-Balatoni Regionélis
Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulas
(SFK/63886/2021)

2020. évi koltségvetesi
beszamold

Annak megallapitasa, hogy a 2020. évi
kéltségvetési beszamold megfeleld képet
mutat-e a Tarsulas vagyoni, pénziigyi &s
jovedelmi  helyzetérsl, a beszamold
szamviteli alatémasztasa, a fékdnyvi és
analitikus nyilvantartasok egyez6sége
biztositott-e.

Dokumentum alap

5./ Siofoki KOH Hatosagi
Oszlalya
(SFK/M6573/2021)

A Sibfoki KOH Hatdsagi
Osztalya 4ltal kiszabott
birsagok pénzlgyi
teljesiilése, behajtasara
tett intézkedések

Ertékelni a Siofoki KOH Hatoséagi

Osztalya &ltal  kiszabott  birsagok
pénziigyi  teljesiilésének,  valamint
behajtaséra tett intézkedések

eljarasrendjét.

Adatbekérés
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Ellen6rzott

szerviszervezeti egyséy Ellendrzés targya Ellendrzés célja Ellendrzés
megnevezése/ mébdszere
ligyiratszam
6./ Sidfok Varos Gondozasi A2018. és 2019. A 2018. és 2019. években elvégzett Az intézkedési
Kazpontja években lefolytatott ellendrzésekhez megfogalmazott tervben
(SFK/56122/2021) ellendrzések sorén intézkedések nyomon kdvetése. megfogalmazottak
elkeészitelt intézkedési teljestilesenek
tervekben foglaltak tételes vizsgélata
7.1 Sibfok Véaros Napsugar A 2019. évben Az Ovodai nevelés feladatellatasa Az intézkedési
Ovodéja lefolytatott ,Ovodai ellenérzéshez megfogalmazott tervben
(SFK/56120/2021) nevelés feladatellatas” | intézkedések nyomon kévetése. megfogalmazottak

targyti ellendrzés soran
elkeszitett intézkedései

teljestilésének
tételes vizsgalata

tervben foglaltak
8./Balatonvilagos Kozseg Vagyongazdalkodas és | Vizsgalni, hogy a vagyongazdélkodés és | Jogszabalyok, helyi
Onkorményzata és onkormanyzati a beruhazasok/fejlesztések |  szabalyozasok,
Balatonvilagos Kozség beruhazasokifejlesztések | szabalyozdsa és azok gyakorlati |  dokumentaciok
Onkormanyzata gazdasagi szabalyozasa és megvalositasa milyen hatékonységgal dsszevelése

Ellaté és Vagyongazdalkodoé
szervezete (GEVSZ)
(SFK/43617/2021)

gyakorlati megvalositasa

valosultak meg.

9./ Balatonvilagos

A 2018. évben

Belsé  kontrollrendszer kialakitasa és

Az intézkedési

Szivarvany Ovoda lefolytatott ,Belsd mikodtetése” ellendrzéshez tervben
(SFK/38773/2021) kontrollrendszer megfogalmazott intézkedések nyomon | megfogalmazottak
kialakitasa és kovetése. teljesiilésének
miikodtetése” targyd tételes vizsgélata
ellendrzés soran
elkészitett intézkedései
tervben foglaltak
10./Si6jut Kézség A 2018. és 2019. A 2018. és 2019. években elvégzett Az intézkedési
Onkorményzata években lefolytatott ellendrzésekhez megfogalmazott tervben
(SFK/43618/2021) ellendrzések sorén intézkedések nyomon kdvetése. megfogalmazottak

elkeszitett intézkedési
tervekben foglaltak

teljestilésének
tételes vizsgélata

Forras: PM atmutaté alapjan sajat szerkesztés

Az ellendrzési tervben foglalt ellenérzések megvalbsulasét ellendrzési tipusonként a 2. tablazat

szemlélteti:
2. tablazat: Ellendrzések megvaldsuldsa ellendrzési tipusonként
Ellenérzés tipusa tervezett ellenérzések | tényleges ellendrzések
szama szama
pénzilgyi 1 1
pénziigyi-szabalyszerliségi 1 1
teljesitmény 1 1
utéellendrzés 6 6
soron kivilli 1 1
Ellendrzések Gsszesen: 10 10

Forras: PM Gtmutato alapjan sajat szerkesztés

Az egyéb tevékenység kapacitasigényének nagy részét a belsé ellendrzési vezetdi feladatok ellatasa

tette ki, agymint:

m  éves terv Osszedllitisa kackazatelemzés alapjan,

= éves ellendrzési jelentés elkészitése,
= helsé ellenérzések nyilvantartasa,
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éves képzési terv készitése,

tovabbképzés teljesitése,

jogszabalykdvetés,

Belsd Ellendrzési Kézikdnyv aktualizalasa, hatalyos 2021. jlius 1-jétél

ellenérzési jelentésekrdl eldterjesztések készitése,

inttzmenyvezetok altal felmerilt kérdések megvalaszolasa, az altaluk kidolgozott
szabalyozasok vélemenyezése,

= akollégak altal feltett kérdések megvalaszolasa, szamukra tanacsadoi tevekenység,

» ellendrzési jelentések hattér feladatai (pl. megbizolevél készitése, ellendrzesi program
dsszedllitasa, jelentéstervezetek egyeztetése, megkiildése, iratanyagok zarasa).

A 2021. évben elvégzelt ellendrzések és egyéb tevékenységek dsszesitd tablazatait az 1/A. és 1/B.
szamu mellékletek tartalmazzak.

I.M1./b) Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot ad6é cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanlja kapcsan teft
jelentések szama és rovid osszefoglalasa

A lefolytatott ellendrzések soran tett megallapitasokra a belso ellendrzés javaslatait megfogalmazta,
melyeket az ellendrzott szervek, szervezetek vezetdi elfogadtak. 2021. évben végzett ellendrzéseknél
biintetd-, szabalysértési, kartéritési, fegyelmi eljaras meginditaséara okot adé cselekmény nem tortént.

Az ellendrzések soran tapasztalt hibak, hianyossagok, valamint azok megsziintetésére tett javaslatok

az egyes ellendrzési jelentések ,Fébb megallapitasok és javaslatok” részeiben talalhatoak.

1./12) A bizonyossagot add tevékenységet eldseqitt és akadalyozd tényezdk bemutatasa
(Bkr. 48. § ab) pont)

Az ellendrzés folyamata, eljarasa
Az ellendrzesek lefolytatasa soran az ellenérzések alapkovét a jogszabalyi keretek, a hatalyos Belso
Ellendrzesi Kezikonyv eldirasai szolgaltattak.

Az ellendrzések - eleget téve a Bkr. 34. §-ban foglaltaknak - a Siofoki KOH jegyzdje altal alairt
megbizolevelek birtokaban kertiltek lefolytatasra.

Az ellen6rzés megkezdéserdl az ellendrzétt szerviszervezeti egység vezetbjének tajékoztatasa irashan,
tovabba telefonon vagy szemelyesen széban is megtortént a Bkr. 35. § (1), (4) és (5) bekezdéseinek
megfelelGen.

Valamennyi ellenérzés végrehajtasahoz ellenérzési program késziilt a Bkr. 33. §-aban foglaltak szerint.

Az ellenbrzések soran az irat-, és adatbekérés kerlilt elétérbe, mellbzve a helyszini ellendrzést a
kialakult COVID-19 jarvany miatt.

Az ellenbrzési jelentés tervezetekben/jelentésekben a megallapitasok jogszabalyi, belsé szabalyozasra
torténd hivatkozassal keriiltek megfogalmazasra. A megallapitasokat, javaslatokat, kovetkeztetéseket
és ajanlasokat tartalmazo ellenérzési jelentés tervezeteket az ellendrzott szerviszervezet vezetdi
elektronikus Gton kaptak meg. A Bkr. 42. § (2) bekezdése az ellendrzdtt szerviszervezet vezetdje
reszere 8 napon belll észrevetel megtételere biztositott lehetGseget. Az ellendrzési jelentés
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tervezetekben foglaltakkal szobeli, irasbeli, valamint elektronikus Gton torténd egyeztetésre keriilt sor az
ellendrzési jelentés lezarasat megelézéen.

l./2/a) A belsé ellenérzés huméanerdforras ellatottsdga

A belsé ellendrzés személyi feltétele
A Siofoki Kézds Onkormanyzati Hivatal a bels6 ellenérzési tevékenység ellatasara 1 f6 bels6 ellendrt
foglalkoztat kdzszolgalati jogviszonyban.

A Bkr. 21. § (3) bekezdésében szerepld ellendrzési tipusok kozil (szabalyszerliségi, pénzlgyi,
rendszer, teljesitmény, informatikai ellendrzés) a bizonyossagot add tevékenység keretében pénzigyi-
szabalyszeriiségi, pénzigyi és teljesitmény ellendrzések, a 31. § (4) és (6) bekezdések szerint soron
kiviili ellendrzés, valamint a 46. § (3) bekezdésben foglaltak szerint utbellendrzések lefolytatasara kerdlt
sor.

Specialis szakismeretet igényl6 ellen6rzés (pl. informatikai) lefolytatasara nem ker(ilt sor, valamint a
vizsgalatokba szakérté bevonasanak kezdeményezésére sem. Adminiszirativ személyzet nem allt
rendelkezésre.

A letszam és erdforras ellatottsagot a 3. tablazat tartalmazza.

3. tablazat: Létszdm és erdforrés elldtottsag

Belsellendr | goisteréforras | Kiils6 | Eréforras | Adminisztrativ
kozszolgalati L sl e :
S osszesen eréforras osszesen személyzet
jogviszonyban
betoltott statusz (f0) ellendrinap | f0 elenon ellendri nap betoltoltﬂstatusz
nap (f6)
1 213 0 0 213 0

Forras: PM Gtmutaté alapjan sajat szerkesztés

A sajat ercforras ellendri napok értéke a 2021. évi bels6 ellendrzési tervben meghatarozottak alapjan
kerilt megallapitasra.

A belsd ellendrzés targyi feltételei

Az ellendrzések szakszerii és pontos lefolytatasahoz a sziikséges targyi feltételek biztositva voltak.

Az ellenérzési munkahoz kiilon irodahelyiség, szamitdgép, nyomtatd és telefon allt rendelkezésre.

Az informatikai eszkdzellatottsag biztositotta az dnkormanyzati rendelettarak, bels6 szabalyzatok és az
internet elérhetdségeket. Az elektronikus kapcsolattartas biztositott a Sisfoki KOH szervezeti
egysegeivel es az ellendrzott intézményekkel és szervezetekkel is.

A belsé ellendr képzettségi szintje és gyakorlata

A bels6 ellenér szakmai és képesitési kovetelményeknek megfelel a kdltségvetési szervnél és
koztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagnal bels6 ellendrzési tevekenységet végzok nyilvantartasarol és
kotelezG szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetesi szervek vezetdinek és gazdasagi
vezetinek belsé kontrollrendszer témaju kételez6 tovabbképzésérdl szold 22/2019. (XII.23.) PM
rendelet 2. §-ban, a 6. §-ban és a 12. §-ban foglaltaknak.
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Az Aht. 70. § (4) bekezdésének eldirasa alapjan koltségvetési szervnél belsg ellendrzési tevékenységet
csak az &llamhaztartasért felelés miniszter engedélyével rendelkezé személy végezhet. Ennek
megfeleléen a belsd ellendr 2011. november 24. napjatol rendelkezik a tevékenység folytatasahoz
sziikséges engedéllyel, regisztracios szammal.

A Koltségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenységet végzok kotelezé szakmai tovabbkepzesérdl a
2020. januar 01. napjatél hatélyos ,a koliségvetési szervnél és koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal belsé ellenrzési tevékenységet végzék nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetSinek és gazdasagi vezetSinek belsd
kontrollrendszer témaju kotelezé tovabbképzésérdl szolo 22/2019. (XI1.23.) PM rendeletben” foglaltak
az iranyadoak.

A jogszabalyokban foglaltak szerint a belsé ellendrnek elsd alkalommal a tevékenység vegzésére
jogositd engedély kiadasat kbvetd évben vizsgaval zérulo ,ABPE - tovabbképzés |." elnevezésii képzést
kell teljesitenie, ezt kévetéen kétévente ,ABPE - tovabbképzés II" képzésen kell részt vennie.

A képzési kovetelménynek eleget téve 2020. évben az ,ABPE Il Kozbeszerzési alapismeretek”
szakirany( képzést sikeres vizsgaval zéarta, melyrdl tanusitvannyal rendelkezik. Kovetkezd ABPE 11.
képzési kitelezettség 2022. évben lesz esedékes.

A szakmai munkat segitve tagja a Belsd Ellendrok Magyarorszagi Forumanak (BEMAFOR), melynek
keretében minisztériumi jogszabalyokrol, iranyelvekrél, modszertanokrél hirlevél forméajaban értesiil.

A 2021. évben az alabbi szakmai tovabbképzésen vett részt:
o  Akoztisztviselok 4 éves (probono) tovabbképzési kdtelezettségén:
o Ugykezelési iranytii — Egy irat életiitja
o A nemet mondas mivészete — Mikor mondj nemet és hogyan
o Kozigazgatasi iranytli — Kozigazgatasi alapismeretek 0] belépdk szaméra
e Konywviteli szolgaltatast végzok kdtelezd tovabbképzése.

1./2/b) A belsé ellenérzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkcionalis
fliggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. §-a alapjan)

A bels6 ellenérzés a Siofoki Kézds Onkormanyzati Hivatalon beltil miikadd 6nallo szervezeti egyseg. A
tevékenység a koltségvetési szerv vezetbjének - a Siofoki KOH Jegyz&jének kdzvetlenil alarendelve
keriilt megszervezesre s elvégzésre.
A funkcionalis fiiggetlenség biztositott volt, az ellendrzési terv kidolgozasét, az ellenbrzések
végrehajtasahoz szlkséges program, az ellenérzési modszer kivélasztasa, valamint a jelentések
elkészitése a szakmai megitélésnek megfelelden keriilt dsszeallitasra, illetve elvégzésre.
A bels6 ellen6rzés nem vett részt olyan tevékenység ellatasaban, amely a koltségvetési szerv operativ
miikddésével kapesolatos.

I.12/c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan)

A Bkr. 20. § - Aban megfogalmazott 6sszeférhetetlenseg nem allt fenn.
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1.121d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

Az ellendr jogai nem sérliltek, az ellendrzottek a Bkr. 25. § - a szerinti jogokat nem korlatozték.

Az ellendrzesek végrehajtasa sorén az ellenOrzott szervek egydttmiikodése megfelelé volt, az
iratanyagokhoz, dokumentaciokhoz valo hozzaférés biztositott volt. Az ellendrzott teriileteken dolgozok
segitettek a beld ellendrzés munkajat, a kert informéaciokat irasban vagy széban biztositottak.

If2/e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A belsé ellendrzés végrehajtasat tartosan akadalyozd tényez6 a COVID-19 jarvany miatti
adatszolgaltatas akadozésa, késedelmessége miatt meriilt fel, a tervezett ellendrzések késGhbi
id6pontra torténd elhalasztasat egy ellenbrzés alkalméaval kérték.

A belsd ellenbrzés és az ellendrzitt szervezeti egysegek, intézmények kdzott megfeleld a partneri
viszony, nem tapasztalhaté elutasitas, elzarkozas.

I12/f) Az ellendrzések nyilvantartasa

A belsé ellendrzés gondoskodott a Bkr. 50. § szerinti belsd ellenérzések nyilvantartasarol, mely a Belsd
Ellenérzési Kézikonyv 39. szamu iratmintdja alapjan tartalmazza tobbek kozott az ellenérzések
azonositdjat, az ellendrzétt szerv, illetve szervezeti egysegek megnevezését, az ellendrzés targyéat, az
ellenérzés kezdetének és lezérasanak idGpontjat, a vizsgalt idGszakot, az ellendrzés tipusat,
id0szliksegletét, valamint az intézkedési terv készitésének szikseégességet.

Az egyes ellendrzésekhez kapcsolodéan kilon ellendrzési mappék keriiltek kialakitasra, melyben az
ellendrzéssel kapcsolatos dokumentumok, megkapott ellendrzési anyagok kertiltek elhelyezésre.

A megbizolevél, az értesit levél, az ellendrzési program, az ellendrzési jelentés, az ellendrzést kovetd
felmérd lap, az esetleges intézkedési terv és bizottsagi/testiileti hatarozat egy-egy példanya részét
képezi az iratanyagnak.

I12/q) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellendrzés stratégiai ellenGrzési tervében fejlesztési célként a kotelezben eldirt szakmai
tovabbképzésen feliili el6adason, konzultécion vald részvétel, ellendri klubtagsag, melyek
hozzéjarulhatnak a tevékenység magasabb szinvonall ellatasahoz, illetve fontos szempont, a meglévé
szakmai tudas tovabbfejlesztése, az ellenbrzés specialis ismeretkorének bvitése.

I13.) A tanacsadd tevékenyséq bemutatasa (Bkr. 48.§ ac) pont)

A Bkr. 2. § ) pontja értelmében a tanacsadd tevékenység a koltségvetési szerv vezetdje részére
ny(jtott olyan hozzéaadott értéket eredményezé szolgaltatas, amelynek jellegét és hatokorét a belso
ellenérzési vezet6 és a koltségvetési szerv vezetlje a megbizaskor kozosen irasban vagy széban
hatarozza meg anélkil, hogy a felel6sséget magara véllalna a bels6 ellenér (pl. bels6 szabalyzat
tartalmanak véleményezése, megoldasi lehetéségek elemzése).

Szébeli tanécsadas, vélemény megfogalmazasanak igénye az ellendrzéttek részérél szinte mindegyik

ellendrzés targyéhoz kapcsolodoan felmerilt. Ezek valaszadasara vagy azonnal, vagy egy-egy
jogszabalyi hivatkozas pontositasa érdekében végzett kutatdmunkat kovetden keriilt sor széban vagy
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elektronikus Gton. A kollégak, intézményvezettk részére tanacsadas, tajékoztatasnyljtas fobb
témakérei az alabbiak voltak:
o Kozbeszerzés,
SzerzOdés tervezet véleményezés,
Kozalkalmazotti besorolas,
Személyes gondoskodas téritési dija,
Onkormanyzati rendelet,
Allamhéztartason kivilli forras atadas-atvétel,
Koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok javadalmi szabalyzata,
Koltségvetési szerv integralt kockazatkezelési eljarésrend,
Koltségvetési szerv nyéri taboroztatas,
Szamlazas,
Konzorciumbol kivalas afa fizetési kotelezettség, vagyonrendezes,
Belsd kontrollrendszer szabalyozas,
ASZ ellenérzés nyilatkozatok.

¢ ¢ © ¢ @ o © © © e o© ©

Il A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODESENEK ERTEKELESE ELLENORZESI
TAPASZTALATOK ALAPJAN (Bkr. 48. § b) pont)

[1/1) A belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményesséqgének ndvelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

A bels6 kontroll egy Gsszetett folyamat, amelyet a szervezet vezetése és munkatarsai valositanak meg,
valamint folyamatosan alkalmazkodik a szervezetet érint6 valtozasokhoz.

Az Ant. 69. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a belsé kontrollrendszer a kockézatok kezelése és
targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt
szolgalja, hogy megvaldsuljanak az alabbi célok:

a) a mikddés és gazdalkodds soran a tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasagosan,

hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és

¢) megvédiék az erbforrasokat a veszteségektdl, karoktol és nem rendeltetésszerdi hasznélattol.
A (2) bekezdés értelmében a belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mikddtetéséért és fejlesztéséert a
kéltségvetési szerv vezetGje felelds az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett médszertani
Utmutatok figyelembevételével.
A fentieket figyelembe véve és a Bkr. 11. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a kéltségvetési szerv
vezetdje koteles nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszerének mindségét. A
Siofoki KOH vezetsjének nyilatkozatat, valamint Siéfok Véros Onkormanyzata koltségvetési szervei
intézményvezetdinek nyilatkozatait a 2. szamu melléklet tartalmazza.

Az ellenérzések megallapitasai és javaslatai

A 2021. évben Siofok Varos Onkorményzata, valamint koltségvetési szervei tekintetében 7 db javaslat
fogalmazodott meg az ellendrzott teriiletekre vonatkozéan, melyek mindegyike az ellen6rzott
szerv/szervezet vezetbje részérdl elfogadasra kerlilt. A jelentések javaslatait a Belsd Ellendrzési
Kézikbnyv szerinti kategoriakba kell sorolni, mely alapjan 7 db atlagos jelentdségli javaslat volt.
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1112) A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése a belsé ellendrzési tevékenység
tapasztalatai alapjan (Bkr. 48. § bb) pont)

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerének részletes szabalyozésat a Bkr. 3-10. § - ok
tartalmazzak. A belsé kontrollrendszer 5 eleme a kdvetkezo:

1) Kontrollkdrnyezet: amely magaba foglalja a vilagos szervezeti struktirat, a folyamatok
atlathatosagat; a feleldsségi, hataskéri viszonyok és feladatok egyértelmiiséget; az etikai
elvarasoknak a szervezet minden szintjén torténé meghatérozotisgét, ismertségét és
elfogadottsagat; az atlathatd humanerdforras-kezelést; valamint a szervezeti célok és ertekek
iranyaban val6 elkotelezettség fejlesztését és elésegitesét.

2) Integrélt kockazatkezelési rendszer: fel kell mémi és meg kell dllapitani a koltségvetési szerv
tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal dsszefliggé kockazatokat, meghatarozni az egyes
kockazatokkal kapcsolatban szlikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének
folyamatos nyomon kovetésének modjat.

3) Kontrolltevékenységek: a dontések dokumentumainak elkészitése; a dontések célszeriségi,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontl meglapozotisaga; a dontések
szabalyszeriiségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint a gazdasagi
események elszamolasara iranyulo kontrollok kiépitései képezik a kockézatok csdkkentésére
iranyulo kontrollokat.

A megel6z6 kontrollok egyik leghatékonyabb médszere a folyamatba épitett ellendrzés. A
feltard kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hidnyossag
eléfordulasanak tényén kivill a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatasokra is.

4) Informaciés és kommunikaciés rendszer: legfontosabb alkotéi a beszamolasi rendszerek. A
rendszereknél  kovetelmény, hogy hatékonyak, —megbizhatbak,  pontosak és
Osszehasonlithatoak legyenek, a beszamolasi szintek, hataridék és modok vilagosan
meghatarozéasra keriljenek.

5) Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): a monitoring, azaz a nyomon koveteési rendszer az
operativ tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon koveteshdl,
valamint a bels6 ellenérzésbdl all.

A bels§ ellendrzés vizsgalataival, javaslataival 2021. évben is tamogatta a belsd
kontrollrendszer ezen elemének miikodését.

A belsé kontrollrendszer fenti elemei magukba foglaljak mindazon elveket, eljarasokat és belso
szabalyzatokat, amelyek alapjan a szervezeteknek érvényesiteniiik sziikséges a feladataik ellatasara
szolgald eléiranyzatokkal, létszammal és a vagyonnal valé szabélyszer(i, gazdasagos, hatékony es
eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

A belsé kontrollrendszer elemeinek érvényestilése éaltaldnossagban a 2021. évben elvegzett
ellenérzések titkrében:
Siéfok Varos Onkorményzata/Siofoki K6zos Onkormanyzati Hivatal )
1) Siofok Varos Onkormanyzata/Siofoki KOH, tigyiratszam: SFK/31387/2021. Onkorményzat 4ltal
nydjtott timogatasok utellenérzes
2) Siofok Varos Onkormanyzata/Siofoki KOH, tgyiratszam: SFK/56124/2021. Vagyongazdalkodas
utéellendrzése ) .
3) Siofok Varos Onkormanyzata/Siofoki KOH, Ugyiratszam: SFK/16573/2021. A Siofoki KOH
Hat6sagi Osztalya Altal kiszabott birsagok pénziigyi teljesilése, behajtasara tett intezkedések

Si6fok Varos Onkormanyzata altal fenntartott koltségvetési intézmények

1) Siéfok Varos Gondozasi Kézpontja, gyiratszam: SFK/56122/2021. A 2018. és 2019. években
elvégzett ellendrzésekhez megfogalmazott intézkedések nyomon kovetése
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2) Siofok Varos Napsugar Ovodaja, ligyiratszam: SFK/56120/2021. A 2019. évben lefolytatott
,Ovodai nevelés feladatellatasa” targyl ellendrzés soran elkészitett intézkedési tervben
foglaltak

Onkorményzati tarsulas
1) Dél-Balatoni Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas: SFK/63886/2021.
2020. évi kéltségvetési beszamold

Koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
1) SIOKOM Nonprofit Kft és DBR Nonprofit Kft, Ugyiratszam: SFK/10780/2021. A
rezsicsGkkentések végrehajtasardl szolo 2013. évi LIV. torvény (a Rezsitorvény) értelmében a
szemétszallitasi dijak 2013. julius 1-jével torténd csokkentesét kovetd bevételek alakulasa

A fenti targya ellenérzésekhez kapcsolédd belsé kontrollok funkcidit a 3. szdm( melléklet
tartalmazza. A Bkr. 49. § (1a) bekezdésében foglaltakra tekintettel Siéfok Varos Onkormanyzata éltal
fenntartott koltségvetési intézmények vezet6i altal tett nyilatkozatokat az 4-5. szamu mellékletek
tartalmazzak.

lIl. AZ INTEZKEDES| TERVEK MEGVALOSITASA (Bkr. 48. § c) pont)

Az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrdl torténd beszamolasert
a Bkr. 45. §-a alapjan az ellenérzott koltségvetési szerv, illetve szervezeti egység vezetbje a felelds. A
lefolytatott ellendrzések kozil kettd ellendrzést kdvetéen valt sziikségesse intézkedési terv készitése.

A 2021. évben végzett ellenérzésekre vonatkozoan elkésziilt intézkedési tervek a Sidfoki KOH jegyz6je
altal jovahagyéasra keriiltek.

Az intézkedési tervek tartalmaztak a belsé ellendrzés &ltal tett megallapitasokat és javaslatokat, az ezek
alapjan el8irt intézkedéseket, a végrehajtasert felelés osztély, csoport vagy személy megnevezesét,
valamint a végrehajtas hataridejét.

A Bkr. 46. § (1) bekezdése szerint az ellenérzott szerv vezetdjének az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol a tervben meghatérozott legutolsé hataridd lejartat
kévetd 8 napon beliil irasban be kell szamolnia a koltségvetési szerv vezetSjének, és ezen beszamolot
tajékoztatasul a belso ellendrzés részére is meg kell kiildenie. .

A belst ellendrzés a beszamold alapjan éves bontasban a Bkr. 47. § (1) bekezdésében foglaltak szerint
nyilvantartast vezet, amellyel az intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon
kovethetd.

Siofok, 2022. aprilis 25.
""" Barték Livia
belsé ellendr

Az éves bels6 ellendrzési jelentést elfogadésra javasolom:

Siofok, 2022. aprilis 25.

/¢ “Dr. deaZsuzéanna
f}fi’ Sléfoki KOH ]egyzo
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2. szam( melléklet

az SFKI7112/2022. ligyiratszamu Eves Bels§ ellenérzési jelentéshez

Vezet6i nyilatkozatok

Kéltségvetési szerv

Nyilatkozat tételre jogosult neve/beosztisa

1.1 Sibfok Varos Onkormanyzata

Dr. Sarkézy Laszlo Siofoki KOH jegyzéje 2021.01.01-11.09.

2./ Sidfok Varos Onkormanyzata

Kétszeriné Dr. Takécs Eva aljegyz6 2021.11.10-12.31.

3./ Siofoki Kézos Onkormanyzati Hivatala

és Kirendeltségei (Siofoki KOH)

Dr. Sarkozy Laszl6 Siéfoki KOH jegyz6je 2021.01.01-11.09.

4./ Siofoki K6z6s Onkormanyzati Hivatala

és Kirendeltségei (Siéfoki KOH)

Kétszeriné Dr. Takacs Eva aljegyz6 2021.11.10-12.31.

5./ Dél-Balatoni Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulas

Dr. Sarkdzy Laszl6 Siofoki KOH jegyz6]e2021.01.01-11,09.

6./ Dél-Balatoni Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulas

Kétszeriné Dr. Takacs Eva aljegyz6 2021.11.10-12.31.

7/ Siofok Varos Cigany Nemzetiségi
Onkorményzata

Dr. Sarkozy Laszlo Siofoki KOH jegyzéje 2021.01.01-11.09.

8/ Siéfok Varos Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzata

Kétszeriné Dr. Takacs Eva aljegyz6 2021.11.10-12.31.

9./ Siofok Varos Ovodaja

Olahné Kalmén Viktoria intézményvezetd

10./ Siéfok Varos Csicsergd Bolcsddéje

Havasi-Horvéth Krisztina intézményvezeté

11./ Kalman Imre Kulturalis Kézpont

Is6 Edina vezetdi feladatokkal megbizott
miivel6désszervezd 2021.01.01-2021.07.18.

12./ Kédlmén Imre Kulturalis Kézpont

Kiss LaszI6 intézményvezeté 2021.08.01-12.31.

13./ Balatoni Regionalis Torténeti
Kutatdintézet, Konyvtar és Kalman Imre
Emlékhaz

Laki Judit intézményvezet6 2021.01.01-05.31.

14./ Balatoni Regionalis Tdrténeti
Kutatdintézet, Konyvtar és Kalmén Imre
Emlékhéz

L&cser Edit intézményvezet6 2021.06.01-12.31.

15./ Siéfok Véaros Gondozasi Kozpontja

Sarvariné Véros Viktoria intézményvezet6
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél sz616 370/2011. (X11.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjén a koltségvetési szerv bels§
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Dr. Sdrkézy Laszlo, a Siéfoki Kozos Onkormanyzati Hivatal jegyzdje jogi felel6sségem
tudatéban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelSen 2021. 01.01-t81 2021. 11. 09-ig terjedd
id&szakban Siéfok Varos Onkormanyzata tekintetében gondoskodtam

— 2 bels§ kontrollrendszer kialakitésardl, valamint szabdlyszer(, eredményes, gazdasdgos €s
hatékony m(ikédésérdl,

— olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznélatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatédrozott
kovetelményeknek megfelel ellatdsardl,

— arendelkezésre 4l16 el§iranyzatok célnak megfeleld felhasznalasdrdl,

— a kbdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossdg
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informéciészolgaltatasi kitelezettségek teljesitéserdl, azok teljességérél
és hitelességérdl,

— agazdalkoddsi lehetSségek és a kitelezettségek Osszhangjdrdl,

— azintézményi szamviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljdrasok jogszerliségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathat6sagot, tovdbba megfelel a hazai és
kozésségi szabdlyoknak,

— arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segitG eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informdciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo el@irdsainak az aldbbiak szerint tettem

eleget:

Kontrollkdrnyezet: megfeleld.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfelel6. A 2020 év tavaszdn megjelent és napjainkban
is jelenlévé COVID 19 vildgjarvany okozta gazdasdgi nehézségek dnkormdnyzatunkat is stlyosan
érintette, mely hatds szilkségessé teszia koriiltekints kockazatkezelést.

Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informiciés és kommunikaciés rendszer: megfeleld.

Vezet§i nyilatkozat bels kontrollrendszerr6l 2021.01.01-11.091




Nyomon koévetési rendszer (monitoring): részben megfeleld, a szervezet nagysdgabdl adédoan az
eseti kivetés biztositott, de a tevékenységek folyamatos kdvetése hianyos.

Kijelentem, hogy a féléves beszamolé a jogszabdlyi elirdsok szerint a valésdgnak megfelelGen,
atlathatdan, teljes kdr(ien és pontosan tiikrozik a széban forgé pénziigyi id6szakra vonatkozo
kiaddsokat és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett Siéfoki Kézés Onkorményzati Hivatal gazdaségi vezetSje eleget tett
targyévben esedékes tovdbbképzési kbtelezettségének a belss kontrollok témakorében:

igen - nem
Kelt: Siéfok, 2021. november 09.

alairas

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomban megtenni:

(] | o TS

P.H.

.................................................

aldiras

Vezetdi nyilatkozat bels§ kontrollrendszerrél 2021.01.01-11.09 2
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél sz616 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kdltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mingségérdl

A) Alulirott Kétszeriné dr. Takécs Eva, a Si6foki Kozos Onkormanyzati Hivatal aljegyzéje jogi
felelsségem tudatéban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfelel6en 2021. 11.10-t61 2021. 12.31-ig
terjedd idGszakban Siéfok Varos Onkormdnyzata tekintetében gondoskodtam

— a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérdl,

— olyan szervezeti kulttra kialakitésérél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesftésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel§ elldtasardl,

— arendelkezésre 4l eléirdnyzatok célnak megfelel§ felhasznélasardl,

—  a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- atervezési, beszamoldsi, informaciészolgaltatési kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,
— azintézményi szamviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nydijt az eljarasok jogszer(iségére és
szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatéségot, tovédbbd megfelel a hazai és
kdzosségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezet§k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izétt célokkal és az azok
elérését segits eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetSi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok bels§ kontrollrendszerre vonatkoz6 el6irasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet: megfeleld.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: részben megfeleld. A 2020 év tavaszan megjelent és napjainkban
is jelenlévé COVID 19 vilagjdrvény okozta gazdasdgi nehézségek onkormanyzatunkat is sulyosan
érintette, mely hatds sziikségessé teszi a koriiltekint8 kockdzatkezelést.

Kontrolltevékenységek: megfelel6.

Informécids és kommunikacids rendszer: megfeleld.

Vezetdi nyilatkozat bels§ kontrollrendszerrél 2021.11.10-12.31. 1



Nyomon kévetési rendszer (monitoring): részben megfelels, a szervezet nagysagabol adéddan az
eseti kovetés biztositott, de a tevékenységek folyamatos kdvetése hianyos.

Kijelentem, hogy a féléves beszamoldé a jogszabalyi elSirdsok szerint a valésdgnak megfelelGen,
4tlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgé pénziigyi id6szakra vonatkozo
kiaddsokat és bevételeket.

A) Az éltalam vezetett Siéfokl Kézés Onkormanyzati Hivatal gazdasdgi vezetdje eleget tett
targyévben esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem
Kelt: Siéfok, 2022. mdrcius 11. I
L+ \Kory 7
‘|

Wi e, g
- aldirds —

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:

Kelt: iiiiiiernnseienscaenes

PsH.

alairas

Vezet8i nyilatkozat bels6 kontrollrendszerrél 2021.11.10-12.31. 2
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérél sz616 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a koltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mingségérdl

A) Alulirott Dr. Sarkozy Laszl, a Siéfoki Kézés Onkormanyzati Hivatal jegyzdje jogi felelGsségem
tudatdban kijelentem, hogy az el8irdsoknak megfelelen 2021. 01.01-t6l 2021.11.09-ig terjedd
idészakban a Siéfoki Koz6s Onkormdnyzati Hivatalnal és Kirendeltségeinél gondoskodtam

— a belsé kontrollrendszer kialakitédsardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodéseérdl,

—  olyan szervezeti kulttra kialakitdsarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatéba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabédlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

— arendelkezésre 46 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznéldsardl,

- a kéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kbtelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek dsszhangjdrdl,
— azintézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszer(iségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabbd megfelel a hazai és
kzdsségi szabalyoknak,

— arr6l, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo el@irdsainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet: megfeleld.

Integrélt kockdzatkezelési rendszer: részben megfeleld.
Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informéacids és kommunikacids rendszer: megfeleld.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): részben megfeleld.

Vezetdi nyilatkozat belsé kontrollrendszerr6l 2021.01.01-11.09. 1




Kijelentem, hogy a féléves beszamolé a jogszabdlyi elGirasok szerint a valdsagnak megfelelden,
4tlsthat6an, teljes kor(ien és pontosan tiikrézik a szdban forgd pénziigyi id@szakra vonatkozo
kiadasokat és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett Sifoki Kozés Onkormanyzati Hivatal gazdasdgi vezetSje eleget tett
targyévben esedékes tovabbképzési ktelezettségének a bels6 kontrollok témakdreben:

igen - nem

Kelt: Siéfok, 2021. november 09.

" aldfras

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

KBIE: snsannissasrs e

B H:

alairas

Vezet§i nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021.01.01-11.09. 2
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsS ellendrzésérél sz616 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kdltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Kétszeriné dr. Takdcs Eva, a Si6foki Kozos Onkormdnyzati Hivatal aljegyzéje jogi
felelgsségem tudataban kijelentem, hogy az el§irdsoknak megfelelen 2021. 11.10-t6l 2021.12.31-ig
terjedd idGszakban a Siéfoki Kézos Onkormdnyzati Hivatalndl és Kirendeltségeinél gondoskodtam

— a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasdgos és
hatékony mikodésérél,

—  olyan szervezeti kulttra kialakitdsérél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabélyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre 116 el§irdnyzatok célnak megfelels felhasznélasardl,

— a kéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességerdl
és hitelességérél,

— agazddlkoddsi lehetSségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
— azintézményi szamviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossdgot nyuijt az eljarasok jogszer(iségére és
szabélyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
ktzbsségi szabalyoknak,

— arrél, hogy a vezet§k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(iz6tt célokkal és az azok
elérését segits eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezet6i beszdmoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elSirdsainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet: megfeleld.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfeleld.
Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informéciés és kommunikdaciés rendszer: megfeleld.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): részben megfeleld.

Vezet§i nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021.11.10-12.31 1



Kijelentem, hogy a féléves beszédmold a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsdgnak megfelel§en,
atldthatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi idészakra vonatkozd
kiadasokat és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett Siéfoki Kézés Onkormdnyzati Hivatal gazdasigi vezet6je eleget tett
targyévben esedékes tovdbbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Siéfok, 2022. marcius 11.

P. H.
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B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &Il médomban megtenni:

Kelt: e

P. H.

.................................................

Vezet8i nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021.11.10-12.31 2
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellen6rzésérdl sz616 370/2011. (X1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mindségérol

A) Alulirott Dr, Sérkézy Laszl6, a Siéfoki K6z0s Onkormanyzati Hivatal (a tovébbiakban: Si6foki KOH)
jegyzéje jogi felelgsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfelelden 2021. 01. 01-t4l
2021. 11. 09-ig a Dél-Balatoni Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormdnyzati Tarsuldsnal (a

tovabbiakban: DBRHOT) gondoskodtam

—  a bels§ kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos és
hatékony m(ikddésérdl,

— olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkbtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a kbltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerdi
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kévetelményeknek megfelel§ elldtdsardl,

— arendelkezésre 4116 eldirdnyzatok célnak megfelelS felhasznalaséral,

— a kbltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség és a gazdasdgossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informécidészolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérd|
és hitelességérdl,

— agazdélkodési lehet&ségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

—  azintézményi szdmviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyosségot ny(jt az eljarasok jogszer(iségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovdbba megfelel a hazai és

kozosségi szabdlyoknak,

— arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segits eszkozdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat
és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszédmoltatés rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eléirasainak az aldbbiak szerint tettem

eleget, figyelembe véve, hogy a siofoki KOH latja el a DBRHOT-nél a gazdalkodassal osszefiiggd
feladatokat:

Kontrollkérnyezet: megfelel6.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részhen megfeleld.

Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informaciés és kommunikacios rendszer: megfeleld

Vezet6i nyilatkozat belsd kontrollrendszerrgl 2021. 01. 01-11.09. 1



Nyomon kévetési rendszer (monitoring): részben megfelel8.

Kijelentem, hogy a benyujtott féléves beszamold a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsdgnak
megfelel8en, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tlikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd
kiaddsokat és hevételeket.

A) Az &ltalam vezetett Si6foki Kozés Onkormdnyzati Hivatal gazdasdgi vezet6je eleget tett
targyévben esedékes tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakdrében:

igen - nem
Kelt: Si6fok, 2021. november 09. T

aldiras—

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem dll médomban megtenni:

(=] | T

P, H.

.................................................

alairas
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kéltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mingségérdl

A) Alulirott Kétszeriné, a Siéfoki Kézés Onkorményzati Hivatal (a tovdbbiakban: Siéfoki KOH)
aljegyz6je jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az elgirasoknak megfelelen 2021. 11.10-tdl
2021. 12.31-ig a Dél-Balatoni Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkormdnyzati Tarsuldsndl (a
tovabbiakban: DBRHOT) gondoskodtam

— a belsé kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasdgos €s
hatékony mikodésérdl,

— olyan szervezeti kultira kialakitdsardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd
haszndlatdrél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel§ ellatasarol,

— arendelkezésre 4ll6 elGirdnyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informécidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességér6l
és hitelességérdl,

— agazdalkodasi lehetéségek és a ktelezettségek Osszhangjardl,
— azintézményi szdmviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszer(iségére és
szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és
kiiztsségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit{izott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

st

A vonatkozd jogszabélyok bels8 kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az aldbbiak szerint tettem
eleget, figyelembe véve, hogy a Si6foki KOH latja el a DBRHOT-nél a gazdalkoddssal dsszefliggd
feladatokat:

Kontrollkérnyezet: megfeleld.

Integrélt kockdzatkezelési rendszer: részben megfeleld.
Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informécids és kommunikacids rendszer: megfeleld

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): részben megfeleld.

Vezetdi nyilatkozat bels§ kontrollrendszerrél 2021, 11.10-12.31. 1



Kijelentem, hogy a benydjtott féléves beszdmolé a jogszabalyi el&irdsok szerint a valésagnak
megfelelSen, atldthatdan, teljes kér(ien és pontosan tiikrozik a szoéban forgd pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket.

A) Az éltalam vezetett Siéfoki Kozds Onkorményzati Hivatal gazdasdgi vezetSje eleget tett
targyévhen esedékes tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:

igen - nem
Kelt: Siéfok, 2022. mércius 11. . ()‘ ir

aldiras

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

€= | U

P. H.

Vezetdi nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021. 11.10-12.31. 2




NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellenbrzésérsl sz616 370/2011. (X1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjén a koltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Dr. Sarkdzy Laszl6, a Siéfoki Kozos Onkormanyzati Hivatal (a tovébbiakban: Siofoki KOH)
jegyzdje jogi felelGsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2021. 01. 01-t8l
2021. 11. 09-ig terjedd iddszakban Si6fok Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzatanal

gondoskodtam

— a belsé kontrollrendszer kialakitdséarél, valamint szabdalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony m(ikodésérél,

—  olyan szervezeti kultdra kialakitdsdrol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel ellatésérol,

— arendelkezésre 116 elGirdnyzatok célnak megfelel§ felhaszndaldsarol,

—  a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasdgossdg
kévetelményeinek érvényesitéserdl,

—  atervezési, beszémoldsi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazdélkoddsi lehetdségek és a ktelezettségek dsszhangjdrol,
— azintézményi szdmviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel6 bizonyosségot nyjt az eljdrasok jogszertiségére és
szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathat6sagot, tovdbbd megfelel a hazai és

kdzosségi szabdlyoknak,

— arrdl, hogy a vezet8k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segit§ eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatérozott feladatokat
és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetGi beszamoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az aldbbiak szerint tettem
eleget, figyelembe véve, hogy a sisfoki KOH latja el Siéfok Véros Cigany Nemzetiségi
Onkorményzatanal a gazdalkodassal tsszefiiggs feladatokat:

Kontrollkdrnyezet: megfeleld.
Integralt kockdzatkezelési rendszer: részben megfeleld.
Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informaciés és kommunikdcids rendszer: megfeleld

Vezetdi nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021.01.01-11.09. 1




Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): részben megfeleld.

Kijelentem, hogy a benydjtott féléves beszamolé a jogszabdlyi elGirdsok szerint a valdsdgnak
megfelelGen, atldthatéan, teljes kor(ien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi idGszakra
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett Siéfoki Kézods Onkormdnyzati Hivatal gazdasdgi vezetdje eleget tett
tdrgyévben esedékes tovahbképzési kitelezettségének a belss kontrollok témakdrében:

igen - nem e \ e
Kelt: Sidfok, 2021. november 09, B
P.H.

aldirds-

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:
| 1] TS

P H.

.................................................

alairds
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérél sz616 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kéltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Kétszeriné Dr. Takacs Eva, a Siéfoki Kozés Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Siéfoki
KOH) aljegyzéje jogi felelssségem tudatdban kijelentem, hogy az elirasoknak megfeleléen 2021. 11.
10-t8l 2021. 12. 31-ig terjedd id8szakban Si6fok Varos Cigany Nemzetiségi Onkorményzatanal
gondoskodtam

— a belsé kontrollrendszer kialakitdsdrél, valamint szabdlyszer(i, eredményes, gazdasdgos és
hatékony m(ikodésérdl,

—  olyan szervezeti kultdra kialakitasérél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdiba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld elldtasardl,

- arendelkezésre 3ll6 el§irdnyzatok célnak megfeleld felhasznéldsarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszdmoldsi, informdaciészolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességerdl
és hitelességérdl,

— agazdalkoddsi lehet&ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
— azintézményi szdmviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésérgl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok jogszer(iségére és
szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatésdgot, tovabba megfelel a hazai és
kéz6sségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit{izott célokkal és az azok
elérését segits eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 el8irasainak az alabbiak szerint tettem
eleget, figyelembe véve, hogy a Siofoki KOH l4tja el Siéfok Véros Cigany Nemzetiségi
Onkormdanyzatanal a gazdalkoddssal 6sszefiiggd feladatokat:

Kontrollkérnyezet: megfeleld.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfeleld.
Kontrolltevékenységek: megfeleld.

Informécids és kommunikaciés rendszer: megfeleld

Nyomon koévetési rendszer (monitoring): részben megfeleld.

Vezet6i nyilatkozat belsé kontrollrendszerrél 2021.11.10-12.31. 1



Kijelentem, hogy a bhenyljtott féléves beszamold a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelel6en, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi idGszakra
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

A) Az 4ltalam vezetett Siéfoki Kézés Onkormdnyzati Hivatal gazdasdgi vezetfje eleget tett
targyévben esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Siéfok, 2022. mércius 11. o°

( ey _
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:

=] U

B:.H.

.................................................

alairas
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NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérol szolo 370/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a koltségvetési
szerv belsé kontrollrendszerének mindségérol

A) Alulirott Oldhné Kalman Viktéria, a Siéfoki Napsugar Ovoda koltségvetési szerv
vezetdije jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2021 évben
az altalam vezetett kltségvetési szervnél gondoskodtam:

_ abelsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miitkodésérol,

—  olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarél, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

—  akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

_ 4 tervezési, beszamolési, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

—  agazdalkodasi lehetSségek ¢s a kotelezettségek osszhangjarol,
— az intézményi szamviteli rendrdl,

—  olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatoségot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

—  arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal €s
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a tevékenyseget folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Az intézmény rendelkezik a megfeleld szabalyozottsagot biztosito
szabalyzatokkal, leirdsokkal. Ezeket az érintettek ismerik, elfogadjk, és betartjak. A
bels§ szabalyozok biztositjak a gazdasagossag, hatékonysag szemléletének kialakitasat.
Az ellendrzési tervek kidolgozaséban reszt vesz az ellenérzésekben részt vevok kore is,
illetve az ellendrzottek is idében megismerik a szempontrendszert.
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Integralt kockazatkezelési rendszer: Az intézmény rendelkezik Bels6 kontrollrendszer
szabalyzattal. Sziikséges volt meghatarozni azon beliil az integralt kockéazatkezelési
rendszerrel 6sszefiiggo eldirasokat.

Kontrolltevékenységek: Nyilatkoztunk a kotelezettségvallalasra, az alairasra,
engedélyezésekre jogosultak személyérdl. A hazipénztar kezelésére Pénzkezelési
szabélyzat 4ll rendelkezésre. Az SZMSZ és egyéb szabalyozok meghatarozzdk az
informaciokhoz ¢és dokumentumokhoz vald hozzaférésre jogosultak korét és annak
maodjat.

Informdicios és kommunikdcidos rendszer: A kommunikacié elsédleges forméja a
szobeli, kozvetlen informacio atadas, illetve az elektronikus, e-mailes informaciémegosztas.
Ezenkiviil jegyzokonyvek , feljegyzések is segitik a kommunikaciods rendszer miikodtetését.

Nyomon Kkovetési rendszer (monitoring): A nyomonkoOvetést segiti az ellendrzési
prograin, ¢s a jegyzokonyvek, feljegyzések.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetje eleget tett targyévben

esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen - nem
Kelt: Siofok, 2022, marcius 1.

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban

megtenni:

Kelt: i

P. H.

alairas
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S*T‘!Ll?xf-‘l’)_ -hlao22,

NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kiltségvetési
szerv belso kontrollrendszerének minéségérol

A) Alulirott Havasi-Horvéth Krisztina, a Siéfok Varos Csicsergd Bolesdéje koltségvetési
szerv vezetdie jogi felel6sségem tudatédban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2021
évben az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam:

—  abels kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdaségos €s
hatékony miikddésérol,

— olyan szervezeti kultira kialakitisarél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

—  a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszert
hasznélatérél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol, . ’

— arendelkezésre 4ll6 eléirdnyzatok célnak megfeleld felhasznélasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

—  a tervezési, beszdmoldsi, informécidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

—  agazdalkodasi lchetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
—  az intézményi szdmviteli rendrdl,

—  olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleldé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

—  arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatérozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkirnyezet:

Az intézményben 1'enc‘ielkezésre all a hatélyos, egységes keretekbe foglalt alapit6 okirat, a
Szervezeti és mitkddési szabélyzat, és a jogszabalyok alapjan kételezden elkészitend6
szabélyzatok. A jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellenbrzési nyomvonalak kialakitdsra
keriiltek, frasban rogzitettek. A koltségvetési szerv vezetdjeként szabalyoztam a
szabélytalansagok kezelésének eljarasrendjét. A jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld
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munkakéri lefrasok kialakitasra keriiltek, frasban rogzitettek, és azokat az intézmény dolgozoi
alafrtak. Biztositott a kéltségvetési szervben a szakmai felkésziiltség, az alkalmazottak
képzési szintje. A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges huméan eréforrdsok rendelkezésre
alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdjeként mitkddtetem a kockazatkezelési rendszert, a koltségvetési
szerv tevékenységében, gazdalkoddsaban rejlé kockéazatok felmérése megtortént. Az egyes
kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedések, valamint azok folyamatos nyomon
kovetésének modjat meghatdroztuk. Elemeztiik a kockazati eseményeket, a kockazati
események bekoveztekor a koltségvetési szervre gyakorolt hatdsat. Nyilvantartjuk a kockazati
eseményeket, és azok bekoveztekor a r4juk vonatkozd informéciokat. Meghatéaroztuk a
kockézati eseménykor alkalmazando eljarasokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztositott volt a folyamatba épitett,
elbzetes, utdlagos és vezet6i ellenérzés. A pénziigyi kihatdst dontések célszerliségi, gazdasagi
megalapozottsdga, szabalyszerliségi szempontbol torténd jévahagyasa, ellenjegyzése
megtortént. Biztositott volt a gazdasigi események elszamoldsdnak kontrollja. A szervezeti,
személyi valtoz4s esetén biztositott volt a feladatvégzés folytonossaga.

Informacios és kommunikacios rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdjeként kialakitottam és miikddtetettem olyan rendszereket,
amelyek biztositottdk a megfeleld informéciok megfelel6 idében valo eljutasét az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. A kéltségvetési szerv vezetbjeként eleget
tettem az iratkezelésre vonatkozd szabalyoknak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A kéltségvetési szerv vezetdjeként kialakitottam és alkalmazom a szervezet tevékenységének,
a célok megvaldsitasanak nyomon kévetését biztositd rendszert. A folyamatos monitoring a
szervezet ismétlédd miiveletei sordn tortént meg. A folyamatos végrehajtas a
mindennapokban valdsult meg, kdvetve a véltozdsokat. Az eseti nyomonkdvetés az egyes
mébdszertanok kiemelésével tortént, mikor is az esetileg felmeriild hianyossagok korrigalasa
megtortént.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valosagnak
megfelelben, atlathatdan, teljes kériien és pontosan titkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

A) Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdaségi vezetdje eleget tett targyévben
esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakérében:

igen - nem
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kel dodd. 5.0

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban
megtenni:

Kelt: ...... I

P H.

.................................................

aldiras
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Sﬂa/fifrn/ 2022,

NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél sz616 370/2011. (X11.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a koltségvetési szerv helsd
kontrollrendszerének mindségérol

A) Alulirott Isé Edina, a Kdlman Imre Kulturdlis Kbzpont kéltségvetési szerv megbizott vezetdje jogi
felelGsségem tudatdban kijelentem, hogy az elGirdsoknak megfelel6en 2021. januar 01. napjatol 2021,
julius 18. napjaig terjedd idGszakban az altalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam:

— a bels§ kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérél,

— olyan szervezeti kultira kialakitdsarél, amely biztositja az elkbtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapitdé okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld elldtasardl,

— arendelkezésre allo eliranyzatok célnak megfeleld felhasznéldsérdl,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

— atervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérél, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazddlkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
— az intézményi szamviteli rendrdl,

~ olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossagot nyujt az eljardsok jogszer(iségére és
szabélyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésdgot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak, '

— arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segitd eszkbzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatérozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetGi beszémoltatds rendszerén
keresztlil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

Kontrollkérnyezet:
Intézményiinkben a Kalman Imre Kulturalis K6zpontban (tovébbiakban KIKK):

a) vildgos a szervezeti struktdra, a vezetés filozofidja és munkastilusa,

h) egyértelmiek a feleldsségi, hatdskori viszonyok és feladatmegosztasok,

c) egyértelm(i a szervezeti felépités,

d) meghatdrozottak a tisztesség és az etikai értékek a szervezet minden szintjén,

e) atlathat6 a huméneréforrds-kezelés, az alkalmazottak szakértelme.
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Integralt kockdzatkezelési rendszer:

Intézményiink miikodése sordn kiilonféle kockdzatokkal szembesiilhet. A vezetés feladata, hogy
azokra a kockazatokra, amelyek lényegesen befolyasoljak a tevékenységet, kockazatkezelési
rendszert allitson fel, ezzel minimalisra cskkentve a veszélyeztetd tényez6k bekovetkezésének
esélyét. A kockdzatkezelés elsd 1épése, hogy a kockazatok azonositédsra keriiljenek.

A kockdazatok okai lehetnek:

-véletlenszer(i események;

-hidnyos informdci6 vagy ismeret;

-az ellendrzés hidnya, esetleges gyengesége

A KIKK-re kotelez6 alapfeladatainak végrehajtasa soran kiils6, pénztigyi, emberi és tevékenységi
kockazatok gyakorolnak nagyobb hatast.

a.) Kiils8 kockazati tényez&k lehetnek:

_Infrastrukturalis: az infrastruktara elégtelensége vagy hibdja megakaddlyozhatja a normalis
miikédést. Epiiletiink tobb. mint 40 éves, dllagmegévasra szorul. Folyamatosak a felmérések,
karbantartdsok. Az 6nkormanyzat létesitményi fémérnokével naprakész egyeztetések folynak a
feltjitdsok itemezését érintSen.

- Gazdasagi hatdsok: dremelkedések, inflacid, egyéh gazdasdgi ok. Gazdasagi ligyeinket Sidfoki Kozos
Onkormanyzati Hivatal kbzgazdaségi osztalya ldtja el. Napi rendszeres kapcsolatot tartunk az
ligyintézdkkel. K6zds munkénk eredményes és egyben konstruktiv is.

- Jogi szabdélyozés: olyan megkotéseket tartalmazhat, amely negativ hatdssal van a tevékenységre.

- Politikai

- Piaci: versenyhelyzet kialakulasa, amely csokkentheti az érdeklgdést a rendezvények irdnt. A
munkankat ért 4llandé kiilsé hatasokat jol kezeljiik, annak megfelelGen tudunk valtani,
alkalmazkodni, megijulni.

- Elemi csapasok: t(iz vagy egyéb elemi csapdsok hatdssal lehetnek a kivant tevékenység elvégzésének
képességére. Az id6jards az egyik legfontosabb kockazati tényezd a szabadtéri rendezvényeknél.

- Egészségligyi csapdsok: vildgjarvany

b.) Pénzligyi kockazatok:
- Kéltségvetési kockazat: az alaptevékenység elldtasdhoz nem elégséges a normatfv tdmogatds

0sszege.
_Beruhazasokra fordithaté fedezet hidnya kovetkeztében fejlesztések elmaraddsa.

- Csalds vagy lopds: eszkozvesztés
- egyre csokkend mecenattra részvétele a kulturdlis életben

c.) Tevékenységi kockazatok:
- Miikodési kockdzat: ha a célkit(izések elérhetetlenek, vagy csak részben valosithatoak meg.
- Informaciés kockazat: ha a dontéshozatalhoz nem megfelel§ az informdcid, ezért nem megalapozott

a dontés.

- Technoldgiai kockézat: a hatékonysdg megtartdsa érdekeben az eszkozfejlesztések igénye, a
miikodést zavard meghibasodasok.

- Ujftasi kockdazat: (jitasi lehet@ségek elmulasztasa, illetve ha az (j megkdzelités a lehetséges
kockazatok elemzése nélkiil keriil alkalmazésra.

- Hirnév kockazata: ha a nyilvdnossag el6tt rossz hirnév alakul ki, akkor az negativ hatassal lehet a

tevékenységre.

Rendezvények kockazatai:
-kapacitas alul-vagy tilméretezése
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-tdmeg (befolydsolhaté, kiszdmithatatlan dolgokat tud produkélni)

-rossz kommunikdci6 (nem jon el az el6ad6, elmaradé elSadasok, jegyvisszafizetési problémdk)
-id6jarés (a szabadtéri rendezvényeket elmoshatja az esé - nagy kockazat!)

-ingyenes belépés (t(l sokan akarnak jénni, vagy éppen érdektelenné valik ezaltal)

-nem megfelel§ helyszin (tdl kicsi, tdl nagy)

-vandalizmus

-kozlekedési nehézségek

-program elmaradasa

-megfeleld idGpont valasztésa (évente visszatérd rendezvényeknél j6, ha mindig ugyanabban az
idGpontban van, s ne {itkdzzon mdsok altal szervezett programokkal)

-célcsoportok megjeldlése (kinek szervezzék, érdeklGdés)

d.) Emberi er6forras kockazatok:
- Személyzeti kockézat: a hatékony miikdést korlatozza, vagy teljesen ellehetetleniti a sziikséges

szamu, megfeleld képesitésl személyi dllomany hianya.

- Egészségi és biztonséagi kockdzatok: ha az alkalmazottak kdzérzete nem megfeleld, és ez elkerilia
vezetdk figyelmét; befolydsolhatja a teljesit6képességet.

- vilagjarvany

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység célja, hogy minden miikddési teriileten a vezetés irdnymutatdsait tgy hajtsak
végre, hogy a kockézatok a t(iréshataron beliil maradjanak.

A KIKK az aldbbi kontrolltevékenységeket alkalmazza:

- kotelezettségvallaldsi, engedélyezési és jovahagydsi eljdrasok,
-feladatkorok, hataskorok és felelGsségi korok elhatdroldsa,
-egyeztetések,

-informacidatadasok,

-m(ikodési teljesitmény vizsgalata,

-szakmai feliigyelet.

Informacids és kommunikdciés rendszer:

1. iktatds {minden kifele és befele érkezé hivatalos vagy nem hivatalos, de fontos irat iktatdsra kerdl,
ezzel a feladat/iigy nyomon kovetése megoldott)

2. kommunikdci6 (A KIKK kommunikéciéjanak soréan figyelni kell arra, hogy-minden olyan informacio
és adat keriiljon ataddsra, amely szilkséges a miikodéshez, a szervezeti egységek egymas kdzotti
dsszehangolt tevékenységét elGsegitse, és minden olyan informacié megjelenjék, amely sziikséges az
ellenérzéshez.

A kommunikdaciés rendszer kialakitasakor, és mikddtetése sordn figyelemmel kell lenni arra, hogy
-abban minden olyan adat és informdcié megjelenjen, és keriljon feldolgozédsra, amely alapvetSen
sziikséges a KIKK irdnyitdsa és ellen6rizhet8sége szempontjabdl; -

-az informécio, és az azt dramoltaté kommunikéci6s csatornak és eszkozok egymast kiegészitd
tényez6k, barmelyikben meglévé gyengeség vagy hidnyossag negativan hat a mésik mingségére.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az ellendrzési nyomvonal kialakitaséért a KIKK igazgatojaként felelek, a kidolgozds sordn
egylittm(ikoddk a miiszaki vezet6vel. Az ellenérzési nyomvonal célja, hogy egy adott mikodési
folyamatra vonatkozéan attekintést adjon a vezet8knek, a belsé és a kiils6 ellenéroknek és a
folyamatban résztvevd munkatarsaknak is. Ezért fontos:

- a folyamatok azonositdsa pl.: folyamatébrak
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- a folyamatok leirasa
- a végrehajtdsért felelds személyek megnevezése
- a dokumentumok Gsszehangolasa

A KIKK-ben zajlé szakmai munka egésze folyamatdbréval elldtott. A feladatok naprakészen keriilnek
atheszélésre. Online TRELLO -felhd alapt kommunikéciés plattformot haszndlunk, ahol mindenki
azonnal elérhet6 és szamonkérhetd. A napi munka ellendrzése, visszacsatoldsa, feladatok kiosztdsa, a
kollégak egyuttm(ikodése folyamatos, allandd és egyben elkeriilhetetlen is.

Intézményiink 2016-ban Mindsitett K6zmiivelddési Intézmény Cimet, 2017-ben pedig Kézm(velSdési
Mind&ség Dijat kapott. A palydzatokban feltétel volt a minGségbiztositds elveinek alkalmazasa.

Kijelentem, hogy a benyjtott beszamoldk a jogszabalyi el6irdsok szerint a valésagnak megfelel§en,
atlathatdan, teljes kériien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénzigyi idGszakra vonatkoz6
kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett intézmény gazdasagi vezetGvel nem rendelkezik. Ez irdnyt vezet6i feladatokat
Siéfoki Kozds Onkormdnyzati Hivatal kdzgazdaségi osztalyvezetSje latja el.

Kelt: Siéfok, 2021. majus 31.
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és bels ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XIL.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kéltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Kiss Laszl6, a Kdlmdn Imre MivelSdési Kézpont kdltségvetési szerv vezetGje jogi
felelgsségem tudatdban kijelentem, hogy az elSirdsoknak megfelel6en 2021.08.01 — 2021.12.31
napjaig az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

— a belsd kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérdl,
—  olyan szervezeti kultdra kialakitésarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és

értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld elldtasardl,

— arendelkezésre all6 el6iranyzatok célnak megfelel6 felhaszndlasarol,

—~ a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,
— azintézményi szdmviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nydjt az eljarasok jogszer(iségére és
szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdségot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabdlyoknak,

— arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliz6tt célokkal és az azok
elérését segit§ eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetSi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet:
Intézményiinkben a Kalman Imre M(ivel6dési Kézpontban (tovébbiakban KIMK):

a) vildgos a szervezeti struktira, a vezetés filozofidja és munkastilusa,
b) egyértelmiek a feleldsségi, hatdskori viszonyok és feladatmegosztasok,
c) egyértelm(i a szervezeti felépités,

d) meghatdrozottak a tisztesség és az etikai értékek a szervezet minden szintjén,
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e) atlathaté a huménerd6forras-kezelés, az alkalmazottak szakértelme.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

Intézményiink miikddése sordn kiilonféle kockazatokkal szembesiilhet. A vezetés feladata, hogy
azokra a kockazatokra, amelyek Iényegesen befolydsoljék a tevékenységet, kockazatkezelési
rendszert allitson fel, ezzel minimélisra csdkkentve a veszélyeztet§ tényez6k bekovetkezésének
esélyét. A kockazatkezelés elsé lépése, hogy a kockdzatok azonositdsra keriljenek.

A kockazatok okai lehetnek:

-véletlenszerii események;

-hianyos informdcid vagy ismeret;

-az ellenérzés hidnya, esetleges gyengesége

A KIMK-re kdtelez alapfeladatainak végrehajtdsa soran kiils8, pénziigyi, emberi és tevékenységi
kockdzatok gyakorolnak nagyobb hatést.

a.) Kiils§ kockazati tényezk lehetnek:

- Infrastrukturdlis: az infrastruktira elégtelensége vagy hibdja megakadalyozhatja a normalis
miikodést. Epiletiink tobb, mint 40 éves, 4llagmegovasra szorul. Folyamatosak a felmérések,
karbantartasok. Az onkormanyzat |étesitményi fémérnokével naprakész egyeztetések folynak a
feltjitasok litemezését érintéen.

- Gazdas4gi hatasok: aremelkedések, inflaci6, egyéb gazdasagi ok. Gazdaségi iigyeinket Si6foki K6z0s
Onkormanyzati Hivatal kézgazdaségi osztélya latja el. Napi rendszeres kapcsolatot tartunk az
ligyintéz&kkel. K6zos munkdnk eredményes és egyben konstruktiv is.

- Jogi szabélyozés: olyan megkdtéseket tartalmazhat, amely negativ hatassal van a tevékenységre.

- Politikai

- Piaci: versenyhelyzet kialakuldsa, amely csdkkentheti az érdeklddést a rendezvények irant. A
munkénkat ért llandé kiils6 hatasokat jol kezeljiik, annak megfeleléen tudunk valtani,
alkalmazkodni, megajulni.

- Elemi csapasok: tiiz vagy egyéb elemi csapdsok hatdssal lehetnek a kivant tevékenység elvégzésének
képességére. Az idGjéras az egyik legfontosabb kockdzati tényez a szabadtéri rendezvényeknél.

- Egészségiigyi csapdsok: vildgjarvany

b.) Pénziigyi kockdzatok:

- K6ltségvetési kockazat: az alaptevékenység ellatdsdhoz nem elégséges a normativ tamogatas
Osszege.

- Beruhdzasokra fordithaté fedezet hidnya kovetkeztében fejlesztések elmaradasa.

- Csalds vagy lopdas: eszkozvesztés

- egyre csokkend mecenatura részvétele a kulturalis életben

c.) Tevékenységi kockdzatok:

- Mikodési kockazat: ha a célkitlizések elérhetetlenek, vagy csak részben valésithatoak meg.

- Informéciés kockazat: ha a dontéshozatalhoz nem megfelel6 az informdcié, ezért nem megalapozott
a dontés.

- Technoldgiai kockazat: a hatékonység megtartasa érdekében az eszkozfejlesztések igénye, a
m(ikodést zavard meghibdsodasok.

- Ujitasi kockazat: Gjitasi lehetdségek elmulasztésa, illetve ha az Gj megkozelités a lehetséges
kockdzatok elemzése nélkiil keriil alkalmazasra.

- Hirnév kockazata: ha a nyilvanossag elétt rossz hirnév alakul ki, akkor az negativ hatdssal lehet a
tevékenységre.
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Rendezvények kockdzatai:

-kapacitas alul-vagy tilméretezése

-tdmeg (befolyasolhatd, kiszamithatatlan dolgokat tud produkalni)

-rossz kommunikacié (nem jon el az el6add, elmaradé el6adasok, jegyvisszafizetési problémak)
-id6jdras (a szabadtéri rendezvényeket elmoshatja az es6 = nagy kockazat!)

-ingyenes belépés (tdl sokan akarnak jonni, vagy éppen érdektelenné valik ezaltal)

-nem megfeleld helyszin (tul kicsi, tdl nagy)

-vandalizmus

-kozlekedési nehézségek

-program elmaradasa

-megfelel§ idépont vélasztisa (évente visszatérd rendezvényeknél j6, ha mindig ugyanabban az
idépontban van, s ne litkozzon masok altal szervezett programokkal)

-célcsoportok megjeldlése (kinek szervezzék, érdekl6des)

d.) Emberi eréforras kockazatok:

- Személyzeti kockdzat: a hatékony miikodést korlatozza, vagy teljesen ellehetetleniti a sziikséges
szamu, megfelel képesitési személyi allomany hianya.

- Egészségi és biztonségi kockazatok: ha az alkalmazottak kdzérzete nem megfeleld, és ez elkeriili a
vezetGk figyelmét; befolydsolhatja a teljesit6képességet.

- vilagjarvany

Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenység célja, hogy minden miikédési teriileten a vezetés irdnymutatdsait gy hajtsak
végre, hogy a kockazatok a tliréshataron belil maradjanak.

A KIMK az alabbi kontrolltevékenységeket alkalmazza:

- kotelezettségvallalasi, engedélyezési és jovahagyadsi eljarasok,
-feladatkorok, hataskorok és felelgsségi korok elhatarolasa,
-egyeztetések,

-informacidatadasok,

-m{ikodési teljesitmény vizsgdlata,

-szakmai felligyelet.

Informacids és kommunikacios rendszer:

1. iktatds (minden kifele és befele érkez6 hivatalos vagy nem hivatalos, de fontos irat iktatasra kerdl,
ezzel a feladat/lgy nyomon kévetése megoldott)

2. kommunikécié (A KIMK kommunikéacidjanak sordn figyelni kell arra, hogy-minden olyan informacio
és adat keriljon atadasra, amely sziikséges a miikédéshez, a szervezeti egységek egymas kozotti
dsszehangolt tevékenységét elsegitse, és minden olyan informacié megjelenjék, amely sziikséges az
ellenérzéshez.

A kommunikdciés rendszer kialakitasakor, és m(ikodtetése soran figyelemmel kell lenni arra, hogy
-abban minden olyan adat és informdcié megjelenjen, és keriiljon feldolgozasra, amely alapvet&en
szitkséges a KIMK iranyitasa és ellendrizhetésége szempontjahdl;

-az informacid, és az azt aramoltatdé kommunikacios csatornédk és eszkdzok egymast kiegészitd
tényezék, barmelyikben meglévs gyengeség vagy hidnyossag negativan hat a masik minGségeére.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
Az ellenérzési nyomvonal kialakitdsdért a KIMK igazgatéjaként felelek, a kidolgozds sordn
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egylttm(kdém a m(iszaki vezetdvel. Az ellendrzési nyomvonal célja, hogy egy adott miikodési
folyamatra vonatkozéan ttekintést adjon a vezetéknek, a belsé és a kiils6 ellendroknek és a
folyamatban résztvevs munkatérsaknak is. Ezért fontos:

- a folyamatok azonositdsa pl.: folyamatabrak

- a folyamatok leirdsa

- a végrehajtasért felels személyek megnevezése

- a dokumentumok dsszehangolasa

A KIMK-ben zajlé szakmai munka egésze folyamatabraval ell4tott. A feladatok naprakészen keriilnek
atbeszélésre. Online TRELLO -felh6 alapi kommunikdaciés platformot hasznélunk, ahol mindenki
azonnal elérhetd és szamonkérhetd. A napi munka ellen&rzése, visszacsatoldsa, feladatok kiosztdsa, a
kollégdk egyiittm{ikodése folyamatos, llandé és egyben elkeriilhetetlen is.

Intézményiink 2016-ban Mindsitett Kozm(ivel§dési Intézmény Cimet, 2017-ben pedig Kdzm(ivelGdési
Mindség Dijat kapott. A palyazatokban feltétel volt a minGségbiztositas elveinek alkalmazasa.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszdmoldk a jogszabalyi elSirdsok szerint a valdsagnak megfeleléen,
atlathat6an, teljeskordien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és
bevételeket.

Az dltalam vezetett intézmény gazdasagi vezetdvel nem rendelkezik. Ez iranyl vezetdi feladatokat
Si6foki K6z0s Onkormanyzati Hivatal kozgazdasagi osztalyvezetdje latja el.

Kelt: Siéfok, 2022.03.03.

aldirds
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjén a kéltségvetési szerv belsd
" kontrollrendszerének min&ségérdl

A) Alulirott Laki Judit., a Balatoni Regiondlis Torténeti Kutatdintézet, Konyvtar és Kalman Imre
Emlékhazkoltségvetési szerv vezetdje jogi felel§sségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfelelden 2021. janudr 01. napjatdl 2021. méjus 31. napjaig terjedd idszakban az altalam vezetett
kéltségvetési szervnél gondoskodtam:

— a bels6 kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikbdésérdl,

— olyan szervezeti kulttra kialakitdsarl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsdra,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
haszndlatérél, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld elldtasardl,

— arendelkezésre 4ll el§irdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

~  a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossdg
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszamoldsi, informéciészolgéltatési kbtelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl, :

— agazdalkodasi lehet&ségek és a kotelezettségek 6sszhangjdrol,
—  azintézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 hizonyosségot nydjt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatéségot, tovabba megfelel a hazai és
kdzosségi szabalyoknak,

~ arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segits eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezet6i beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informaci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozé elirasainak az alabbiak szerint tettem
eleget:
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Kontrollkérnyezet:

Az intézmény miikbdését biztositd, a munkavégzéshez elengedhetetlen szabdlyzatok, utasitok a
munkatarsak és a latogatok szamara elérheték. Ezen dokumentumok nyomtatott, online formaban
megtekinthet6k. A fenntarté 4&ltal kiadott rendeletvaltozdsok mindenki szémara elérhetdk,
megtekinthetdk. ‘

A rendszeres munkavégzéshez a pandémia miatt kéthetente hétfGi napokon, keriilt sor értekezletek
fromdjaban. Ezeken a végzendd feladatok keriiltek megheszélésre, atbeszélésre. Egyes hataridds
feladatok esetében konkrét feleldsok keriiltek kijelolésre.

A pénziigyi kontrollt a Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabdalyzat és a kiegészitd szabdlyzatok biztositjék, a
kifizetések és a gazdasagi igymenetek ezek alapjan térténnek.

A személyes adatvédelmet a megbizott adatvédelmi biztos latja el. A munkatarsak szemelw anyagai
zart adatbazisban és zart taroldszekrénybe keriilnek. Ezen anyagok kezelését és gondozasat az
intézmény Adatvédelmi Szabdlyzata és az Irattdri Szabalyzat rogziti.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

- A kockdazatkezelési rendszer olyan mechanizmusokra épiilt, amelyek lehetévé tették az intézmény
tevékenysége alapjan kialakitott célokra haté negativ hatdsok, vagy elszalasztott lehet8ségek
felismerését, elemzését és kezelését. A kockazatok forrasat tekintve a szervezet kiilsé és belsd
kockdzatokkal egyarant szembesiilt.

A BRTKK kiils§ kockazati tényezdi kdzott elsédleges, az elre nem lathaté tényezék miatti integralt
kockézati tényez8k. Ezek természeti okok miatt keletkezett kdrok, egészségiigyi okok miatt kdzbejovo
és financialis tokok miatt bekévetkezd karok. \

Tovébbi kockézati tényezét jelenthet, mellyel szamolni kell, de a megfelel6 jogi kérnyezet
hasznalatdval, pénziigyi tételek jogilag, szamviteli szemponthdl is elfogadott dtcsoportositédsaval, és a
mellé tarsuld vezetsi szemlélettel megoldhatd kezelhetd:

=  human eréforrés teriiletén bekovetkezd véltozasok,

= 3 pandémia miatt kialakult helyzet kezelésére késziilt bels§ Gtmutaté alkalmazasa,

=  az informatikai rendszerben bekévetkezd, el6re nem lathatdé meghibasoddasok,

= azépiiletgépészet teriiletén bekovetkezd, szintén elére nem lathaté meghibasodasok, melyek

akér az intézmény miikddését is gatolhatjak,

= azintézménye miikodéséhez sziikséges, elengedhetetlen berendezések meghibasodasai.
A BRTKK Integralt kockdzatkezelési Szabalyzata tartalmazza azokat az ismérveket, kockdzatokat és
kezelésiiket.

Kontrolltevékenységek:

= munkakorileirdsok,

= &yenkénti teljesitményértékelési rendszer,

= munkafeladatok kiadasa és ellen6rzése, napi szinten is,

" folyamatos kommunikécid az intézmény koltségvetésérdl az intézménnyel kapcsolatban allé
munkatdrssal,

= humdn eréforrds teriiletén jogi kérdésekben kommunikacié az |IIetekeSJog| személyekkel,

» adatvédelmi elirasok betartasa és betartatdsa,

= heszamoldk, munkatervek,

»  intézmény miikodését meghatdrozd, segitd szabalyzatok.
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Informacids és kommunikécids rendszer:

Az informadcid és kommunikdcio a teljes kontrollrendszert 4tsz&vi. Ez az elem biztositotta mind a fentrdl
lefelé torténd kommunikdciét, mind az alulrél felfelé t6rténd informacidaramlast. A kommunikacios
rendszertél elvaras volt, hogy minden olyan adat és informacié megjelenjen, és feldolgozésra keriiljén
benne, amely alapvetGen sziikséges az irdnyitds és ellenérizhetdség szempontjabal.

szabalyzatok, beszamoldk, munkatervek intézmény honlapjén kozzétéve,

szabdélyzatok, beszamoldk, munkatervek intézmény dolgozdi szamdra nyomtatott valtozatban
is elérheték,

olvasék, ldtogatok szamdra tdjékoztatdsara szolgdlé szabdlyzatok — konyvtarhasznalati
szabdlyzat, panaszkezelési szabdlyzat, kutatdsi szabdlyzat — nyomtatott véltozatban az
adminisztracios pultban és az olvasdszolgélat teriiletén is elkérhetd, megtekinthetd,
feladatok kiaddsa és ellen8rzése irashan belsd levelezési rendszer hasznalataval,

heti értekezlet,

napi feladatok kiaddsa széban, ellenérzési azonnali és sz6ban torténik, kiemelked§ esemény
bekdvetkeztekor irdsos feljegyzés késziil, _

a leghitelesebb, visszaellendrizhet6 informacios csatorna az irdsban rogzitett forma,
valtozdsok (nyitva tartas) kozlése nyomtatott védltozatban, honlapra téve és a kdzésségi média
feliiletein keriil kozlésre,

a fenntartoval valé kommunikaciés csatorna: email, nyomtatott, postdn feladott levél.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A monitoring mechanizmusok lehetdvé tették, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a kontrollrendszer rugalmasan tudott
reagalni a valtozo kiilsd és belsd koriilményekhez. A monitoring biztositasa és napi
miikédtetése az operativ vezetés feladata volt. |

Ez az ellen6rzési folyamat hierarcikus rendszeri. Az intézményvezetfje folyamatosan
figyelemmel kiséri a munkavégzéseket, munkafolyamatokat. Fokozottan feliigyeli a
jogszabalyok betartasat. |

A BRTK, Konyvtar szakmai ellenGrzését a Kényvtdri Intézet a Kdlman Imre Emlékhaz
szakfeliigyeletét az Emberi Er&forrdsok Minisztériuma latja el. Ezek a szakmai feligyeleti
szervek dltal meghatérozott id6pontban torténnek. A vizsgalatok feldlelik a egyrészt a szakmai
tevékenység minden teriiletét, vizsgaljak a human eréforrds hasznalatat.

Az intézmény mindennapi miikodési tevekénységeivel kapcsolatos tevékenységeket Siofok Varos
Onkormanyzat és Siéfok varos Képvisel6-testiilete feliigyeli.
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Kijelentem, hogy a benydjtott beszamoldk a jogszabalyi el6irdsok szerint a valésagnak megfelel§en,
atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiaddsokat
és bevételeket.

A) Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kételezettségének a belsé kontrollok témakérében:

igen — nem,
Kelt: o o s,

P. H.

.................................................

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 1l médomban

megtenni: I'

2021. junius 1 napjatél mas személy latja el a vezetdi teenddket. i

VezetGi nyilatkozat bels§ kontrollrendszerrsl 2021. /BRTKK 4




ST | FAN-5 | 2022,

_ 7 NYILATKOZAT
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szélé 370/201 1.
(XI1.31.) Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjdn a kéltségvetési szerv

belsé kontrollrendszerének min&ségérél

A) Alulirott Lécser Edit, a Balatoni Regiondilis Torténeti Kutatéintézet Konyvidar és Kalman Imre
Emlékhaz kdliségvetési szerv vezetbje jogi felelésségem tudatdban kielentem, hogy az
eléirdsoknak  megfeleléen 2021 ‘évben az dlidlam  vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam:

~  a belsé kontrollrendszer kialakitésdrdl, valamint szabdlyszerd, efedményes, gazdasdgos €s

hatékony mikddésérsl, _

- olyan szervezeti kultra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget aszervezeti célok

és.értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasdra,

~ a kdliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd

haszndlatdrdl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

- arendelkezésre dallé elbiranyzatok célnak megfelelé felhaszndldsardl,

- a koliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség €s a -

gazdasdgossdg kdvetelményeinek érvényesitéserdl,

~  a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgdltatdasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teliességérdl és hitelességerdl,

_ a gazddlkoddsi lehel6ségek és a kdtelezettségek Gsszhangiardl,

- azintézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel bizonyossdgot nijfr az elidrasok
jogszerUségére és szabdlyszeriségére vonatkozdan, biztositia az elszdmoliofhoféségof,
tovébbd megfelel a hazai és kézdsségi szabdlyoknak,

~- ardl, hogy'a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit0zott célokkal és
az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi ~beszdmoliatds rendszerén keresztUl folyamatos informdacioval rendelkeztem, «

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: _
‘Az intézmény nyomon kévette a modositott térvényeket, jogszabdlyokat és rendelkezéseket.

Nyomon kovette az dnkormdnyzat dltal kiadott ré vonatkozd rendeleteket, utasfiésokat. Ezeket

a munkatdrsakkal ismertette széban. A kiadott torvények, jogszabdlyok, rendeletek nyomtatott
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formdban mindenki szdmara elérhetdek a kijeldlt helyen. Az intézmény a térvényi véltozdsokat
kdvette mikddésének érdekében a szabdlyzatainak mddositasdval. Az adatvédelmi biztossal

egyUhtmikddve készlinek el a dokumentumaink.

Az Allami Szamvevészék 2021-ben ,, A Somogy megyei onkormdnyzali intézmények ellendrzése
— Az 8nkormadnyzat és tarsulds irdnyitdsa ald tartozd intézmények integritdsénak monitoring
lipusu ellendrzése - 130 intézmeny" cim0 ellendrzés keretében feltart  hidnyossdgokat

megszintettOk.

Rendelkezésre dlinak a kévetkezd dokumentumok: _
Hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirat, a Szervezeti MUkddési Szabdlyzat
(modositast kovetben  elfogadta Sibfok Vdéros Képviselbtestilete 44/2022. (I1.24.) szdmu

hatdrozatéval, a jogszabdlyok alapjdn kételezden elkészitendd szabdlyzatok.

Belsd szabdlyzatban rendezettek a mikbédéshez kapcsolodo, pénzﬂgyi hatdssal  bird,
jogszdbélyban nem szabdlyozott kérdések, kUlondsen az qlébbiak tekintetében: o
- a Szamv. tv. dltal eldirt szabdlyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, szémviteli politika,
valamint annak keretében az eszk&zok és a forrdsok leltdrkésztési és leltdrozdsi
szabdlyzata; eszkdzok és forrdsok értékelési szabdlyzata; dnkdliségszamitds rendjére
vonatkozé belsé szabdlyzat; pénzkezelési szabdlyzat) [SzGmvy. tv. 14. §];
- aKbt. dital eléirt szabdlyzat;
- akozratokrdl, a kézlevéltarakrél és a magdnlevéliari anyag védelmérél szol6 1995. évi
LXVI. torvény 9. § (4) bekeidésében eldirt iratkezelési szabdlyzat;
- adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzat ;

- a kozérdekl adqfok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjét rogzitd

szobo]yiqf T
- fizikai biztonsdgra vonatkozd szabdlyzatok (pl. tUzvédelmi szabdlyzat a t0z elleni
védekezésrdl, a miszaki mentésrdl és a tUzoltésagrdl szold 1996, évi XXXI. térvény

alapjdn).

Belsé szabdlyzatban rendezettek voltak a mikddéshez kapcsolddd, pénzigyi kihatdssal bird,
jogszabdlyban nem szabdlyozott kérdések, kUlC’Jnésen az aldbbiak tekintetében:

o tervezéssel, gazddlkoddssal - igy kiléndsen a kdtelezetiségvdllalds, ellenjegyzés,
"~ teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozds gyakorlasanak modjaval, eljardsi és
dokumentdciés részletszabdlyaival, valamint cz ezeket végzd személyek
kijeldlésének rendjével -, ellendrzési adatszolgdltatdsi és beszdmoldsi feladatok
teljesitésével kapcsolatos belsé eldirdsok, felié’felek;ﬂ

o beszerzések lebonyolitdsdval kapcsolatos eljérésrend:;
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o Dbelfdldi és kilfoldi kikildetések elrendelésével, lebonyolitasdval, elszimolasaval.

kapcsolatos kérdések;
o azanyag- és eszkdzgazddlkodds szamviteli politikélban nem szabdlyozoit kérdései;
o reprezent@cids kiaddsok felosztdsa, dzok teljesitésének és elszédmoldsdnak
szabdlyai: ' _
o 2021-ben az intézményvezetd elkészitette oz Ajandékok, egyéb élényi_:')k
elfogaddasdnak szabdlyzatdt
o gépjarmivek igénybevetelének és haszndlatanak rendje; ‘
o 2021-ben az intézményvezetd elkészitette az  Ajdndékok; - e_gyéb elénydk
elfogaddsdnak szabdlyzatét
o telefonok haszndlata;
° kdzérdek(] adatok megishwerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovdbbd a
kStelezden k‘o‘zié’reendé adatok nyilvéinosséagra hozataldnak rendje.
A kéltségvetési szerv vezetdje szabdlyozta a szabdlytalansagok kezelésének eljdrasrendjét.
Az intézményvezets elkésztette a Szervezefi integritést sérté események kezelésének
eliarésrendjét. '
A jogszabdlyi kotelezettségeknek megfeleld munkakt’;ri leirdsok kialakitdsra kerUltek, frésban
rogzitettek és azokat aldirtdk, ezek modositésat, aktualizéldsét az intézményvezetd 2021-ben
megkezdte.. ‘ 7 '
Kialakitasra kerUlta jogszabdlyi kbtelezettségeknek megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer,

a vezetd az értékeléseket 2021-ben elvégezte.

Biztositott volt, hogy a kdltségvetési szerv mikodésében a szakmai felkészUliség, a pdrtatlansag ‘

és elfogulatiansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kdzeérdek
el6térbe kerlljon az egyéni érdekekkel szemben

Kialakitasra kerGlt o szervezeti értékrend. Szervezeti kultGrénk és értékrendink képezi
tevékenységUnk alapjét. Munkatdrsaink Szdmdrc a szakmai etikai kddex dltal elsirt normdk
érvényesek.

A fenti dokumentumok érintettek dltali megismerése és megértése biztositott volt.

A szervezeti célok teljesitéséhez szikséges erdforrdsok (humdnerdforrds, eszkdzok, informdciod

stb.) rendelkezésre dllitak.

Pénzligyi, koltségvetési, technoldgiai kockdzat nem merilt fel. Az egyedUli kockdzati tényezd,
mely az intézményen kivUli Covid jarvanynak betudhatéd egészséget veszélyeztetd kockdazati
tényezd. Ez a kilsé tényezd szabdlyok, egészségvédelmi intézkedések meghozataldt tette

indokolttd.
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Az intezmeny céljainak teljesitésére  vonatkozdan kialakitdsra  kerOlt indikdforréndszer.
Teljesitménymutaték készU!‘rek,r a vezet értékelte a munkatérsak teljesitrményét.

Biztositott volt-az alkalmazottak képzetiségi szihije, minden munkatdrsa  rendelkezett a
“munkakér betdltéséhez szikséges végzettséggel és gyakorlc«ﬁal! Evenként tovabbképzési terv

" készUl.

Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:

A Kontrolltevékenységek részeként a tevékenységekre biztositott volt a folyamatba épitett,”

el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés.

AVZ'in’rézmény rendelkezik !rﬂegrélf kockdzatkezelési siobélyzc:ﬂal, melyet Laki Judit készitett
2019, janudr 7-én, ebben hidnyossagokat taldltunk, ezért moédositjuk. -

ElkészUlt a szervezeti integritast sértd események kezelésének elidrdsrendje.

Az. in’rézmény kiepitette A folyamatszabdlyozés rendszerét”, melyben ellendrzési pontok
kerUliek, a felelésségi kérok meghatdarozésra kerUltek, valamint tartalmaz kockdzatelemzést,

hatdsvizsgdlatot.

A 2021-es évben az intézmény integrdlt kockdzatkezelési szabdlyzatdban lefrtak alapjan
pénziayi, koltségvetési, technoldgiai kockdzat nem merUlt fel. Az egyedUli kockdzati tényezd,
mely az ]n’rézményen kivili Covid jarvanynak betudhatd egészséget veszélyeztetd kockdzati
tényezd. Ez a kUlsé tényezd szabdlyok, egészéégvédelmi intézkedések meghozatalat tette
indokolttd. Az intézményi értekezleteken széban és irésos formdban is régzitésre kerUit a

_szabdlyok betartésénak fontossaga.

Kontrolltevékenységek:

Az intézmény a konfrollitevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositia a

~ szervezeli célok eléréséf veszélyeztetd kockdzatok csdkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitését.

Az intézmény a szabdlyzataiban rogzitettek oslapjd'n I&tta el a feladatdt. A pénzlgyi kifizetései

jogi és pénzlgyi szempontbdl is ellenérzésre kerlliek, kifizetésre csak ezek utén kerllt sor. Az
intézmény szervezeti kultUrdjaban életbe 1éptek a hét eleji értekezletek, az e-mailes feladat
elosztdisok. Az intézmény 2021-ben is elvégezie a teliesitményériékelést, mely minden

munkatdrs személyi anyagdhoz csatoldsra kerilt.

Informdciés és kommunikdciés rendszer:
A koltségvetési szerv vezetSje kialakitott. és mikédietett olyon rendszereket, amelyek
biztositottdk a megfeleld informaciok megfeleld idében vald eljutdsat azilletékes szervezethez,

szervezeti egységhez, személyhez. ElkészUlt a Kommunikdcios terv, melynek modositasa

Vezetdi nyilatkozat bels§ kontrollrendszerrdl 2021. évre vonatkozéan 4




hamarosan megtorténik, ebbe régzitésre kerUinek a kilsé belsé kommunikécié csatorndi,
formdi. '

Az intézmény belsé és kilsé kommunikdcids csatorndi: verbdlis kommunikéeio, telefonon
torténd tdajékoztatds, informdacid Gtadds és kérés. -

Belsd levelezési rendszer haszndlata:

feladatok kiaddasa, munkabeszémoldk kuldése, tajekoztatasok, érfesitések.

Az intézmény ‘el‘egé’r tett az Info tv.-ben meghaiérozoﬁ, a kozérdekd ada’fokra vonatkozo
fdjékoztatdsi kdtelezettségének.

Az intézmény vezetdje eleget teft az dllami és onkormdnyzati  szervek  elektronikus
informdciébizfdnsdgéro’l sz0l6 2013. évi L. torvényben meghatarozoft kdtelezettségeknek

Az intézmény vezetGje eleget tett az iratkezelésre vonatkozo jogszabdlyi kdtelezettségeknek,
az ira’rkeze_lés gyakorlata megfelelt az elc’i_i’rdsoknok. .

Kialakitésra kerOlt a bizalmas informécidk kezelésére vonatkozo belss szabdlyzat.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): _
A koltségvetési szerv  vezetje kialakitotta a szervezet tevékenységének, a célok
megvaldsitdsdnak nyomon kdvetését biztositd, monitoring rendszert. -

| Kidolgozdasra kerlltek azok az elveket, amelyek alapjén a monitoring eszk&zék kialakitasra
kerlliek. Meghatdroztuk azokat a célokat, amelyeket a monitoring eszkdzdk alkalmazdséaval el
akarunk érni.
KiépitetiUk a folyamatszabdlyozds rendszerét. _
Megtettlk a szUkséges intézkedéseket a monitoring elidrésok sordn eszlelt problémdk

megszintetése érdekében.

A 2021-es evben az intézmény projekijei kozt pdlyazati tevekenysegek emlithetdk, melyek
hatdridére megvaldsultak, a palydzati elszamolasaik megtoriéntek. ' 7
Folyamatos figyelmet szentelUnk tovdbbra is annak, hogy a kéltségvetésiinkben régzitett
tételeket ne I&pjik tal. A kdnyvek beszerzésének Ssszegszerdsége folyamatos kontroll alatt van,
nyomon van kévetve. Ahogyan a tébbi kéltségvetési tétel is.

A szervezeti kultdra terUleten a kiadott feladatok hatdaridére torténd elvégzese esetén a
munkatdrs jelzi, ha nem tudja oddigro Te!jesﬁeni ard bizott feladatokat. Ez megbeszélésre kerll
és minden esetben a megolddsra vald térekvés érvényesil. De a tevékenység folyamdan
felmertlé szakmai hiényossdgo.kat a munkatdrs 6nképzés, vagy adott esetben tanfolyamon
vald részvételével szintetheti meg. A folyamatos énképzés, a szakmai eléaddasokon vald

részvétel és szakmai fanfolyamokon vald részvétel segiti a minéségi munkavégzést.
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A munkatarsak hefi munkarendje minden héten csiitéridk délig kidolgozdsra kerdl. Ez a kijeldlt-
helyen, vezetd dltal szigndzva kerdl kitételre. A felmer(lé varatlan vdltozdsok is rogzitésre .
kerUlnek itt. _
‘Az intézmény az dénkormdnyzat felél hatdridére keért anyagokat po.m‘oson' elkésziti és/irott
formdaban, vagy e-mail tjén tovébbitja. | - , .
Kije_len’rem, hogy a benyUjtott beszdmoldk a jogszabdlyi eléirdsok szerint a valésdgnak
megfeleléen, atlathatéan, telies kérien és pontosan Ukrézik @ szébcn'forgé pénzigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket. ’

A) Az dltalam vezetett kdltsegvetési rsz.erv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyevben

¥

esedékes tovdabbképzési k&i’relezeﬂségének a bels6 kontrollok témakdrében:

igen —nem

aldirds

* lifpes qmsdu«’?’ '\:C;»{%”uo{_/

B) Az A) pontban meghos’rérézoﬂ nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l médomban .

megtenni:

aldirds
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NYILATKOZAT

a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és helsd ellenérzésérdl sz6ld 370/2011. (XI11.31.)
Korm. rendelet 11. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak alapjan a kdltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének mindségérdl

A) Alulirott Sarvariné Voros Viktoria, a Sidfok Varos Gondozasi Kdzpontja kiltségvetési szerv vezetdje -

jogi felelgsségem tudataban kijelentem, hogy az elGirasoknak megfelelGen 2021 évhen az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

— a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos és
hatékony miikodésérdl,

— olyan szervezeti kultdra kialakitdsaral, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének hiztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
haszndlatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

— arendelkezésre 4ll6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

—~ a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

—  atervezési, beszdmoldsi, informdcidszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

— agazddlkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,
— az intézményi szamviteli réndrc’il,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nyujt az eljdrasok jogszeriiségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsdgot, tovabbd megfelel a hazai és
kdzosségi szabdlyoknak,

— arrdl, hogy a vezettk a szervezet minden szintjén tisztédban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat
és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetSi beszdmoltatds rendszerén
keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd el@irdsainak az alabbiak szerint tettem

eleget:

Kontrollkérnyezet: részben megfeleld
Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfelel§
Kontrolltevékenységek: részben megfeleld
Informacids és kommunikacids rendszer: részben megfeleld
Nyomon kévetési rendszer (monitoring): részben megfeleld
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Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolék a jogszabalyi elGirdsok szerint a valosagnak megfelelGen,
atlathatdan, teljes kor(ien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkoz6 kiaddsokat
és hevételeket.

A) Az &ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovdbbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

alairas

B) Az A) ponthan meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomban
megtenni:

KEIE ot e

2

aldiras
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3. szamu melléklet

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése a belsé ellendrzési tevékenység tapasztalatai
alapjan (Bkr. 48. § bb) pont)

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerének részletes szabalyozasét a Bkr. 3-10. § - ok
tartalmazzak. A belsé kontrollrendszer 5 eleme a kovetkezo:

1) Kontrollkdrnyezet: amely magaba foglalja a vilagos szervezeti struktirat, a folyamatok
Atlathatosagat; a felelésségi, hataskori viszonyok és feladatok egyertelmliségét; az etikai
elvarasoknak a szervezet minden szintjén torténd meghatarozotsagat, ismertséget és
elfogadottsagat; az tlathaté humanerdforras-kezelést; valamint a szervezeti célok és értekek
iranyaban valo elkotelezettség fejlesztéset és eldsegiteset.

2) Integrélt kockazatkezelési rendszer: fel kell mérni és meg kell &llapitani a koltségvetési szerv
tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal Gsszefiiggd kockazatokat, meghatarozni az egyes
kockazatokkal kapcsolatban szilkséges intézkedéseket, valamint azok teljesitesenek folyamatos
nyomon kovetésének modjat.

3) Kontrolltevékenységek: a dontések dokumentumainak elkészitese; a dontések célszeriiségi,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontd meglapozottsaga; a dontések
szabalyszer(iségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint a gazdaséagi
események elszamolasara iranyuld kontrollok kiépitései képezik a kockézatok csokkentésére
iranyulé kontrollokat.

A megeldz6 kontrollok egyik leghatékonyabb modszere a folyamatba épitett ellendrzés. Afeltard
kontrollok a méar bekévetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hiényosség el6fordulasanak
tényén kivill a szervezetre gyakorolt mér bekovetkezett hatasokra is.

4) Informécios és kommunikacids rendszer: legfontosabb alkotéi a beszamolasi rendszerek. A
rendszereknél kivetelmény, hogy hatékonyak, megbizhatoak, pontosak és Gsszehasonlithatoak
legyenek, a beszamolési szintek, hataridk és médok vilagosan meghatarozasra kerlilienek.

5) Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): a monitoring, azaz a nyomon kovetési rendszer az
operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos es eseti nyomon kovetésbdl,
valamint a belsé ellenérzésbdl all.

A bels§ ellenéizés vizsgalataival, javaslataival 2021. évben is tamogatta a bels6 kontrolirendszer
ezen elemének miikddését.

A belsé kontrollrendszer fenti elemei magukba foglaljak mindazon elveket, eljarasokat és belsd
szabalyzatokat, amelyek alapjan a szervezeteknek érvényesiteniiik sziikséges a feladataik ellatasara
szolgald eliranyzatokkal, létszammal és a vagyonnal vald szabélyszer(i, gazdaségos, hatékony és
eredményes gazdalkodas kdvetelmenyeit.

A bels6 kontrollrendszer elemeinek érvényesiilése altalanossagban a 2021. évben elvégzett ellendrzesek
tiikrében:
Sifok Varos Onkormanyzata/Siofoki Kozos Onkormanyzati Hivatal
1) Siofok Varos Onkormanyzata/Siofoki KOH, gyiratszam: SFK/31387/2021.
Onkormanyzati tamogatasok utéellenbrzése
2) Siofok Varos  Onkorményzata/Siofoki KOH, lgyiratszam: SFK/56124/2021.
Onkormanyzati vagyongazdalkodas utdellendrzése
3) Siofoki Kozos Onkormanyzati Hivatal ligyiratszam: SFK/16573/2021 Hatosagi Osztalya
_ dltal kiszabott birsagok
Siofok Varos Onkormanyzata altal fenntartott kdltségvetési intézmenyek
4) Sisfok Varos Gondozasi Kézpontja, lgyiratszam: SFK/56122/2021. 2018. és 2019,
évben lefolytatott ellenérzések utdellendrzese
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5) Siofok Varos Napsugar Ovodaja, ligyiratszam: SFK/56120/2021. 2019. évben lefolytatott
} ellendrzés utéellendrzese
Onkormanyzati tarsulas )
6) Dél-Balatoni Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas, iigyiratszam:
SFK/53886/2021. 2020. évi kéltségvetési beszamold
Koztulajdonban &llo gazdasagi tarsaség i
7) SIOKOM Nonprofit Kft és Dél-Balatoni Régid Nonprofit Kft Ugyiratszam:
SFK/10780/2021 A rezsicsikkentések végrehajtasardl szolo 2013. évi LIV. torvény
értelmében a szemétszallitasi dijak 2013. julius 1-jével torténd csdkkentését kdvetd
bevételek alakulésérdl

1)Sidfok Varos Onkormanyzata/Siofoki KOH, igyiratszam: SFK/31387/2021. Onkormanyzati
tamogatasok utéellendrzése

Kontrollkdrnyezet: réeszben megfeleld

Integralt kockazatkezelési rendszer: megfelel6

Kontrolitevékenységek: részben megfelelé

Informéacids és kommunikacios rendszer: megfelelé

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): megfelels

2) Siofok Varos Onkorményzata/Siofoki KOH, iigyiratszam: SFK/56124/2021. Onkormanyzati
vagyongazdalkodas utéellenérzése

Kontrollkdrnyezet: részben megfelelé

Integrélt kockazatkezelési rendszer: megfelel6

Kontrolltevékenységek: megfeleld

Informacios és kommunikécids rendszer: megfeleld

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): megfelel6

3) Siofoki K6zos Onkormanyzati Hivatal tigyiratszam: SFK/16573/2021 Hatosagi Osztalya altal kiszabott
birsagok

Kontrollkérnyezet: részben megfeleld

Integrélt kockazatkezelési rendszer: részben megfelels

Kontrolltevékenységek: részben megfeleld

Informacios és kommunikacids rendszer: részben megfeleld

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): részben megfelelé

4) Siofok Varos Gondozasi Kézpontja, ligyiratszam: SFK/56122/2021. 2018. és 2019. évben lefolytatott
ellendrzések utdellendrzése

Kontrollkbrnyezet: részben megfelelé

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfeleld

Kontrolltevékenységek: részben megfeleld

Informécios és kommunikacids rendszer: részben megfeleld

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): megfelel6

SFK/7112/2022./3. szamu melléklet/2




5)Siofok Varos Napsugar Ovodaja, tigyiratszam: SFK/56120/2021. 2019. évben lefolytatott ellendrzés

utéellenérzése

Kontrollkornyezet: megfelel6

Integrélt kockazatkezelési rendszer: megfelelé
Kontrolltevékenységek: megfeleld

Informéacios és kommunikacids rendszer: megfelel6
Nyomon kévetési rendszer (monitoring): megfelelé

6)Dél-Balatoni  Regiondlis  Hulladékgazdalkodasi ~ Onkormanyzati
SFK/53886/2021. 2020. évi koltségvetési beszamold

Kontrollkérnyezet: megfelel6

Integralt kockazatkezelési rendszer: megfeleld

Kontrolltevékenységek: megfeleld

Informécios és kommunikacios rendszer: megfelel6

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): megfeleld

Tarsulas,  (gyiratszam:

7)SIOKOM Nonprofit Kft és Dél-Balatoni Régio Nonprofit Kft Ugyiratszam: SFK/10780/2021 A
rezsicsokkentések végrehajtasarol szolo 2013. évi LIV. torvény értelmében a szemétszallitasi dijak 2013.

julius 1-jevel torténd csokkentését kovetd bevételek alakulasarol
Kontrollkrnyezet: részben megfelel6

Integrélt kockazatkezelési rendszer: részben megfeleld
Kontrolltevekenységek: részben megfeleld

Informécios és kommunikacios rendszer: részben megfelels
Nyomon kévetési rendszer (monitoring): részben megfelels
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4, szamu melléklet
JOVAHAGYO NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl sz16 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet 49. § (1a) bekezdésében foglaltak alapjan

Alulirott Sarvariné Voros Viktéria Siofok Véros Gondozasi Kézpontjanak intézményvezetéje
nyilatkozom, hogy a Sidfoki KOH belsé ellenérzése altal 2021. évre dsszedllitott Eves ellenbrzési
jelentes II. ,A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan”
fejezeteben az altalam vezetett intézményre vonatkoz6 részét a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl es belst ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Bkr.) 49. § b) pontja értelmében

49. § (1a) Ha a koltségvetési szerv bels6 ellenérzését az irdnyito szerve latja el, az iranyito szervnek az éves ellendrzési
Jelentéshen elkiildnitetten kell hemutatnia az irényito szervként, illelve a koltségvetési szerv belss ellendreként végzett
ellendrzéseket. Az irdnyitd szerv az éves ellenGrzési jelentéshen az irdnyitott kiltségvetési szervre vonatkozoan is értékeli a
48. § b) pontjaban meghatarozottakat. Az éves ellenGizési jelentés ré vonatkozd részét az iranyitott szerv vezetdjének is
Jjova kell hagynia.

az alabbi tartalommal (kivonat) jovahagyom.

KIVONAT
az SFKI7112-1/2022. szami 2021. évre vonatkozd Eves Belsé Ellenérzési Jelentésbél

Il A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODESENEK ERTEKELESE ELLENGRZESI
TAPASZTALATOK ALAPJAN (Bkr. 48. § b) pont)

[I/1) A belsd kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének ndvelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

A belst kontroll egy sszetett folyamat, amelyet a szervezet vezetése és munkatarsai valositanak meg,
valamint folyamatosan alkalmazkodik a szervezetet érint6 valtozasokhoz.

Az Aht. 69. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a bels§ kontrollrendszer a kockazatok kezelése és
targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt
szolgélja, hogy megvaldsuljanak az alabbi célok:

a) a miikodes és gazdalkodas sorén a tevékenységeket szabalyszer(ien, gazdasagosan,

hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszdmolasi kotelezettségeket teljesitsék, és

c) megvédjék az erbforrasokat a veszteségektdl, karoktol és nem rendeltetésszerii hasznalattol.
A (2) bekezdés értelmében a belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mlikidtetéséért és fejlesztéséért a
koltségvetési szerv vezetSje felelés az allamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kdzzétett modszertani
utmutatok figyelembevételével.
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A fentieket figyelembe véve és a Bkr. 11. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a koltségvetési szerv
vezetdje koteles nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsé kontrolirendszerének mindséget. A
Siofoki KOH vezet6jének nyilatkozatat, valamint Siéfok Véros Onkormanyzata koltségvetési szervei
intézményvezetdinek nyilatkozatait a 2. szam( melléklet tartalmazza.

Az ellendrzések megallapitasai és javaslatai

A 2021. évben Siofok Varos Onkormanyzata, valamint kéltségvetési szervei tekintetében 7 db javaslat
fogalmazddott meg az ellendrzott teriiletekre vonatkozéan, melyek mindegyike az ellendrzott
szerv/szervezet vezetdje részérdl elfogadéasra keriilt. A jelentések javaslatait a Belsd Ellen6rzési
Kézikonyv szerinti kategbriakba kell sorolni, mely alapjan 7 db atlagos jelentdségti javaslat volt.

1112) A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése a bels6 ellendrzési tevékenyséq
tapasztalatai alapjan (Bkr. 48. § bb) pont)

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerének részletes szabalyozasat a Bkr. 3-10. § - ok
tartalmazzak. A belsé kontrollrendszer 5 eleme a kovetkez6:

1) Kontrollkdrnyezet: amely magaba foglalja a vilagos szervezeti struktirat, a folyamatok
atlathatosagat; a feleléssegi, hataskori viszonyok és feladatok egyértelmliségét; az etikai
elvarasoknak a szervezet minden szintjén torténé meghatarozottsagat, ismertségét és
elfogadottsagat; az atlathatdé humaneréforras-kezelést; valamint a szervezeti célok és értékek
iranyaban valo elkotelezettség fejlesztését és elisegitését.

2) Integralt kockazatkezelési rendszer: fel kell mérni és meg kell allapitani a koltségvetési szerv
tevékenységében rejl6 és szervezeti célokkal dsszefiiggd kockazatokat, meghatérozni az egyes
kockazatokkal kapcsolatban szlikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének
folyamatos nyomon kovetésének modjat.

3) Kontrolltevékenységek: a dontések dokumentumainak elkészitése; a dontesek célszerliségi,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményessegi szempontl meglapozotisaga; a dontések
szabalyszer(iségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint a gazdasagi
esemeények elszamolasara iranyuld kontrollok kiépitései képezik a kockazatok csdkkentésére
iranyul6 kontrollokat.

A megelézd kontrollok egyik leghatékonyabb modszere a folyamatba épitett ellendrzés. A
feltard kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjgk fel, ramutatva a hiba, hidnyosség
eléfordulasanak tényen kivill a szervezetre gyakorolt mar bekévetkezett hatésokra is.

4) Informacios és kommunikécios rendszer: legfontosabb alkotéi a beszamolasi rendszerek. A
rendszereknél  kovetelmény, hogy  hatékonyak,  megbizhatéak, pontosak és
Osszehasonlithatdak legyenek, a beszamolasi szintek, hatariddk és modok vilagosan
meghatarozasra kertljenek.

5) Nyomon kovetési rendszer (monitoring): a monitoring, azaz a nyomon kovetési rendszer az
operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kévetésbdl,
valamint a belsé ellen6rzésbdl all.

A bels ellendrzés vizsgélataival, javaslataival 2021. évben is tadmogatta a belsd
kontrollrendszer ezen elemének miikidését.
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A belsé kontrollrendszer fenti elemei magukba foglaljak mindazon elveket, eljarasokat és belss
szabalyzatokat, amelyek alapjan a szervezeteknek érvényesiteniiik szilkséges a feladataik ellataséra
szolgalo elGiranyzatokkal, létszammal és a vagyonnal valo szabalyszer(, gazdasagos, hatékony és
eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

Siofok Varos Gondozasi Kozpontja, (igyiratszam: SFK/56122/2021. 2018. és 2019. évben lefolytatott
ellendrzések utoellendrzése

Kontrollkérnyezet: részben megfelels

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben megfelels

Kontrolltevékenységek: részben megfeleld

Informacios és kommunikécios rendszer: részben megfelelé

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): megfelelé

Kelt: Siofok, 2022, aprilis 22.

SArvariné Vérds Viktoria
intézményvezetd
Siofok Varos Gondozasi Kézpontja
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5. szamU melléklet
JOVAHAGYO NYILATKOZAT

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szo16 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet 49. § (1a) bekezdéséhen foglaltak alapjan

Alulirott Olahné Kalman Viktoria Siéfok Varos Napsugér Ovodéajanak intézményvezetdje
nyilatkozom, hogy a Sisfoki KOH belsé ellenéizése altal 2021. évre dsszedllitott Eves ellendrzési
jelentés 1l. ,A bels6 kontrollrendszer mikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan’
fejezetében az altalam vezetett intézményre vonatkozo részét a koltségvetesi szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban:
Bkr.) 49. § b) pontja értelmében

49. § (1a) Ha a kdliségvetési szerv belsé ellenGrzését az irdnyitd szerve latja el, az irényito szervnek az éves ellenbrzési
Jelentésben elkiilonitetten kell bemutatnia az iranyité szervként, illefve a koltségvetési szerv belsé eflendreként végzett
ellendrzéseket. Az iranyitd szerv az éves ellentrzési jelentésben az iranyitott kaltségvetési szervre vonatkozban is értékeli a
48. § b) pontjaban meghatérozottakat. Az éves ellendrzési jelentés ra vonatkozé részét az irdnyitott szerv vezetdjének is
jova kell hagynia.

az alabbi tartalommal (kivonat) jovahagyom.

KIVONAT
az SFKI7112-1/2022. szami1 2021. évre vonatkozo Eves Belsd Ellendrzési Jelentésbél

Il. A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODESENEK ERTEKELESE ELLENORZES|
TAPASZTALATOK ALAPJAN (BKr. 48. § b) pont)

I111) A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysédganak és
eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

A bels6 kontroll egy Osszetett folyamat, amelyet a szervezet vezetése és munkatarsai valositanak meg,
valamint folyamatosan alkalmazkodik a szervezetet érinté valtozasokhoz.

Az Aht. 69. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a belsé kontrollrendszer a kockézatok kezelése és
targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt
szolgalja, hogy megvaldsuljanak az alabbi célok:

a) a mikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdaségosan,

hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kitelezettségeket teljesitsék, és

¢) megvédiék az er6forrasokat a veszteségektl, karoktol és nem rendeltetésszerii hasznalattol.
A (2) bekezdés értelmében a belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mikddtetéséert és fejleszteseért a
koltségvetési szerv vezetdje felelds az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani
Utmutatok figyelembevételével.
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A fentieket figyelembe veve és a Bkr. 11. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a kéltségvetési szerv
vezetoje koteles nyilatkozathan értékelni a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszerének minéségét. A
Siofoki KOH vezetdjének nyilatkozatét, valamint Siofok Varos Onkorméanyzata kéltségvetési szervei
intézményvezetdinek nyilatkozatait a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

Az ellenérzések megallapitasai és javaslatai

A 2021. évben Sibfok Varos Onkormanyzata, valamint kéltségvetési szervei tekintetében 7 db javaslat
fogalmazddott meg az ellendrzott teriiletekre vonatkozéan, melyek mindegyike az ellendrzott
szerviszervezet vezetlje részérél elfogadasra kerlilt. A jelentések javaslatait a Belsd Ellenérzési
Kézikonyv szerinti kategdriakba kell sorolni, mely alapjan 7 db atlagos jelentdség(i javaslat volt.

11/2) A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése a belsd ellenrzési tevékenyséq
tapasztalatai alapjan (Bkr. 48. § bb) pont)

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerének részletes szabalyozasat a Bkr. 3-10. § - ok
tartalmazzak. A bels6 kontrollrendszer 5 eleme a kovetkezo:

1) Kontrollkérnyezet: amely magaba foglalia a vilagos szervezeti struktirat, a folyamatok
atlathatosagat; a felelésségi, hataskori viszonyok és feladatok egyértelmiiségét; az etikai
elvarasoknak a szervezet minden szintjén torténd meghatérozottsagat, ismertségét és
elfogadottsagat; az tlathatd huménerdforras-kezelést; valamint a szervezeti célok és értékek
iranyaban vald elkotelezettség fejlesztését és elésegitését.

2) Integralt kockazatkezelési rendszer: fel kell mérni és meg kell allapitani a koltségvetési szerv
tevekenységében rejlo és szervezeti célokkal dsszefiiggd kockazatokat, meghatarozni az egyes
kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének
folyamatos nyomon kdvetésének médjat.

3) Kontrolltevékenységek: a déntések dokumentumainak elkészitése; a dontések célszerliségi,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontd meglapozottsaga; a dontések
szabélyszerliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint a gazdasagi
események elszamolaséra iranyuld kontrollok kiépitései képezik a kockazatok csokkentésére
iranyuld kontrollokat.

A megelézod kontrollok egyik leghatékonyabb modszere a folyamatba épitett ellendrzés. A

feltard kontrollok a méar bekdvetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyossag
el6fordulasanak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mar bekovetkezett hatasokra is.

4) Informacioés és kommunikacios rendszer: legfontosabb alkotéi a beszadmolasi rendszerek. A
rendszereknél  kovetelmény, hogy  hatékonyak,  megbizhatoak, pontosak  és
osszehasonlithatbak legyenek, a beszamolasi szintek, hataridék és modok vilagosan
meghatarozasra keriiljenek.

5) Nyomon kévetési rendszer (monitoring): a monitoring, azaz a nyomon kovetési rendszer az
operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kévetéshdl,
valamint a belsé ellentrzéshdl all.

A belsé ellendrzés vizsgalataival, javaslataival 2021. évben is tadmogatta a belsé
kontrollrendszer ezen elemének miikodését.
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A bels kontrollrendszer fenti elemei magukba foglaljak mindazon elveket, eljarasokat és belss
szabalyzatokat, amelyek alapjan a szervezeteknek érvényesiteniiik sziikséges a feladataik ellatasara
szolgald eldiranyzatokkal, Iétszammal és a vagyonnal valo szabélyszer(i, gazdasagos, hatékony és
eredmenyes gazdalkodas kdvetelményeit.

Siofok Varos Napsugar Ovodaja, (igyiratszam: SFK/56120/2021. 2019. évben lefolytatott ellendrzés
utéellendrzése

Kontrollkérnyezet: megfelel6

Integralt kockézatkezelési rendszer: megfelelé

Kontrolltevékenységek: megfelels

Informéaciés és kommunikacios rendszer: megfelelé

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): megfelel6

Kelt: Siofok, 2022. &prilis 22.

P. H.

man Viktéria
intézmeényvezet6

Sidfok Varos Napsugar Ovodaja
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