Siéfok Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szo16 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet

Siofok Varos Gondozasi Kozpontja
intézményvezeté (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott id6étartamra, 2025. januar O1. napjatol 2029. december 31.
napjaig, 5 évre szol.

A munkavégzés helye:
Somogy megye, 8600 Siofok, Kordnyi S. u. 1/A.

Az intézmény vezetésére iranyulé magasabb vezetdi beosztas ellatasaval jaro lényeges
feladat:

Az Onalléan mikodd koltségvetési szerv alapitd okiratdban foglalt tevékenység ellatasa
(étkeztetés; hazi segitségnyujtas; csaladsegités; idések nappali ellatasa; éjjeli menedékhely;
idések otthona; emelt szintli iddsek otthona; id6sek klubja; nappali melegedd; ifjusag-
egeészseégligyl gondozas; csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad- €s gyermekjoléti kozpont
altal ellatott feladatok) az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetdi szintii
iranyitasa, munkaltatoi jogkor gyakorlésa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitasara €s a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi
XXXII. torvény, valamint a(z) kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIL
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi éagazatban torténd
végrehajtasarol szol6 257/2000.(X11.26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e magyar allampolgarsag,

o cselekvoképesség,

e biintetlen el6élet, illetve nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
biintet6eljaras hatalya alatt, és nem all fenn vele szemben a Kjt. 20. § (2d)-(2e)
bekezdésében meghatarozott kizaro ok,

e a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl €s
mikodésiik feltételeirél szolo 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 3. mellékletében
meghatarozott szakképzettség és szakképesités,

e legalabb ot év felsofoku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igénylo, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiligyi ellatés, illetve a kdzoktatas
teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,



e a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyujtd személyek
vezetOképzésérdl szolo 25/2017.(X.18.) EMMI rendeletben meghatarozott
szocialis dgazati vezetoképzésben vald részvétel és a képzés teljesitése vagy a
képzés teljesitésének vallalasa,

e nem all fenn vele szemben a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 10/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott kizaro ok,

e vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

e a magasabb vezetdi beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti  jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti jogviszonyban kinevezheto.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

e szocialis teriileten szerzett 3 év vezetdi gyakorlat,
e szocialis szakvizsga megléte.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

harom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany vagy arra vonatkozo igazolds,
hogy a palyazat benyujtasaig azt kérelmezte,

részletes szakmai onéletrajz,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo programja,

a végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést és az 5 év szakmai gyakorlat meglétét
igazolod okiratok masolata,

a palyazo nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy vallalja a vezetéi megbizassal
rendelkezd szocidlis szolgaltatdst ny0jtd személyek vezetdképzésérdl szolo
25/2017.(X.18.) EMMI rendeletben meghatarozott szocialis adgazati vezetoképzésben
vald részvételt és a képzés teljesitését,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

nyilatkozat, hogy nem all cselekvoképességet érinté gondnoksag alatt és nem all fenn
vele szemben a Gyvt. 10/A. § (1) bekezdésében meghatarozott kizaro ok,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy nem all fenn vele szemben a Kjt. 41. § (2)
bekezdésében és 43/A. §-aban meghatarozott Osszeférhetetlenségi ok, vagy vallalja
annak megsziintetését jogviszony létesitésének esetén,

hozzajaruld nyilatkozat arr6l, hogy a palyadzat elbirdlasaban résztvevd személyek a
teljes palyazati anyagba betekinthessenek,

nyilatkozat a palyazattal Osszefliggésben a személyes adatok kezeléséhez vald
hozzéjérulésrol,

nyilatkozat, hogy nem all cselekviképességet érintd gondnoksag alatt,

nyilatkozat a palyéazattal Osszefiiggésben, hogy minden befolyastol mentesen,
onkéntesen és kifejezetten hozzajarul Siofok Véaros Onkormanyzata a képviseld-
testillet é&s a Human Bizottsag iilésére benyljtandd eldterjesztésben az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo 2016/679 rendelet (GDPR) 6.
cikk (1) bekezdés a) pontja valamint az informacids Onrendelkezési jogrol, és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a
személyes adatai kezeléséhez (neve ¢€s sziiletési neve, sziiletési helye és ideje, anyja
neve, neme, lakcime, telefonszdma, allampolgarsaga, szakképzettsége, munkaltatoi) és
a palyazat elbiralasaban résztvevok altali megismerhetdvé tételéhez,



e amennyiben a palyazatnak zart tilésen torténd targyalasat kéri, erre iranyul6 kérelem.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor legkorabban 2025. januar 01. napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. november 04.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kalauz-Kiss  Andrea
intézményvezeto-helyettes nyujt, a 84/311-013-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palyazatnak a Siofoki Koézds Onkormanyzati Hivatal cimére torténd
megkiildésével (8600 Siofok, F6 tér 1.). Kérjiik a boritékon feltliintetni az intézményi
iktatoszamot: SFK/47.035/2024., valamint a munkakoér megnevezését: Sidofok Varos
Gondozasi Kozpontja - intézményvezetd vagy

- személyesen Siofoki K6zds Onkormanyzati Hivatal (8600 Sidfok, F6 tér 1. I. emelet 102-€s
vagy 103-as iroda, Titkarsag).

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyéazatokrol palyéazat elokészitdje altal dsszehivott bizottsag véleményét figyelembe véve
dont a képviseld-testiilet a benyujtasi hataridot kdvetd legkozelebbi képviseld-testiileti {ilésén.
A palyazat kiir6ja fenntartja maganak a jogot, hogy a pdalyazatot - indokolds nélkiil -
eredménytelennek nyilvéanitsa. A kozalkalmazotti kinevezés 3 honap probaidd kikotésével
torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. december 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Siofok varos honlapja — www.siofok.hu — 2024. szeptember 30.

e Siofoki Hirek — 2024. oktober havi szama
e https://kozszolgallas.ksz.gov.hu 2024. szeptember 30.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.siofok.hu honlapon
szerezhet.


http://www.siofok.hu/
https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/JobAd?Keyword=si%C3%B3fok+v%C3%A1ros+%C3%B6nkorm%C3%A1nyzata

