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1. Bevezeto

Szeretettel és tisztelettel koszontjilk a Siéfoki Napsugar Ovodaban! Az elkovetkez6
években koz0s lesz az 6romiink és feleldsségiink gyermekiik nevelése soran.

Szeretnénk, ha kapcsolatunk a kozos bizalomra, tiszteletre ¢éplilne, ennek
megvaldsitasdban partnerek lennénk. Ahhoz, hogy ez az egylittmiikddés eredményes és jo
legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az dvoda életét meghatarozo fontosabb jogi
eldirasokat, szokasokat, szabalyokat.

Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, tdjékozodasban, a megértésben.

2. Altalanos tudnivalok

Az 6voda adatai

Neve: Siofoki Napsugar Ovoda

OM azonosito: 202057

Fenntartoja: Si6fok Varos Onkormanyzata
Székhelye: 8600 Siofok, Say F. u.1..
Telefon: 84/311-020

E-mail: ovoda.siofok@gmail.com




3. Altalanos rendelkezések

A Hazirend jogszabadlyi alapja

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

* 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

*  1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

*  328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol €s az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 2012. évi IL. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €és a szabalysértési

nyilvantartési rendszerrdl

A Hézirend a nevelési-oktatdsi intézmény zavartalan milkddését biztositd belsd

normativ szabaly, helyi alapdokumentum.

Célja: A gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezések, a helyi gyakorlati, modszerbeli, eljarasi €s technikai szabalyok

megallapitasa.

A Hazirend hatdlya

Személyi: Az intézménnyel jogviszonyban allé valamennyi személy: gyermekek, sziilok, az
ovoda dolgozoi.
Azon személyek, akik az intézménnyel nem allnak jogviszonyban, de részt
vesznek a feladatai megvaldsitdsdban: orvos, védond, asszisztens, logopédus,
utaz6 gyogypedagogus, gyogytestneveld.

A sportszolgaltatast végzo személyek.



Teriileti: ~ Az 6voda teriilete: 8600 Siofok, Say F. u. 1.
Az o6voda altal szervezett -a Pedagdgiai Program végrehajtasdhoz kapcsolodo-

o6vodan kiviili programok helyszinei.

Idobeli: Kihirdetéssel 1ép hatalyba, hatarozatlan idére szol.

A Hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

* A Hazirend egy példanyat az dvodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni,
annak érdemi valtozésa esetén a sziil6t tdjékoztatni kell.

* Mindenki szamara elérhetd, nyilvanos.

* Megtekinthetd: az el6térben kifliggesztve,

az 6voda honlapjan

*  Fogadoodran a sziilok tajékoztatast kérhetnek.

4. Az ovodai felvétel, atvétel, az 6vodai elhelyezés megsziinése

Felvétel, atvétel eljardsi rendje

* Az o6voda a gyermek 3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
* Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

* A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti,

a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy dradban 6vodai foglalkozason vesz részt.

* Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a €s majus 20-a k6zott keriil sor. A fenntartod
az ovodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével Osszefliggd eljarasrol a
beiratkozas elsd hatarnapjat megel6zéen legaldbb harminc nappal kozleményt vagy

hirdetményt tesz kdzz¢.

* Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot
vagy sziiletési anyakonyvi kivonatat és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt, tovabba a
sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat. Az ¢€letvitelszeri ott
lakast igazolni kell. Kérjilk még bemutatni a gyermek TAJ kartyajat is. Kilfoldi

allampolgar esetén a tartdzkodas jogcimét igazolni kell.



A sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betdlti, kiillonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betolti a
Kormany rendeletében kijellt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az Ovodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni,
csak az Ovodavezetd vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt allo gyermek
esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jaroébeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-
a szerinti altalanos fekvibeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartos
gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is

benyujthat6. Az eljaras idétartama 6tven nap.

A napi négy ordban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje gyermekét koteles
ovodaba beiratni az onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben

meghatarozott iddpontban.

A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsod
hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy 6raban
ovodai nevelésre kotelezett, az Ovodaval jogviszonyban allo6 gyermek sziildje, ha
gyermeke az Ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles
értesiteni az Ovodavezetot és az Oktatasi Hivatal oldaldn erre a célra miikddtetett feliileten

koteles bejelenteni.

Sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek felvételéhez a szakért6i €s rehabilitacids
bizottsdg javaslata sziikséges (konkrét ovodat jelol ki a fejlesztésre az alapitd okirat

szerint).



Felvételt meghatarozo tényezok:

Ovodakételes

sajatos nevelési igényl gyermek, ha a szakvéleményben az évoda van kijelolve
- halmozottan hatranyos helyzetii korzetes gyermek

- agyamhatosag hatarozatban a gyermek felvételét kezdeményezte

korzetes gyermek, , életvitelszert siofoki tartozkodas a sziiletési datumot figyelembe
véve

siofoki testvér gyermek

* A felvételrol, atvételrdl, a csoportbeosztasarol, illetve a csoport szervezésérdl (gyermekek

¢letkora, fiu-lany arany figyelembevételével) az 6vodavezetd dont.

* A sziild, amennyiben azt az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus uton értesitést kap arrdl, hogy a gyermeke 6vodai

felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra kertilt.

* Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt addé dontését irasban, a

kérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati formaban kozli a sziilével.

* Az Ovodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az Ovoda

vezetdje a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

* Az ovodai elhelyezés fennallasa alatt a csoportbeosztas az aktudlis gyermeklétszamtol,

valamint a személyi és egyéb koriilményektdl fliggden valtozhat.

Az 6vodai elhelyezés megsziinésének esetei, eljarasi rendje

Az ovodai elhelyezés megsziinik ha:
- a gyermeket masik 6voda atvette -err6l befogadd nyilatkozatot ad- az atvétel
napjan,
- agyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

- az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.



A beiskolazas szabadlyai, eljardsi rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben vehet részt. Sziil6i kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztdsat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil0, a gyamhatdsag a
kérelmét legkésObb az iskolakezdés évének januar 18-aig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljards tligyintézési hatarideje Otven nap. A sziild kérelme
alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét aldtdmasztd dvodai
dokumentumokat is. Ha az eljardsban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i
bizottsdg rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyljtadsara nyitva alld
hatarid6 elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankdtelezettségének
teljesitését.

Szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményeziink a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megallapitasa céljabol, ha

- a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthetd el a

gyermek fejlédésének nyomon kovetésérdl sz616 6vodai dokumentumok alapjan,
- agyermek nem jart 6vodaba,

* A gyermeke iskoldba lépéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol a sziild is

kezdeményezhet szakértdi bizottsagi vizsgalatot.

* Az iskolai életmddra alkalmas az a gyermek, aki elérte az iskolaba lépéshez sziikséges

fejlettséget: testileg, lelkileg, szocialisan érett.

A gyermekek lelki, szocidlis és értelmi fejlettségét a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozd 6vondk a logopédussal €s a fejlesztépedagdgussal egyiittmiikddve allapitjak

meg.



* A sziild a kormanyhivatal altal meghirdetett idopontban koteles beiratni az adott évben
tankoteles korba 1ép6d gyermekét a lakohelye szerint illetékes vagy a vélasztott iskola elsd

évfolyamara.

* Sajatos nevelési igényli (SNI) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI

tipust vizsgalo szakértéi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.

* Az adott évben tankoteles korba 1ép0 sajatos nevelési igényl (SNI) gyermeket a sziilo a
szakértdi bizottsag véleményeében vagy a jarasi hivatal jogerds hatarozataban megjeldlt

idOpontig koteles beiratni a kijelolt iskolaba.

5. A nevelési év rendje

* A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

* Az 6voda székhelyén és telephelyein hétfotol péntekig tartd Gtnapos munkarenddel, egész

éven at folyamatosan miikodik.

* Az iinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrol idoben értesitést kapnak a

szilok.

* Az d6voda iizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt sziinetel.

Ilyenkor torténik az 6voda sziikség szerinti feldjitasa, karbantartasa, nagytakaritasa.

* A nyari zaras 4 hete alatt a székhely és a tagovodak ellentétesen zarnak, igy igény esetén
a zaras alatt tudjuk fogadni egymas gyermekeit.

* A nyari zarasrol februar 15-ig hirdet6tablan értesitjiik a sziiloket.

* A sziil6ket a zaras idOpontjardl, az ligyeletes dvoda nevérdl, cimérdl értesitjiik.

* Az o6voda évente 5 nevelés nélkiili munkanapot tart, melyrél a sziiléket 7 nappal
megeldzden a falinjsadgon, illetve sziildi értekezleten tajékoztatjuk. Ezeken a napokon az

ovoda zarva tart.

A zarva tartas ideje alatt az dvodai ellatast igényl6 sziilok gyermekeinek is biztositunk

ovodai ellatast egy masik, arra kijelolt tagovodaban.

» Jelentds 1étszamcsokkenés esetén - iskolai sziinetek, iinnepek, nyari idészak - 6sszevont

csoporttal miikddiink.
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6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

o FErkezés reggel 6.30 6ratol 8.30 éraig folyamatos

o A sziild az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil hozhatja, viheti gyermekét. Kérjiik, hogy
a gyermeket legkésobb 8.30-ig sziveskedjenek az o6vodaban behozni, hogy legyen
modja részt venni a harmonikus személyiség fejlodését biztositdé kezdeményezéseken,

tevékenységeken!

o Az dvoda bejaratat 9 oratol a gyermekek biztonsaga érdekében bezarjuk
o Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermekeiket kisérjék be az 6vodaba. A gyermeket az 6voda

dolgozojanak kell atadni.

o Feleldsséget csak azokért a gyermekekért tudunk vallalni, akiket az 6voda dolgozoinak

az érkezésukkor atadtak.

o Az utcarol bekiildott gyermekekért feleldsséget nem vallalunk.

o A gyermekeket pihenés utan 15 6ratol, illetve egyéb esetben a megbeszélt iddpontban
lehet elvinni. Kérjiik, hogy pihenés alatt (12*°h-15h) és déleldtt a foglalkozasok ideje
alatt a gyermekeket ne zavarjak.

o A gyermek a torvényes képviseldjének, illetve a torvényes képviseld altal irasban

meghatalmazott személynek adhat6 ki.

o A sziilék valasa esetén a birdsagi, vagy gyamhatosagi hatarozatban foglaltak szerint, a
sziiloi1 feliigyeleti jogot gyakorld sziilonek lehet a gyermeket kiadni (ezt a birdi vagy
gyamhatosagi hatdrozat bemutatasaval kell igazolni, €s a napléban rogziteni). Ennek
hianyaban az 6voda mindkét sziilé szdmara a sziiléi joguknak megfeleléen koteles
eljarni.

o Az 6voda nem vallalja az elvalt sziildk részére a lathatasi és kapcsolattartasi tertilet
szerepet, azaz az 6voda teriiletén a lathatds nem bonyolithato.

o A szil6 irasbeli kérelmére van sziikség, ha a gyermeket nem a sziild altal kordbbi

nyilatkozatban meghatalmazott személy viszi haza.

o Ha 14 év alatti testvér viszi el a gyermeket az 6vodabol, errdl a sziild irasban

nyilatkozzon.

o Téavozaskor a sziild vagy meghatalmazottja a pedagdgustol vegye at gyermekét.
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o Ha az 6vodapedagbdgus a sziilonek, vagy hozzatartozénak atadta a gyermeket, a
gyermek magatartasaért, viselkedéséért, testi épségéért a sziilé vagy hozzatartozé a

felelos.

o Alkohol és drog befolyasa alatt allo hozzatartozonak a gyermek nem adhaté ki. Ilyen
esetben a masik sziild, vagy az altaluk megnevezett harmadik személy vigye el a
gyermeket, aki gondoskodik személyes biztonsagarol. Errél minden esetben feljegyzés

késziil, amit alairatnak veliik.

o Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak a helyteleniil
viselkedd személyt az 6voda elhagyasara.

o A sziiléknek a nyitva tartasi id6n beliil gondoskodniuk kell gyermekiik hazavitelérdl,
akadalyoztatasuk esetén értesiteniiik kell az dvodat.

o Ha megérkeznek a gyermekért, csak a sziikséges ideig tartozkodjanak az o6voda
teriiletén, az 6voda udvara nem jatszotér.

o Amennyiben a gyermeket 17.00 — ig nem viszik haza, akkor a délutanos
ovodapedagdgus telefonon megprobalja utolérni a sziiloket, vagy azt, aki a gyermek
elvitelére jogosult. Ha senkit sem ér el, akkor a Gyermekjoléti Szolgalat intézkedését

kéri.

7. A gyermekre vonatkozo védo - 6vo eléirasok, szabalyok

Veédo-ovo eloirdasok

* Az o6voda gondoskodik a rabizott gyermekek feliigyeletérdl, a nevelés és oktatas

egészséges ¢és biztonsagos feltételeinek megteremtésérol.

* A gyermekvédelmi feladatokért felelos pedagdgus személyérdl a koézponti falitjsagon

adunk tajékoztatast. Eldre egyeztetett idOpontban megtalalhat6 az dvodaban.

* A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet

kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

* A gyermek nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,

megalazo bilintetésnek vagy banasmaddnak.
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* Az 6vodai csoport és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az 6vodavezetd

elézetes bejelentés utan engedélyezi.

* Az 6voda kapujanak zarasa a gyermekek biztonsaga és az Ovodai vagyon védelme

érdekében mindenkinek kotelezo.

* Idegenek az 6vodaban nem tartézkodhatnak.
* Az 6voda teriiletére kutyat behozni tilos!

* Az 6voda egész teriiletén, valamint a bejarattol 5 méteres koretben TILOS a dohanyzas,

alkoholfogyasztas.

Baleset-megeldzési eldirdsok

* A gyermek oOvodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport
szokésrendszerének kialakitdsat és betartasat oly modon kell ellatni, hogy azok a baleset-

megeldzést szolgaljak.

A balesetek elkeriilése érdekében kérjiik Ondket, hogy érkezéskor, tidvozaskor a lehetd

legrovidebb 1d6t toltsék a folyoson, illetve az udvaron.

* A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy a csoportszobaban, illetve az udvaron az
ovodapedagdgusokat ne tartsdk fel. A néhany mondatos informacidcserén tul ne vonjak el
az 6vond figyelmét a gyermekekkel valé foglalatossaga kozben hosszabb iddre, se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetéssel, mert az eldidézheti a baleset

kialakulasat és zavarhatja a nevelés — tanulas folyamatat!

* Az udvart és a jatékokat a gyermekek csak az 6voda alkalmazottai feliigyelete mellett

hasznalhatjak.

* Az 6voda udvara nem nyilvanos jatszotér, a gyermek atvétele utdn az 6voda udvara

jatszotéri tevékenységre nem hasznalhato.

* Az 6voda udvari jatékait sem nagyobb testvérek, sem a kisérék nem hasznalhatjak, mivel

igy hamarabb rongéalodnak, valamint baleset forrasai lehetnek.

* A gyermek atvétele, feloltoztetése utan kérjiikk az 6voda teriiletét elhagyni.

* Eletkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetjik a gyermekekkel az

egeészsegiik €s testi épséglik védelmére vonatkozo eldirasokat, a veszélyforrasokat, a nem
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megengedett és az elvarhaté magatartasi formakat az dvodai nevelési év megkezdésekor,

valamint sziikség szerint (foglalkozas, kirandulas stb. soran).

A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, kisérjék figyelemmel, hogy gyermekiik ne
hozzon masok ¢€s sajat testi épségét veszelyeztetd targyakat (szurd-, vago-, tiizet okozo

eszk6zok).

Kérjiik, hogy ne engedjék gyermekeiket az 6voda folyosdjan futkarozni.

Az oOvodaban akkor is elvarjuk a gyermektdl az o6vodaban kialakitott szokés-,
szabalyrendszert, viselkedési €s magatartdsformakat, ha a gyermek mar a szilé vagy

hozzétartozo feliigyelete alatt van (folyoson szaladgalas, kiabalas, stb.)

Kérjiik, segitsenek a balesetvédelmi szabalyok, szokasok betartdsdban. A balesetveszély
elkeriilése és elharitasa mindenki szdmara alapvetd feladat. Baleset, tliz és bombariado

esetén az elbirasok, intézkedési feladatok betartasa kotelezo.

Amennyiben a gyermeket orvosi ellatast igényld baleset éri, a gyermeket elsGsegélyben
részesitjiik. A gyermek ellatasa a feliigyeletét éppen ellatdé 6vond feladata, miutan a tébbi
gyermek biztonsagardl gondoskodott. Ha a balesetet dajka észleli, koteles azonnal
intézkedni. A sziil6t azonnal értesitjiik, illetve baleset sulyossagatol fiiggéen orvosrol

gondoskodunk (mentd, orvos kihivéasa, orvoshoz szallités).

Az 6vodaban tortént balesetekrdl és az ellatds modjardl az dvodavezetd értesitése mellett
a munkavédelmi megbizottat is t4jékoztatni kell. A gyermekbalesettel kapcsolatos

nyilvantartasi és jelentési kotelezettség teljesitését a jogszabaly szerint kell teljesiteni.

A sziild jelenlétében tortént balesetekért az ovoda feleldsséget nem vallal.

Kérjiik, hogy a telefonszam, valamint a lakascim valtozasat sziveskedjenek bejelenteni a
csoportos 6vondnek vagy az 6voda vezetdjének, hogy baleset, betegség esetén azonnal

értesiteni tudjuk Onoket.

Rendkiviili esemény, bombariado esetén megtartando eldirdsok

Rendkiviili eseménynek szamit kiilonosen: a tliz, az arviz, a foldrengés, a bombariad6, valamint

egyeb veszélyes helyzet, ill. a nevelémunkat mas modon akadalyozd, nehezité koriilmény.

A rendkiviili esemény észlelésekor, tudomasra jutdsakor haladéktalanul tajékoztatni kell a

tagdvoda vezetdt, az intézményvezetdt, aki a rendkiviili esemény jellegének megfeleléen
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o haladéktalanul értesiti:
- az ¢érintett hatosagokat
- a fenntartot
- asziiloket
o megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amely a gyerekek védelmét,
biztonsagat szolgaljak (pl. kiiiritik az ovodat a Kkatasztrofavédelmi tervben

megfogalmazottaknak megfeleléen).

Egészségvédelmi szabalyok

A gyermekek egészségiik megdrzése érdekében az dvoda épiiletében valtoruhaban és
valtocipében (szandal, zart cipd) tartézkodjanak. Kérjiik, hogy papucsot, mamuszt,

klumpat ne viseljenek!

Testnevelés foglalkozashoz tornafelszerelést kériink: pold, révidnadrag, valtd zokni,
gumitalpt tornacipd.

A valtéruhdrdl, valtocipordl, az iddjarasnak megfeleld udvari 61tdzekrdl; a valtoruha, a
zsék tisztantartasardl, a gyermek tisztasagardl, apoltsagar6l, a ruhazat jellel valo

ellatasarol a sziil6 koteles gondoskodni.

A fert6zés elkeriilése €s a tisztasdg megdrzése érdekében a helyiségekbe a sziilok csak

valtocipdben vagy cipévéddvel mehetnek be.
Az 6voda konyhdjat, 61t6z6jét, mosdojat a sziilok nem hasznalhatjak.
Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, lazas, hasmenéses, herpeszes, borbetegségben szenvedd, még gyogyszert szedo,
labadozo gyermeket nem vehetlink be a gyermek biztonsagos gyodgyulasa €s a tobbi
gyermek egészségének védelme érdekében. Az oOvodat teljes gyogyuldsig nem

latogathatjak.

Fert6z0 betegség esetén kérjilk a sziiloket, jelezzék az esetet az o6vodanak, hogy a
megfeleld intézkedéseket meg tudjuk tenni.

Napkozben megbetegedett (1az, hanyas, hasmenés, hasgorcs, gyulladas, kiiités, kotohartya
gyulladas) gyermek sziileit telefonon értesitjiik. Kérjiik, ilyen esetben a legrovidebb 1d6

alatt vigy€k el a gyermeket az 6vodabol.
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* (Gyobgyulas utan csak orvosi igazolassal johet a gyermek Ujra az évodaba. Csak hazi
gyermekorvos, illetve gyermek szakorvos igazolasat fogadjuk el. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is. Igazolas

nélkiil az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

* A beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. Ha
a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo
elkiilonitésérol.

* Az o6voda a gyermek fejtetvessége esetén az aktualis egészségvédelmi rendelkezés alapjan
jarel.

* QGyogyszert az 6vodaba behozni TILOS! Gyermekek rendszeres gyogyszeres kezelését
csak orvosi javaslatra vallaljuk. (pl.:asztma, Krupp)

* A gyermek gyodgyszer-érzékenységét, egyéb nem fertdzo betegségét (pl. Krupp, allergia,
asztma stb.) kérjiik irasban jelezni az anamnézis lapon, és személyesen az els6é dvodai

napon.

* Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett

rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthato.

* Az intézmény teriiletére, a gyermekekre veszélyes eszkodz, szerszadm behozésa a sziilok és

mas az 6vodaval jogviszonyban nem 4ll6 személy szdmara tilos!

Etkezéssel kapcsolatos szabdlyok

* Az 6voda napi haromszori étkezést biztosit.

+ Etelallergias gyermekek specialis ellatasat (tej-, tojas-, liszt érzékenység, stb.) a sziildk
kérésére a szolgaltatoval egyeztetve tudjuk biztositani. Ehhez szakorvosi igazolas
sziikséges.

+ Elelmiszert, rigogumit az 6vodaba behozni TILOS.

* Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel (csokoladé,
Taré Rudi, cukorka, bandn, stb.) a tobbi gyermekkel szemben NEM ETIKUS, kérjiik azt

ovodan kivil odaadni.

» Kérjiik, hogy az 6ltoz0ben ¢€lelmiszert ne taroljanak.
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+ Hazilag készitett ételek, italok behozatala az ANTSZ rendelete alapjan nem megengedett.

Sziiletésnapi tortat, édességet abban az esetben lehet behozni, ha az az élelmiszerbiztonsagi
eldéirasoknak megfelel: az Gsszetétel, a készitésének helye, ideje, szavatossadga hitelesen

igazolva van. Nem elegendo a szamla vagy a szallitolevél!

8. A gyermekek tavolmaradasara, a mulasztasok igazolasara vonatkozo

rendelkezések

A gyermek tavolmaradasat €s annak okat minden esetben kételes a sziilo igazolni.
A hianyzas igazolt, ha az 6voda altal hasznalt nyomtatvanyon a sziil§ irasbeli kérelmére
az intézményvezeté engedélyt adott a tdvolmaradasra.

A kérelmet legkésébb a hianyzast megel6z6 napon a gyermeket neveld

ovodapedagogusnak kell atadni.

Ha a gyermek betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhat6 ismét 6vodaba.

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet
mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgéalat az 6voda bevonasdval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, melyben a mulasztas okanak feltardsara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivaltdo helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabbé a gyermek érdekeit

szolgélo feladatokat.

Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztiasa egy nevelési évben eléri a 10
nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatdsagot. A szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke 11
nap.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a

tavolmaradasra,

- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
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- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

Ha a tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztés igazolatlan.

9. A gyermekek jutalmazasanak és a fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Jutalmazas

A gyermeket a tdle elvarhatondl jobb teljesitményéért az intézmény hézirendjében

foglaltak szerint jutalmazni kell.

A jutalmazas a mindennapi életiinkben naponta jelen 1€v6 nevelési modszer, mely a gyermeki

viselkedés pozitivumainak megerésitésére szolgal.

A jutalmazés soran mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek onmagéhoz képest
torténd erdfeszitését, teljesitését.
A jutalom kiilonb6z6 szempontok figyelembevételével adhato:
- viselkedés - kdvetendo, helyes, példamutatd kozosségi magatartas,
- kiemelkedd teljesitmény - sporteredmény, kulturdlis élet teriiletén elért jo
eredmény.
A jutalmazas torténhet:
- egyénileg, gyermekenként,
- csoportosan, adott kozbsség

szamara.

A gyermekek jutalmazasanak fobb formai:

- metakommunikativ jelzések - tekintetvaltds, elismerd mosoly, érintés,
simogatas, - hangsuly, intonacio

- szobeli dicséret, buzditas - valamely gyermeki kozosség eldtt, nyilvanosan torténik
- megbizatasok adésa

- irasbeli dicséret - oklevél atadassal torténik.
A szobeli és irasbeli dicséret linnepélyes keretek kozott is adhatd, ha a jutalmazé ugy dont.

A jutalmazas targyi formait ritkdbban alkalmazzuk:
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- egyén esetében - aprobb targyjutalom (matrica, érem, ceruza stb.),

- kozosség esetében - targyjutalom (kozos jaték, konyv stb.), tevékenységhez

kapcsolodo anyagi kedvezmény (pl. belépdjegy juttatas, kozos fagyizas stb.)

Fegyelmezo intézkedések

A gyermekcsoport szabdlyai, szokdsrendje a kozOsség minden tagjara érvényes. A

betartando szabalyokat a gyermekek életkori sajatossagaihoz kell igazitani.

* Alkalmazasa kizarolag pedagdgiai célbol indokolt.
* Fontos, hogy mindig a cselekvés mértékével aranyos legyen.

* A negativ tartalmu értékelés célja az elmarasztalason és visszatartason tul a kivanatos
magatartasra torténd ravezetés. A helyes viselkedést kell megerdsiteni a pozitiv

megerdsités elvével és gyakorlataval.

* A gyermeket semmilyen koriilmények kozott sem szabad megszégyeniteni. Nem

biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését hatraltatja.

* Fontos, hogy a biintetés a szituadcidhoz kapcsolddjon, nem lehet késleltetett, az adott

helyzetben rogton tisztazzuk.
A biintetés formai:
- metakommunikativ jelzések — rosszallo tekintet
- hangsuly, intonaci6 - emeltebb hang
- verbalis kommunikaci6 - hatarozott tiltas, beszélgetés, meggydzés

- figyelem elterelés

- ahelyzetbdl valo rovid kivonds, €s mas lehetdség felajanlasa
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10. Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

Etkezés téritési dijak befizetése a Siofoki Kozos Onkormanyzati Hivatal altal
meghatarozott rend szerint torténik, melynek idépontjardl a sziildk az dvodai hirdetd
tablarol tajékozodhatnak. A téritési dij mértékének megallapitdsdhoz sziikséges
nyilatkozatot minden év szeptemberében (illetve beiratkozaskor) meg kell tenni a
sziiloknek a sziikséges dokumentumok bemutatasaval. A nyilatkozat adataiban torténd
valtozasokat a pontos elszdmolas érdekében 15 napon beliil az 6vodaban be kell
jelenteni, a sziikséges dokumentumok bemutatasaval egy idoben. Az igénybe nem vett,
étkezésre befizetett 0sszegeket, a bejelentést kovetd masodik naptdl kezdédden be kell
szamitani a kovetkezd befizetés 0sszegébe.
A gyermek étkezési téritési dijanak megallapitdsdhoz a Gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi 31. tv. szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérheti a sziilé/gondviselo:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara a
téritési dij kedvezmény 100%-a
- tartdosan beteg, vagy fogyatékos gyermek szamdara téritési dij kedvezmény
100%-a
- csaladjaban tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, a gyermek
szamara téritési dij kedvezmény 100%-a
- csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek, a gyermek szamadra téritési dij
kedvezmény 100%-a
- nevelésbe vételét a gydmhatosag elrendelte, a gyermek szamdara téritési dij
kedvezmény 100%-a
- acsalddban az 1 f6re jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Osszegének 130%-at, a gyermek
szdmara téritési dij kedvezmény 100%-a
A hatarozatok érvényességét kérjiik, kisérjék figyelemmel, mert lejart hatdrozatokat
nem 4all modunkban elfogadni! A hatdrozat lejarta utdn a kedvezmény megsziinik,
automatikusan megvonasra keriil.
Amennyiben téritési dij hatralék keletkezik, az 6voda fenntartdja felszolitja a sziilot a

fizetési kotelezettség megtételére.
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e Téritési dij hatralék esetén az étkezés megvonhatd, a tartozas Kkiegyenlitéséig a
sziil6 koteles elvinni gyermekét ebéd elott az 6vodabol.
e Tavolmaradast, hianyzast 1 nappal el6re kérjiik jelezni reggel 9.9 éraig, ellenkezo

esetben a téritési dijat meg kell fizetni. Az ingvenesen étkezd gyermekek

tavolmaradasat is kotelezé a fentiek alapjan jelezni. A hianyzast telefonon is be

lehet jelenteni. Hianyzas utan kérjiik az 6vodaba érkezés napjat egy munkanappal
elore jelezni az el6zetes élelmiszerrendelés miatt.
* Be nem fizetett, illetve lemondott étkezés esetén nem lehet a mas gyermek szamara

befizetett ebédet atvenni.

* Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

11. Kiilonbo6zo targyak behozatalanak szabalyai

* Olyan jatékot, targyat, ékszert (nagyobb méreti fiilbevald, nyaklanc, karkotd, gytiri),

amely balesetveszély forrasat jelentheti, az 6vodéaba behozni nem lehet.

* Az ¢kszerek viselése a gyerek szamdara balesetveszElyt jelent, elvesztésiikért és az

altaluk okozott balesetért a feleldsség a sziiloket terheli.

* A gyermekek altal behozott jatékok kore a sziildk — 6vodapedagdgusok kozotti

megegyezésen alapul.

* Az o6vodaba jardshoz nem sziikséges targyak behozatalat minden esetben be kell

jelenteni a csoportban tartozkod6 évodapedagdgusnak.

* Amennyiben a gyermek olyan eszkozt hoz az 6vodaba, mely nem megengedett, azt az

6vond elveszi, és a nap végén a sziildknek adja at.

* Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokért, a hasznalat kozben keletkezett kéarért

anyagi feleldsséget nem vallalunk.

* Az 6ltozében elhelyezett ruhanemiiért csak szdndékos karokozas esetén feleliink.

» Kerékpar, roller, stb. épiiletben valod tarolasa és Orzése hely hidnyadban nem
megoldhat6. Ezért az épiileten kiviil hagyott eszkdzok megrongéalddasa, eltlinése

esetén az intézményt karfeleldsség €s kartérités nem terheli.

* Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért az 6voda nem felel.
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12

. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodaba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, kiilonboz0ségét, tudjak kifejezni magukat, és

legyenek képesek alkalmazkodni is.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal, arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozé felndttekre. Ne
biztassak gyermekeiket verekedésre, még ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte is sérelem.

Ilyen esetben inkabb hivjak fel az 6vond figyelmét a problémara.

Tartsak tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat, és jogait.

A pedagogus, valamint a neveld-oktatd munkét kozvetleniil segitd alkalmazottak az
ovodai neveldmunka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd tevékenységével kapcsolatban

biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato személyeknek szamitanak.

13. A sziil6k tajékoztatasa, a gyermekek értékelésének rendje

A sziilok tajékoztatasa

A gyermekiiket érintd kérdésekrol a sziilok tajekoztatast kaphatnak:

- sziloi értekezleten
- fogaddoran (a sziild illetve az 6vodapedagogus kezdeményezése alapjan)
- napi taldlkozas soran (a gyermekekkel valo foglalkozas zavarasa nélkiil)
- faligjsagon (aktualis informéciok, események)
- online feliileten (zart csoportban)
Amennyiben a sziilék olyan online zart csoportot miikddtetnek, melynek a csoportos

ovodapedagdgusok is tagjai, ebben az esetben a tagovodavezetd is tagként szerepel.

A Hazirend, a Szervezeti ¢s Miukodési Szabalyzat, a Pedagdgiai Program nyilvanos
dokumentumok. A sziildnek joga, hogy a Pedagdgiai Programot és a Hézirendet

megismerje, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
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Ovodankban a sziiléi szervezet valasztott képviselokkel mikodik, mely a sziilok

képviseleti jogat latja el.

Sziilo, gondviseld kéréssel, panasszal barmikor fordulhat az o6vodapedagdgushoz, a
tagovodavezet6hoz vagy az intézményvezetOhdz. Probléma esetén a ,,Panaszkezelés

szabalyzata” szerint kell eljarni.

A gyermekek értékelésének rendje

A logopédus jogszabaly eldirasa alapjan elvégzi az dvodai nevelésben részt vevd
harmadik ¢és 6todik életéviiket betoltott gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének
sziirését. A haromévesek logopédiai sziirése a nyelvi fejlettségre, az otévesek sziirése
els6sorban a beszédartikulaciora, illetve az irott nyelvi (irds és olvasas) késziiltségre
iranyul. A szlirés eredménye alapjan sziikség szerint elvégzi a gyermek tovabbi logopédiai
vizsgalatat, illetve tovabbi gyodgypedagdgiai, pszichologiai, orvosi vizsgalatokat
kezdeményez.

Az 6vodapedagogus a gyermekek fejlddését az 6vodaba 1épéstdl folyamatosan nyomon
koveti és irasban rogziti.

A mérések eredményeirdl, a gyermek fejlodésérdl a sziiloket fogaddora keretében

tajékoztatjuk, a megallapodasokat irasban rogzitjiik, melynek tudomasul vételét a sziild

aldirasaval igazolja. Véleménykiilonbség esetén javasoljuk a szakszolgalat vizsgalatat.

Indokolt esetben kezdeményezziik a sziilonél a szakszolgalat (nevelési tanacsadas, illetve
szakértdi bizottsadg) igénybevételét.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét.

A sziil kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba

biztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel

foglalkoz6 pedagogusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziildt

kotelezettségének betartasara.

A gyermekrdl informadciot, fejlodésérdl érdemi tajékoztatast csak 6vodapedagogus adhat.
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14. Szolgaltatasok szervezése

Az Nemzeti koznevelési torvényben meghatarozott idokeret terhére végzett

- agyermek napkdzbeni ellatasaval 6sszefiiggd feladatok,
- ateljes dvodai ¢letet magaban foglald foglakozasok,
- BTM gyermekek fejlesztése,

- az SNI gyermekek habilitacios, rehabilitacids foglakoztatasa.

* Egészségligyi felligyelettel 6sszefiiggd ellatas. (fogorvos)

Ovodankban biztositott a logopédiai, fejlesztépedagdgusi ellatas.

* A gyermekek részére szlirés alapjan prevencios jelleggel gyogytestnevelés miikodik.

A fakultativ hit- és vallasoktatds idejének, helyének meghatarozdsa

+  Ovodank igény esetén fakultativ hit és vallasoktatast biztosit a gyermekek részére.

* Az 6voda a fakultativ hit- és vallasoktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa soran

egyiittmikddik az érdekelt egyhazi jogi személlyel.

* Az oktatds tartalmadnak meghatdrozisa, a hitoktatd alkalmazdsa és ellendrzése, az
oktatasra jelentkezés megszervezése, a foglalkozasok ellendrzése az egyhazi jogi személy

feladata.

* Az Ovoda az intézményben rendelkezésre allo eszkozokbdl biztositja a hit- és

vallasoktatashoz sziikséges targyi feltételeket.

15. Egyéb az intézményre vonatkozoé eléirasok, szabalyok

Létesitmények, estkozok haszndlati rendje

* Az 6voda hasznaloi kotelesek az intézmény eszkozeit rendeltetésszertien hasznalni, azok

épségét megovni.
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* Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartézkodd minden személy

koteles:

a kozos tulajdont védeni, allagat megdrizni,

- aberendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

- az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni,

- azenergiaval és a szilikséges anyagokkal takarékoskodni,

- tliz és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni, - a munka és

egészségvédelmi szabalyokat betartani.

* Az 6voda altal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények alkalmaval

az 6voda helyiségeinek hasznalati rendjét a tagdvoda vezetd allapitja meg.

* Az intézmény egyes helyiségeit az alapellatds keretében téritésmentesen hasznalja a

logopédus, a fejlesztopedagogus, a gyogytornasz, az utazd gyogypedagdogus €s a hitoktato.

* Az igénybevevoket vagyonvédelmi kotelezettség terheli, és kartéritési feleldsséggel
tartoznak. Kotelesek betartani az ¢vodai munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatban

foglaltakat.

Hirdetotabla, faliujsag haszndlati rendje

* Reklam jellegli anyagok (szérolap, plakat) elhelyezése csak a vezetdi engedély
(intézményvezeto, illetve intézményvezetd-helyettes) megkérése utan lehetséges. Csak az
ovoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefiiggd

szorolapok, plakatok keriilhetnek ki az dvoda hirdetdtablajara.

* Engedély nélkiil dolgozo és sziild sem tehet ki hirdetést a hirdet6tablara, falinjsagra.

Fényképek, video felvételek kizzététele kozosségi portilokon

Ko6zosségi portalokra az ovodaban késziilt fényképet, videot csak az érintettek irdsbeli

engedélyével lehet feltenni.
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16. Zaro rendelkezések

* A Hazirendet az intézmény vezetdje késziti el.

* A Hazirendet az 6voda nevelétestiilete fogadja el.

* Modositas esetén az 0j Hazirendre vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni.
* Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

* A Hazirendet nyilvanossagra kell hozni. A nyilvanossagra hozatal sziiléi értekezleten
torténik, majd a megismerhetoség folyamatos biztositdsa érdekében az intézmény

eldterében keriil kifiiggesztésre, illetve a honlapon is megtekinthetd.

* Kihirdetéssel 1ép hatalyba, hatarozatlan iddore sz6l. Ezzel egyidejiileg hatalyat veszti az
intézmény el6z6 Hazirendje, illetve egyéb belsd szabalyozoinak azon fejezetei, melyekrol

jelen Hazirend 11j szabalyokat allapit meg.

* A hatélyba Iépett Hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik
nem tagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval,

¢s meghatarozott korben haszndljék helyiségeit.

* A Hézirendet a neveldtestiilet ............................ sz. hatarozataval jovahagyta.

* Hatalyba Iépés napja: 2021.november 1.

Siofok, 2021. oktober 6. intézményvezetd
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